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1832 වසරේේ දී බ්රිතාාන්යයය අධිරාාජ්යයවාදී යුගරේ� ලංංකාාව 
පාාලංන්යය කාළ කාැමරාන් ආණ්ඩුකාාරාවරායා විසින් 
හඳුන්වා රේෙන්ය ලංෙ අධිකාරාණ ප්රතිසංස්කාරාණරේයහි 
ප්රතිඵලංයක් වශරේයන් බන්ධන්යාගාරාය බිහි විය. ඒ අනුව  
1844 අංකා 18 ෙරාණ නීති හා අධිකාරාණ ආඥාා පාන්යතාට 
අනුව බ්රිතාාන්යය රේබොස්ටල් ක්රමයට අනුරූපාව වැලිකාඩ 
බන්ධන්යාගාරාය රේගොඩන්යැගුනි. රේමම රේසේවාව 1877 අංකා 
16 ෙරාණ බන්ධන්යාගාරා පාන්යතාට අනුව 1905 ජූලි 16 දින්ය 
සිට බන්ධන්යාගාරා රේකාොමසාරිස්වරායකු යටරේ� පාාලංන්යය 
වන්ය රේවන්යම රේෙපාාේතාරේ�න්තුවක් රේලංස ක්රමව� හා 
විධිම� විය. සමාජ්ය විකාාශන්යය� සමඟ රේමම රේසේවාරේේ 
අවශයතාාව තීව්ර විය. එහි ප්රතිඵලංයක් රේලංස 1875 දී 
එංගලංන්තා බීන් ෆිල්ඩ් බන්ධන්යාගාරා ආකාෘතියට අනුව 
රේබෝග�බරා බන්ධන්යාගාරාය ඉඳිවිය. රේමරේලංස විකාාශිතා 
බන්ධන්යාගාරා පාද්ධතිය වේතාමාන්ය සමාජ්ය සංකීේණ�වය 
හමුරේේ සුවිරේශේෂී වූ� අතායාවශය වූ� ආයතාන්යයක් බවට 
පා�ව තිරේ�. රේ� අනුව දිවයින්ය පුරාා විසිරි ආරාක්ෂිතා 
බන්ධන්යාගාරා 04ක්, රිමාණ්ඩ් බන්ධන්යාගාරා 18ක්, 
තාරුණ වරාෙකාරුවන්රේ� විරේශෝධන්ය මධයස්ථාාන්ය 02ක්, 
වැඩ කාඳවුරු 10ක්, විවෘතා වැඩ කාඳවුරු 02ක්, සිරා 
මැදිරි 23ක් බන්ධන්යාගාරා පාාසල් 01ක් ෙ බන්ධන්යාගාරා 
අධිකාාරීවරුන් යටරේ� පාාලංන්යය රේේ. සිරාකාරුවන් සහ 
සැකාකාරුවන් 26,176ක් පාමණ ඔවුන්රේ� රැකාවරාණය 
යටරේ� සිටී.

2022 අධිකාරාණ, බන්ධන්යාගාරා කාටයුතු හා ආණ්ඩුක්රම 
වයවස්ථාා ප්රතිසංස්කාරාණ අමාතායාංශය යටරේ� 
පාාලංන්යය වූ රේමම රේෙපාාේතාරේ�න්තුව ප්රාරා�භකා යුගරේ� 
දී සිරාකාරුවන්ට ආරාක්ෂණය හා රැකාවරාණය ලංබා 
දුන්න්ය ෙ වේතාමාන්යරේ� ඉන් ඔ�බට යමින් සිරාකාරුවන් 
මන්යා පුන්යරු�ථාාපාන්ය ක්රියාවලියකාට රේයොමු කාරාවන්ය 
සමාජ්ය  රේශෝධන්යාගාරායක් බවට පා�ව ඇතා. එහිදී 
යහපුද්ගලං සමාජ්යානුරේයෝජ්යන්යාගාරායක් වූ බන්ධන්යාගාරා 
රේෙපාාේතාරේ�න්තුව සිපිරි ෙෑ� සපිරි කාරාමින් 
පුන්යරු�ථාාපාන්යය කාරා යහපා� පුරාවැසියන් රේලංස සමාජ්ය 
ගතා කිරීමට 2022 වසරේේ දී ග� උ�සාහය  කාාේයය 
සාධන්ය වාේතාාව මගින් නිරූපාන්යය කිරීමට උ�සාහ 
රේගන්ය ඇතා.
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1'2 දැැක්ම, මෙමමෙහැවර, අරමුණු
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ආරක්ෂාාව, රැකවරණය, 
පුනරුත්ථාාපනය යන මූලික අරමුණු 

ඉටුකර ගැැනීම උමෙදැසාා මෙන්වාසිකයින් 
හැා බන්ධනාගැාර නිලධාරීන්අතර මනා 
සාම්බන්ධතාවයක්  නිර්මාණය කරමින් 

ධනාත්මක චින්තනයක් මෙගැොඩනගැා 
නිලධාරීන්මෙ� රැකියා තෘප්තිය වැඩි 
කිරීම තුළින් සාහැ සිරකරුවන්මෙ� 
සුභසාාධක කටයුතු විධිමත් කිරීම 

තුළින් ඔවුන්මෙ� ශ්රම ඵලදැායීතාවය 
රටට වැඩදැායී මෙලසා මෙයොදැාගැැනීම


බන්ධනාගැාර මෙන්වාසිකයින් 

විධිමත් පුනරුත්ථාාපනය මගින් 
නීති ගැරුක මානව හිතවාදී 

පුද්ගැලයන් බවට පත් කර ශිෂා්ඨ 
සාම්පන්න සාමාජයක් බිහි කිරීමට 

දැායක වීම.


බන්ධනාගැාර නිලධාරීන් 

අභිමෙේ�රණය සාහැ මෙදැපාර්තමෙම්න්තු 
කණ්ඩායම් හැැඟීම මෙගැොඩනැගීම

                 

මෙන්වාසිකයින් 
පුනරුත්ථාාපනය තුළින් 

යහැපත් පුරවැසියන් මෙලසා 
සාමාජගැත කිරිම
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රාට තුළ කාවරා රේහෝ අධිකාරාණයකා අධිකාාරි බලංය යටරේ� බන්ධන්යාගාරා ගතා කාරාන්ය ලංෙ රේහෝ 
රිමාණ්ඩ් භාරායට පා� කාරාන්ය ලංෙ සෑම තාරාාතිරාමකාම සිරාකාරුවන් පිළිගැනීම සහ බන්ධන්යාගාරා 
නීතිරීති වලංට අනුකූලංව ඔවුන්රේ� ආරාක්ෂාව, රැකාවරාණය, හා පුන්යරු�ථාාපාන්යය සැලංසීම සහ 
අධිකාරාණ වලංට රිමාණ්ඩ් සිරාකාරුවන් ඉදිරිපා� කිරීම.

සියළුම බන්ධන්යාගාරා සිරා කාඳවුරු හා චරිතා රේශෝධන්යාගාරා ස�බන්ධ රේපාොදු විධාන්යය හා මන්යා 
පාරිපාාලංන්යය සැලංැස්වීම.

සියළුම බන්ධන්යාගාරා සිරා කාඳවුරු හා චරිතා රේශෝධන්යාගාරා වලං රැඳවියන් සඳහා කාාේමිකා, 
කාෘෂිකාාේමිකා, ස�ව පාාලංන්යය හා වෘ�තීය පුහුණුව ලංබාදීම.

සියළුම බන්ධන්යාගාරා සිරා කාඳවුරු හා චරිතා රේශෝධන්යාගාරා සඳහා සුභසාධකා රේසේවා සැපායීම.

විරේශෝධන්ය ක්රේෂේත්රය සවිම� කිරීමට අවශය පුහුණු කිරී� සඳහා විධිවිධාන්ය සැලංසීම.

කාාලීන්ය අවශයතාාවට ගැලංරේපාන්ය පාරිදි රැඳවියන් පුන්යරු�ථාාපාන්යය කාරා යහපා� පුරාවැසියන් රේලංස 
පිට� වීමට අවශය සමාජ්ය පාසුබිම සැකාසීම.

බන්ධන්යාගාරා ප්රතිසංස්කාරාණ ක්රියා�මකා කිරීමට අොළව බන්ධන්යාගාරා තාෙබෙය අවම කිරීම, 
න්යවීන්ය තාාක්ෂණය හඳුන්වා දීම, රේභෞතිකා ස�පා� වැඩිදියුණු කිරීම හා යටිතාලං පාහසුකා� 
සංවේධන්යය

රේසේවා අංශයන්ට අොළ පුහුණු හා වැඩසටහන් ප්රවේධන්යය කිරීම තුළින්  මන්යා පාරිචයකින් හා 
රේසේවා තාෘප්තියකින් යු� නිලංධාරීන් බිහි කිරීම සඳහා බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තුරේේ මාන්යව 
ස�පා� සංවේධන්යය.

රැඳවි පාරිපාාලංන්ය කාටයුතු වඩා� විධිම�ව හා කාාේයක්ෂමව ඉටු කිරීම උරේෙසා රැඳවියන්රේ� 
රේතාොරාතුරු කාළමන්යාකාරාණ පාද්ධතිය ස්ථාාපාන්යය කාරා ක්රියා�මකා කිරීම.

1'3 ේධාන කාර්යයන්
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1'4'1 කාර්ය මණ්ඩල මෙතොරතුරු (2022.12.31 දිනට)1.4.1  කාර්ය මණ්ඩල ත ාරතුරු - 2022.01.01 – 2022.12.31 

අනු 
අංකය 

තනතුර සහ නාමය 
අනුමත 
තනතුරු 
සංඛ්යාව 

සසේවසේ 
නියුතු 
සංඛ්යාව 

පුරප්පාඩු 
සංඛ්යාව 

අතිරික්ත 
සංඛ්යාව 

තයෙෂ්ඨ මට්ටම 

1 බන්ධනාගාර සකාමසාරිසේ ජනරාල් 1 1 0 0 
2 අතිසේක බන්ධනාගාර සකාමසාරිසේ ජනරාල් 1 0 1 0 
3 බන්ධනාගාර සකාමසාරිසේ (ශ්රී.ල.ප.සසේ) 1 0 1 0 
4 බන්ධනාගාර සකාමසාරිසේ  5 0 5 0 
5 අධයක්ෂ (ක්රමසම්පාදන) ( ශ්රී.ල.ක්ර.සසේ ) 1 0 1 0 
6 අධයක්ෂ (ඉංජිසන්රු) ( ශ්රී.ල.ඉ.සසේ ) 1 0 1 0 
7 ප්රධාන ගණකාධිකාරී ( ශ්රී.ල.ග.සසේ ) 1 1 0 0 
8 ස. සකාමසාරිසේ / නි. සකාමසාරිසේ ( ශ්රී.ල.ප.සසේ ) 1 0 1 0 
9 ස. අධයක්ෂ / නි. අධයක්ෂ (ක්රමසම්පාදන) ( ශ්රී.ල.ක්ර.සසේ ) 1 1 0 0 
10 සහකාර අධයක්ෂ ( සතාරතුරු තාක්ෂණ සසේවය ) 1 1 0 0 
11 සහකාර අධයක්ෂ ( කෘෂිකේම ) 1 0 1 0 
12 ගණකාධිකාරී 4 2 2 0 
13 අභ්යන්තර විගණක 1 1 0 0 

14 
බන්ධනාගාර අධිකාරී ( විස ේෂ සරේණිය ) 6 4 2 0 
බන්ධනාගාර අධිකාරී ( විස ේෂ සරේණිය - පුනරුත්ථාපන) 1 0 1 0 

15 
බන්ධනාගාර අධිකාරී  17 7 10 0 
බන්ධනාගාර අධිකාරී (පුනරුත්ථාපන) 2 0 2 0 

16 
සහකාර බන්ධනාගාර අධිකාරී (පිරිමි) 40 9 31 0 
සහකාර බන්ධනාගාර අධිකාරී (පුනරුත්ථාපන)  3 0 3 0 

17 සහකාර බන්ධනාගාර අධිකාරී ( කාන්තා) 2 0 2 0 
18 නීති නිලධාරී 1 1 0 0 
19 ඉංජිසන්රු ( සිවිල් ) 2 2 0 0 
20 ඉංජිසන්රු ( යාන්ික ) 2 2 0 0 
21 අධයක්ෂ (වවදය) 1 0 1 0 
22 නිසයෝජය අධයක්ෂ (වවදය) 1 1 0 0 
23 වවදය නිලධාරි 40 42 0 2 
24 දන්ත වවදය නිලධාරි 4 4 0 0 

දළ එකතුව 142 79 65 2 

 ෘතීයික මට්ටම 

25 පරිපාලන නිලධාරී 2 0 2 0 
26 ප්රධාන වැඩ පරීක්ෂක 1 0 1 0 
27 විශ ේෂ ශරේණිශේ ශෙද නිලධාරී 1 0 1 0 
28 භ්ාෂා පරිවේතක 3 2 1 0 
29 සතාරතුරු හා සන්නිසේදන තාක්ෂණ නිලධාරී 1 0 1 0 
30 සංඛ්යා සල්ඛ්න නිලධාරී  1 1 0 0 
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අනු 
අංකය 

තනතුර සහ නාමය 
අනුමත 
තනතුරු 
සංඛ්යාව 

සසේවසේ 
නියුතු 

සංඛ්යාව 

පුරප්පාඩු 
සංඛ්යාව 

අතිරික්ත 
සංඛ්යාව 

31 ප්රධාන ජේලර් ( කාන්තා ) 3 0 3 0 
32 ප්රධාන ජේලර් ( පිරිමි ) 30 27 3 0 
33 I ජෙළ ජේලර් ( කාන්තා ) 4 2 2 0 
34 I ජෙළ ජේලර් ( පිරිමි ) 59 54 5 0 

35 ප්රධාන පුනරුත්ථාෙන නිලධාරී (පිරිමි ) 5 3 2 0 
36 ප්රධාන පුනරුත්ථාෙන නිලධාරී (කාන්තා ) 2 1 1 0 
37 පුනරුත්ථාෙන නිලධාරී ( I ජෙළ ) 11 7 4 0 
38 පුනරුත්ථාෙන නිලධාරී ( I ජෙළ ) - කාන්තා 2 1 1 0 
39 ලියාෙදිංචි /සහකාර වෛද්ය නිලධාරි 19 23 0 4 
40 ඖෂධ සිංජයෝජක ( විජ ේෂ ජරේණිය ) 4 0 4 0 

දළ එකතුව 148 121 31 4 

ද්විතීයික මට්ටම 
41 සිංෛර්ධන නිලධාරී 94 97 0 3 
42 උෙජේ න නිලධාරී 7 0 7 0 
43 ෛැඩ ෙරීක්ෂක 5 0 5 0 
44 පුසේතකාලාධිෙති 1 0 1 0 
45 තාක්ෂණ නිලධාරී ( කාර්මික ) 1 0 1 0 
46 සැලසුම් ශිල්පී 2 1 1 0 
47 තතොරතුරු හො සන්නිතේදන තොක්ෂණ සහකොර 5 2 3 0 
48 උෙ ෛැඩ ෙරීක්ෂක 10 5 5 0 
49 කළමණාකරණ ජසේෛා නිලධාරි 80 47 33 0 
50 භාෂණ ෙරිෛර්තක 2 0 2 0 
51 කර්මාන්ත ෛැඩ මූලික 19 18 1 0 
52 කර්මාන්ත ෙරිොලක 17 15 2 0 

53 
I ජෙළ ෛෘත්ීය උෙජේ ක නිලධාරී  
II ජෙළ ෛෘත්ීය උෙජේ ක නිලධාරී 120 48 72 0 

54 කෘෂි උෙජේ ක 19 7 12 0 
55 කෘෂිකර්ම ඕෛර්ියර් 28 0 28 0 
56 රෛය ද්ෘ ය සහකාර 1 0 1 0 
57 ඖෂධ සිංජයෝජක ( I, II, III, ජරේණිය ) 82 55 27 0 
58 රසායනාගාර කාර්මික විද්යාඥ 4 5 0 1 

59 
ජහද් නිලධාරී (අධි ජරේණිය) 3 0 3 0 

ජහද් නිලධාරී ( III, II, I ) 75 35 40 0 
60 මහජන ජසෞඛ්ය ෙරීක්ෂක 4 7 0 3 
61 II ජෙළ පුනරුත්ථාෙන නිලධාරී (පිරිමි) 109 93 16 0 
62 II ජෙළ පුනරුත්ථාෙන නිලධාරී (කාන්තා) 25 20 5 0 
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අනු 
අංකය 

තනතුර සහ නාමය 
අනුමත 
තනතුරු 
සංඛ්යාව 

සසේවසේ 
නියුතු 

සංඛ්යාව 

පුරප්පාඩු 
සංඛ්යාව 

අතිරික්ත 
සංඛ්යාව 

63 II පෙළ පේලර් ( කාන්තා ) 30 18 12 0 
64 II පෙළ පේලර් ( පිරිමි ) 446 371 75 0 
65 සරඹ උෙපේශක 3 1 2 0 
66 සැරයන් ( කාන්තා ) 38 22 16 0 
67 සැරයන් ( පිරිමි ) 892 604 288 0 
68 නියාමක ( කාන්තා ) 594 497 97 0 
69 නියාමක ( පිරිමි ) 4447 3799 648 0 

දළ එකතුව 7163 5767 1403 7 

ප්රාථමික මට්ටම 
70 ඡායාරූෙ ශිල්පී 1 0 1 0 

71 සංස්කරණ ශිල්පී 1 0 1 0 

72 පමෝටර් රියදුරු ( පෙොර්තපේන්ු ගත ) 222 203 19 0 

73 පමෝටර් රියදුරු ( ඒකාබේධ පස්වය ) 5 1 4 0 

74 ගිලන් රථ රියදුරු 3 0 3 0 

75 පමෝටර් කාර්මික 10 3 7 0 

76 පමෝටර් කාර්මික ( විදුලි ) 4 1 3 0 

77 පමෝටර් කාර්මික ( වෑේදුේ ) 2 0 2 0 

78 පමෝටර් කාර්මික ( පින්තාරු ) 2 0 2 0 

79 ට්රැක්ටර් රියදුරු 26 15 11 0 

80 �විල්ප රියදුරු 8 6 2 0 

81 කාර්යාල පස්වක පස්වය 36 18 18 0 

82 මුරකරු 52 28 24 0 

83 වධක 2 2 0 0 

84 කේකරු 35 17 18 0 

85 වුර පොේෙ �යාකරු 10 7 3 0 

ෙළ එකුව 419 301 118 0 

මුළු එකතුව 7872 6268 1617 13 
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හ�බන්රේතාොට

මාතාරාගාල්ලං

කාළුතාරා

රේකාොළඹ
ග�පාහ

පු�තාලංම

කුරුණෑගලං

කාෑගල්ලං

රා�න්යපුරාය

බදුල්ලං

රේමොණරාාගලං

අ�පාාරා

මඩකාලංපුව

රේපාොරේළොන්න්යරුව

කිලිරේන්යොච්චිය

යාපාන්යය

ත්රිකුණාමලංය
අනුරාාධපුරාය

මන්න්යාරාම

මුලංතිේ

වේනියාව

මහනුවරා

මාතාරේල්

නුවරාඑළිය

14

1'4 ශ්රී ලංකා බන්ධනාගැාර මෙදැපාර්තමෙම්න්තුව යටමෙත් පවතින ආයතන හැා එහි ව�ාප්තිය
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1          බන්ධන්යාගාරා මූලංස්ථාාන්යය            

2       පාේරේ�ෂණ හා විරේශෝධන්ය පුහුණු මධයස්ථාාන්යය

1      වැලිකාඩ

2      රේබෝග�බරා

3      මහරා

4      අඟුණරේකාොලංපාැලංැස්ස

අනුරාාධපුරාය      

රේකාොළඹ

කාළුතාරා

මීගමුව

ගාල්ලං

න්යව මැගසින්

බදුල්ලං

මාතාරා

මඩකාලංපුව

කාෑගල්ලං

ත්රිකුණාමලංය

යාපාන්යය

කුරුවිට

බූස්ස

රේමොණරාාගලං

රේපාොරේලංොන්න්යරුව

වාරියරේපාොලං

වේනියාව

අ�පාාරා

අවිස්සාරේේල්ලං

බලංංරේගොඩ

බලංපිටිය

හලංාවතා

ඇල්පිටිය

ඇඹිලිපිටිය

ග�පාහ

ග�රේපාොලං      

හ�බන්රේතාොට

හැටන්

කාල්මුරේන්

කිලිරේන්යොච්චිය

කුලියාපිටිය

කුරුණෑගලං

මහව

මන්න්යාරාම      

මාතාරේල්

මුලංතිවු

නුවරාඑළිය

පාාන්යදුරා

රේප්දුරු තුඩුව

පු�තාලංම

රේහෝමාගම    

මීතිරිගලං

වීරාවිලං

කුරුවිට

වාරියරේපාොලං

හංගිලිරේපාොලං

කාන්රේෙව�තා

කාඳුරුගස්ආරා

පිටබැද්ෙරා

අරේ�පුස්ස

පාල්ලංන්රේසේන්ය තාරුණ වරාෙකාරුවන්රේ� විරේශෝධන්ය මධයස්ථාාන්යය

තාල්රේෙන්ය තාරුණ වරාෙකාරුවන්රේ� විරේශෝධන්ය මධයස්ථාාන්යය

වටරැකා තාරුණ වරාෙකාරුවන්රේ� පුහුණු පාාසලං

පාල්රේලංකාැරේල්

අනුරාාධපුරා
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1'6 බන්ධනාගැාර මූලසා්ථාානමෙ� ේධාන අංශ
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��

��

��

��

��

��

��

��

��

��

��

පාලන අංශය

මූල� අංශය

මෙමමෙහැයුම් අංශය

පුනරුත්ථාාපන හැා නිපුණතා 
සාංවර්ධන අංශය

සාැලසුම් හැා මෙතොරතුරු 
තාක්ෂාණ අංශය

ඉංජිමෙන්රු අංශය

සාැපයුම් හැා මෙසා�වා අංශය

බුද්ධි හැා ආරක්ෂාණ අංශය

අභ�න්තර විගැණන අංශය

රජමෙ� විගැණන අංශය

සාංඛ්යා�ා මෙ�ඛ්යාන අංශය

නිලධාරි සුභසාාධක අංශය

කර්මාන්ත අංශය

ේවාහැන අංශය

1'7 බන්ධනාගැාර මෙදැපාර්තමෙම්න්තුව යටමෙත් පවතින අරමුදැ�

1'8 විමෙද්ශ ආධාර ලබන ව�ාපෘතිවල මෙතොරතුරු (තිමෙ� නම්)   

 රාජ්යරේ� ඒකාාබද්ධ අරාමුෙලං

 න්යැතා
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කෙළින්ම ඇතුලත් වූ රැඳවි සංඛ්යාව පිරිමි ොන්තා එෙතුව 

උසාවි මගින් බන්ධනාගාර ගත කරන ලද සිර සංඛ්යාව 29941 390 30331 

උසාවි මගින් බන්ධනාගාර ගත කරන ලද සැක සංඛ්යාව 104157 4093 108250 
 
 
 
12.31 වන දින අලු 
යම විවෘතයට අනුව රැඳවි සංඛ්යාව  

සිරෙරුවන් පිරිමි ොන්තා එෙතුව 

මරණීය දණ්ඩනය නියම වූ (දේශීය) 647 12 659 

මරණීය දණ්ඩනය නියම වූ (විදේශීය) 04 - 04 

මරණීය දණ්ඩනය නියම වූ (ත්රස්ත) - - - 

ජීවිතාන්ත සිරකරුවන්  (දේශීය) 206 21 227 

ජීවිතාන්ත සිරකරුවන්  (විදේශීය) 53 13 66 

ජීවිතාන්ත සිරකරුවන් (ත්රස්ත) 02 - 02 

සාමානය සිරකරුවන්  (දේශීය) 7402 107 7509 

සාමානය සිරකරුවන්  (විදේශීය) 03 01 04 

සාමානය සිරකරුවන්  (ත්රස්ත) 03 - 03 

තරුණ වරදකරුවන් 12 - 12 

එෙතුව 8332 154 8486 
 

සිරෙරුවන් (අභියාචනා ) පිරිමි ොන්තා එෙතුව 

මරණීය දණ්ඩනය නියම වූ  (දේශීය ) 532 15 547 

මරණීය දණ්ඩනය නියම වූ  (විදේශීය ) 02 - 02 

මරණීය දණ්ඩනය නියම වූ (ත්රස්ත ) - - - 

ජීවිතාන්ත සිරකරුවන්  (දේශීය ) 87 16 103 

ජීවිතාන්ත සිරකරුවන්  (විදේශීය ) 01 - 01 

ජීවිතාන්ත සිරකරුවන්  ( ත්රස්ත ) 07 - 07 

සාමානය සිරකරුවන්  (දේශීය ) 291 11 302 

සාමානය සිරකරුවන්  (විදේශීය ) - 01 01 

සාමානය සිරකරුවන්  (ත්රස්ත ) - - - 

එෙතුව 920 43 963 
 

 

 

 

 

2 රැඳවි පරිපාලන මෙතොරතුරු

2022.01.01 දින සිට 2022.12.31 දැක්වා උසාාවි මගින් මෙකළින්ම ඇතුලත් වූ රැඳවි සාංඛ්යා�ාව2'1

2022.12.31 වන දින අලුයම විවෘතයට අනුව රැඳවි සාංඛ්යා�ාව2'2
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සැකකරුවන් පිරිමි කාන්තා එකතුව 

සැකකරුවන්  (දේශීය ) 15750 713 16463 

සැකකරුවන්  (විදේශීය ) 176 06 182 

සැකකරුවන්  (ත්රස්ත ) 78 04 82 

එකතුව 16004 723 16727 
 

සමස්ථ රැඳවි සංඛ්යාව පිරිමි කාන්තා එකතුව 

සියළුම සැකකරුවන්  9252 197 9449 

සියළුම සිරකරුවන් 16004 723 16727 

එකතුව 25256 920 26176 
2.3. සෑම මසකම අවසන් දින අලුයම විවෘතයට අනුව  රැඳවි සංඛ්යාව - (2022.01.01 – 2022.12.31) 

මාසය 
සිර සැක 

පිරිමි ගැහැණු පිරිමි ගැහැණු 

ජනවාරි 7344 168 10713 647 

දෙබරවාරි 7484 182 11214 652 

මාර්තු 7949 185 11450 672 

අදේල් 7850 187 11023 614 

මැයි 7301 184 11570 578 

ජුනි 7408 195 11659 535 

ජූලි 7606 183 12231 565 

අද ෝස්ු 8304 202 14236 634 

සැප්තැම්බර්ත 8810 192 14993 658 

ඔකදතෝබර්ත 9222 183 15913 677 

දනාවැම්බර්ත 9962 193 15770 689 

දෙසැම්බර්ත 9252 197 16004 723 

එකතුව 98492 2251 156776 7644 

2.4. රැඳවුම් භාරයේ සිටිය දී මිය ගිය යන්වාසික යතාරතුරු - 2022 

විස්තරය පිරිමි කාන්තා එකතුව 

රැඳවුම් භාරදේ සිටිය දී මිය ගිය සාමානය සිර සංඛ්යාව 56 01 57 
රැඳවුම් භාරදේ සිටිය දී මිය ගිය ම.ෙ.නි. සිර සංඛ්යාව 06 - 06 
රැඳවුම් භාරදේ සිටිය දී මිය ගිය ජීවිතාන්ත සිර සංඛ්යාව 02 - 02 
රැඳවුම් භාරදේ සිටිය දී මිය ගිය සැක සංඛ්යාව 82 04 86 

එකතුව 146 05 151 
2.5. රැඳවුම් භාරයේ සිට පැනගිය / මිදී ගිය සිර හා සැක සංඛ්යාව - (2022.01.01 – 2022.12.31) 
 

සාෑම මසාකම අවසාන් දින අලුයම විවෘතයට අනුව  රැඳවි සාංඛ්යා�ාව - (2022.01.01 - 2022.12.31)

රැඳවුම් භාරමෙ� සිටිය දී මිය ගිය මෙන්වාසික මෙතොරතුරු - 2022

2'3

2'4
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අත්අඩංගුවෙන් පැනගිය සිර/සැකකරුෙන් සංඛ්යාෙ  -  

 
ස්ථානය සිර සැක 

රරෝහල් පරිශ්රරේදී 06 22 

බන්ධනාගාරරේදී 09 05 

ආරක්ෂණ අතරතුර 01 - 

අධිකරණරයන්  01 16 

එකතුෙ 17 43 
 

 
අත්අඩංගුවෙන් මිදීගිය සිරකරුෙන් සංඛ්යාෙ  -  

 
ස්ථානය සිර 

නිවාස නිවාඩු සිටියදි 03 
කඳවුරු රස්වරේ රයදී සිටියදි 95 
ශ්රමදාන වල රයාදවා සිටියදී 73 

එකතුෙ 171 
 

 
අත්අඩංගුරවන් පැන ගිය/ මිදී ගිය සිර හා සැක කරුවන් සංඛ්යාව:  - 231 

 
නැවත අත්අඩංගුවට පත් සංඛ්යාව:  -  114   

 
.31) 
 

 

 
 
2.7. නිොස නිොඩු  හා බලපත්ර මත මුදා හල වන්ොසිකයින් සංඛ්යාෙ  

නිවාස නිවාඩු යවන ලද සංඛ්යාව  -  275 

බලපත්ර මත මුදාහල සංඛ්යාව        -         96 

 

 

 

 

නිදහස් කිරීම් එකතුෙ 
ජාතික නිදහස් දිනය රවනුරවන් - 2022.02.04  193 
රවසක් රපාරහාය දින රවනුරවන් - 2022.05.16 224 
රපාරසාන් රපාරහාය දින රවනුරවන් - 2022.06.14 183 

සිරකරු දිනය රවනුරවන් - 2022.09.12 417 
නත්තල් දින සමාව - 2022.12.25 305 

ජනාධිපති විර ්ෂ සමාව  11 
එකතුෙ 1333 

රැඳවුම් භාරමෙ� සිට පැනගිය / මිදී ගිය සිර හැා සාැක සාංඛ්යා�ාව - (2022.01.01 – 2022.12.31)

නිදැහැසා් කිරීම් - (2022.01.01 – 2022.12.31)

නිවාසා නිවාඩු  හැා බලපත්ර මත මුදැා හැල මෙන්වාසිකයින් සාංඛ්යා�ාව 

2'5

2'6

2'7
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2.8. අත් අඩංගුවෙන් පැනයාම් සහ මිදී යෑම් පිළිබඳ විස්තරය - 2022.01.01 – 2022.12.31 

අනු
 අ

ංක
ය

 ආයතනය 

මිදී යාම් සිර පැන යාම් සිර පැනයාම් සැක 

ප
ැන

ගි
ය

  සි
ර 

ස
ංඛ්

යා
ෙ

 

ප
ැන

ගි
ය

 ස
ැක

 ස
ංඛ්

යා
ෙ

 

මු
ළු

 සි
ර 

/ස
ැක

  ස
ංඛ්

යා
ෙ

 

න
ැෙ

ත
 අ

ත්
 අ

ඩ
ංගු

ෙ
ට

 
ග

ැනි
ම්

 

නි
ෙ

ාස
 නි

ෙ
ාඩු

 

ක
ඳවු

රු
 ව

ස්
ෙ

ව
ේ

 
ව

ය
ාද

ෙ
ා සි

ටි
ය

දී 

ශ්ර
ම

දා
න

 හ
ා පි

ට
ත

 
ව

ස්
ෙ

ව
ේ

 දී
 

ව
රෝ

හ
ල්

ෙ
ලි

න්
 

බ
න්

ධ
න

ාග
ාර

ව
ය

න්
 

අධි
ක

රණ
 ෙ

ලි
න්

 

ආ
රක්

ෂ
ණ

 අ
ත

රතු
ර

 

ව
රෝ

හ
ල්

ෙ
ලි

න්
 

බ
න්

ධ
න

ාග
ාර

ව
ය

න්
 

අධි
ක

රණ
 ෙ

ලි
න්

 

ආ
රක්

ෂ
ණ

 අ
ත

රතු
ර

 

1 වැලිකඩ බන්ධනාගාරය - - 14 - 1 -  - 1 - - - 15 1 16 - 

2 මැගසින් බන්ධනාගාරය - - 3 - - - - - - 1 - 3 1 4 1 

3 කකා.රි. බන්ධනාගාරය - - - - - - - - 1 2 - 0 3 3 1 

4 මහර බන්ධනාගාරය - 6 5 - - - - 2 - 1 - 11 3 14 2 

5 නව දුම්බර බන්ධනාගාරය - - - 1 - - - 1 - 4 - 1 5 6 5 

6 අනුරාධපුර විවෘත වැඩ කඳවුර - 8 - - 1 - - - - 3 - 9 3 12 6 

7 බදුල්ල බන්ධනාගාරය - - 1 - - - - - - - - 1 0 1 1 

8 බූස්ස බන්ධනාගාරය - - - - - - - - - - - 0 0 0 - 

9 ගාල්ල බන්ධනාගාරය - - 2 2 - - - - - - - 4 0 4 2 

10 මාතර බන්ධනාගාරය - 2 - - - - - - - 1 - 2 1 3 3 

11 අඟුණකකාළපැලැස්ස බන්ධනාගාරය - 3 7 2 - 1 1 3 - 1 - 14 4 18 2 

12 මඩකළපුව බන්ධනාගාරය - 3 - - - - - - - - - 3 0 3 2 

13 මීගමුව බන්ධනාගාරය - - 3 - - - - 1 3 2 - 3 6 9 4 

14 
පල්ලන්කස්න තරුණ වරදකරුවන්කේ 
වික ෝධන මධයස්ථානය - 26 - - - - - - - - - 26 0 26 16 

15 කළුතර බන්ධනාගාරය - - -  - - - - 1 - - - 0 1 1 1 

16 පල්කල්කැකල් විවෘත වැඩ කඳවුර - 14 - - - - - - - - - 14 0 14 7 

17 තල්කදන තරුණ වරදකරුවන්කේ 
වික ෝධන මධයස්ථානය - 3 - - - - - - - - - 3 0 3 - 

18 �කුණාමළය බන්ධනාගාරය - - - - - - - - 1 - - 0 1 1 1 

19 වීරවිල වැඩ කඳවුර 1 16 - - - - - - - - - 17 0 17 11 

20 කපාකළාන්නරුව බන්ධනාගාරය - - 1 - 1 - - 4 - - - 2 4 6 3 

21 වාරියකපාල බන්ධනාගාරය - 3 - - 1 - - - - - - 4 0 4 1 

22 කමාණරාගල බන්ධනාගාරය - - - - - - - - - - - 0 0 0 - 

23 වටරැක වැඩ කඳවුර 2 3 34 - - - - - - - - 39 0 39 29 

24 වවුනියාව බන්ධනාගාරය - - 2 - - - - 1 - 1 - 2 2 4 1 

25 අකේපුස්ස බන්ධනාගාරය  - - - - 5 - - - - - - 5 0 5 5 

26 යාපනය බන්ධනාගාරය  - - 1 - - - - 6 - - - 1 6 7 6 

27 කෑගල්ල බන්ධනාගාරය  - - - 1 - - - - - - - 1 0 1 1 

28 කුරුවිට බන්ධනාගාරය  - 8 - - - - - 2 - - - 8 2 10 3 

29 කඳුරුගස්ආර වැඩ කඳවුර - - - - - - - - - - - - - - - 

එකතුෙ 3 95 73 6 9 1 1 22 5 16 0 188 43 231 114 

අත් අඩංගුමෙවන් පැනයාම් සාහැ මිදී යෑම් පිළිබඳ විසා්තරය - 2022.01.01 – 2022.12.312'8
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එකතුව 3 95 73 6 9 1 1 22 5 16 0 188 43 231 114 

2.9. වෘත්තීය පුහුණු පාඨමාලා මූලය ප්රගතිය (වැය විෂය 2509) – 2022.01.01 – 2022.12.31 

අනු 
අංකය  

බන්ධනාගාර ආයතනය  
පාඨමාලා 
සංඛ්යාව  

�යාත්තමක පාඨමාලා /පුහුණු වැඩසටහන්  
වවන්කළ 

ප්රතිපාදන(රු)  
වියදම (රු)  

1 වැලිකඩ බන්ධනාගාරය 05 කරණවෑමි- 2, සිංහල, දෙමළ,ඉිංග්රීස 100,000.00 100,000.00 

2 නව දුම්බර බන්ධනාගාරය 03 සබන්, මැහුම් 110,000.00 110,000.00 

3 මහර බන්ධනාගාරය 06 කරණවෑමි - 2,  වඩු, නැටුම්, ජල නල - 2 85,000.00 77,480.00 

4 පල්දල්කැදල් බන්ධනාගාරය 04 විදුලි කාර්මමික -2, වඩු, දපෙදර්මරු, වෑල්ින් 140,000.00 140,000.00 

5 
පල්ලන්දසේන තරුණ 
වරෙකරුවන්දේ විද ෝධන 
මධයසේථානය 

05 දපෙදර්මරු, වෑල්ින්, කරණවෑමි, මැහුම්,  
දේකරි 120,000.00 120,000.00 

6 
තල්දෙන තරුණ 
වරෙකරුවන්දේ විද ෝධන 
මධයසේථානය 

08 විදුලි කාර්මමික, මැහුම්, පරිගනක - 2, සිංගීත, 
දපෙදර්මරු, කරණවෑමි - 2 128,000.00 128,000.00 

7 අදේපුසේස බන්ධනාගාරය 07 
වෑල්ින්, දමෝටර්ම කාර්මමික, වඩු,  
ඉදලක්ට්රික්ට්ර - 2, උපදේ නය,  
ආත්ම ආරක්ට්රෂක සටන් ක්රම 

100,000.00 97,475.00 

8 වීරවිල එළිමහන් සර කඳවුර 10 
මැහුම් - 2, මත්රවය නිවාරණ - 2,  
සාක්ට්රෂරතා - 2, කරණවෑමි - 2, බාලෙක්ට්රෂ - 2 150,000.00 115,000.00 

9 අනුරාධපුර බන්ධනාගාරය  01 වඩු 20,000.00 19,375.00 

10 කුරුවිට බන්ධනාගාරය  02 මැහුම් හා විවිධ අත්කම්, තිර දරදි මුරණය 40,000.00 40,000.00 

11 බූසේස බන්ධනාගාරය 02 වඩු, දපෙදර්මරු 40,000.00 - 

12 දකා.රි. බන්ධනාගාරය 02 කරණවෑමි - 2 40.000.00 19,890.00 

13 මැගසන් බන්ධනාගාරය 02 කරණවෑමි - 2 40,000.00 39,900.00 

14 වවුනියා බන්ධනාගාරය 02 අඩු වියෙම් සවිලිිං සකසේ කිරීම 40,000.00 19,710.00 

15 මාතර බන්ධනාගාරය 03 කරණවෑමි, මැහුම්, ඉදලක්ට්රික්ට්ර 40,000.00 39,945.00 

16 වාරියදපාල බන්ධනාගාරය 02 වඩු, දපෙදර්මරු 40,000.00 19,710.00 

17 දපාදළාන්නරුව බන්ධනාගාරය 03 දපෙදර්මරු, අඩු වියෙම් සවිලිිං සකසේ කිරීම 40,000.00 27,500.00 

18 බදුල්ල බන්ධනාගාරය 02 මැහුම්, විවිධ අත්කම්  45,000.00 41,297.00 

19 යාපනය බන්ධනාගාරය 03 තල් ආශ්රිත නිර්මමාණ - 2, කරණවෑමි 40,000.00 40,000.00 

20 මඩකළපුව බන්ධනාගාරය 02 මැහුම් - 2 40,000.00 40,000.00 

21 �කුණාමලය බන්ධනාගාරය 02 කරණවෑමි - 2 40,000.00 40,000.00 

22 අඟුණදකාළපැලැසේස 
බන්ධනාගාරය 04 මැහුම් - 2, දපෙදර්මරු - 2 65,000.00 65,000.00 

23 දමාණරාගල බන්ධනාගාරය 05 මැහුම් - 2, විදුලි කාර්මමික, වඩු - 2 40,000.00 10,000.00 

24 වටරැක බන්ධනාගාරය 03 මැහුම් - 3 30,000.00 - 

25 ගාල්ල බන්ධනාගාරය 04 ඇළුමිණියම් ප්රින්ින් - 2,ඉදලක්ට්රදරානික්ට්ර - 2 40,000.00 39,940.35 

26 මීගමුව බන්ධනාගාරය 01 දපාල්කටු ආශ්රිත නිර්මමාණ 40,000.00 40,000.00 

27 කෑගල්ල බන්ධනාගාරය  01 කරණවෑමි 22,000.00 20,000.00 

28 කළුතර බන්ධනාගාරය 04 වඩු - 2, මැහුම් - 2 40,000.00 30,000.00 

එකතුව                                                          101 1,750,000.00 1,515,222.35 
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අනු 
අංකය 

ආයතනයේ නම 
දැනට �යාත්මක කර්මාන්ත හා කෘෂි 

කර්මාන්තයේ නම  

2022.12.31 දිනට (සතය) 

වියදම ආදායම 

1 හ ෝමාගම වැඩ කඳවුර  කෘෂිකර්මාන්තය, හකාසු, ඉදල් 1,057,134.00 4,397,343.23 

2 ම ර බන්ධනාගාරය  
කෘෂිකර්මාන්තය, මැහුම්, රජක, කම් ල්, 
හ ාල්කටු අඟුරු, වඩු, හකාසු, ඉදල්, 
හේෂකර්ම, සබන්, හ ාල්හතල්  

11,295,454.61 25,427,736.51 

3 
 ල්ලන්හසේන තරුණ 
වරදකරුවන්හේ විහ ෝධන 
මධයසේථානය 

කෘෂිකර්මාන්තය, වඩු, හේකරි,  
හකාහු හමෝල, හකාසු, ඉදල්, හේෂකර්ම, 
මැහුම්, කම් ල් 

3,592,842.80 7,989,734.59 

4 නව දුම්බර බන්ධනාගාරය  වඩු,මැහුම්, හේෂකර්ම, වෑද්දදුම්,  ෑසේසුම්, 
හකාසු, ඉදල්, රජක, අත්කම් 12,247,240.50 11,452,412.50 

5  ල්හලකැහල් විවෘත වැඩ 
කඳවුර 

කෘෂිකර්මාන්තය, සත්ව  ාලනය, හේකරි, 
මැහුම්, සබන්, හදෝවනාගාර, ගහඩෝල්, වඩු, 
වෑද්දදුම්  ා  ෑසේසුම්, හමෝටර් ගරාජය, හකාසු, 
ඉදල්, හේෂකර්ම, ේහලාක් ගල් 

15,450,613.29 24,740,100.31 

6 අනුරාධපුර බන්ධනාගාරය 
කෘෂිකර්මාන්තය, හේකර්, කම් ල්, වඩු, 
හකාසු, ඉදල්, මැහුම්, හේෂකර්ම, රජක  13,620,000.47 16,388,777.79 

7 බදුල්ල බන්ධනාගාරය රජක අං ය 61,960.00 144,606.00 

8 වීරවිල වැඩ කඳවුර කෘෂිකර්මාන්තය, හේකරි, වඩු , කම් ල් 2,009,405.06 6,266,097.51 

9 වැලිකඩ බන්ධනාගාරය කම් ල්, වඩු, හකාසු, ඉදල්, රජක, සබන්, 
මැහුම්, මුද්රණ, හේෂකර්ම, හේකරි 20,325,548.98 28,267,405.98 

10 
තල්හදන තරුණ 
වරදකරුවන්හේ විහ ෝධන 
මධයසේථානය 

කෘෂිකර්මාන්තය, සත්ව ාලනය, හම්සන්, 
ලිපි කවර, ගහඩාල්, හකාසු, ඉදල්, කම් ල්, 
හේකරි, වඩු  

8,623,558.71 12,863,748.94 

11 කුරුවිට බන්ධනාගාරය කෘෂිකර්මාන්තය, ේහලාක්ගල්, කම් ල් 1,806,671.25 9,290,971.73 

12 බූසේස බන්ධනාගාරය හේකරි 2,205,004.91 3,811,188.00 

13 වාරියහ ාල බන්ධනාගාරය කෘෂිකර්මාන්තය, ේහලාක්ගල්, මැහුම්, වඩු, 
ලී භාණ්ඩ ඔ  දැමීම 890,345.50 6,419,051.36 

14 අඟුණහකාළ ැලැසේස 
බන්ධනාගාරය 

කෘෂිකර්මාන්තය, හේකරි,වා න හසේවා, වඩු, 
ලී භාණ්ඩ ඔ  දැමීම 7,616,892.66 19,575,510.67 

15 හකාළඹ රිමාණ්් 
බන්ධනාගාරය හමෝටර් රථ ගරාජය  2,501,074.76 3,555,579.07 

16 මාතර බන්ධනාගාරය කෘෂිකර්මාන්තය 320,117.50 911,785.96 

17 මඩකළපුව බන්ධනාගාරය කෘෂිකර්මාන්තය 1,259,485.00 1,347,308.91 

18 ගාල්ල බන්ධනාගාරය කෘෂිකර්මාන්තය 181,810.00 257,474.00 

එකතුව 105,065,160.00 183,106,833.06 

 

බන්ධනාගැාර ආයතනයන්හි කර්මාන්ත හැා කෘෂි කර්මාන්ත අංශවල මූල� ේගැතිය2'10
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 � බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තුරේේ 2020 වාේෂිකා කාාේයසාධන්ය වාේතාාව ශ්රී ලංංකාා 

වරාලං� ගණකාාධිකාරාණ ආයතාන්යය (The Institute of Charted Accountants of Sri 

Lanka)  හා ශ්රී ලංංකාා රාාජ්යය මූලංය ගණකාාධිකාාරී සංගමය (Association of Publ-

lic Finance Accountants of Sri Lanka) ඒකාාබද්ධව වාේෂිකාව සිදුකාරානු ලංබන්ය 

කාාේයසාධන්ය වාේතාා ඇගයීරේ�දී රාාජ්යය අංශරේ� රේෙපාාේතාරේ�න්තු කාාණ්ඩරේ�  රාන් 

ස�මාන්යරේයන්  2022.12.02 දින්ය පාැවති ස�මාන්ය ප්රධාරේන්යෝ�සවරේ�දී පිදු� ලංැබීම.

 � ජ්යාතිකා ප්රතිපා�ති රාාමුව, තිරාසාරා සංවේධන්ය ඉලංක්කා, අධිකාරාණ, බන්ධන්යාගාරා කාටයුතු 

හා වයවස්ථාා ප්රතිසංස්කාරාණ අමාතායාංශය යටරේ� හඳුන්යාරේගන්ය ඇති ප්රමුඛතාාවන්ට 

අනුකූලං වන්ය පාරිදි  බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තු ප්රතිසංස්කාරාණ ක්රියාවට න්යැංවීම 

සෙහා “A Right Based Correctional System for a Safer Society” යන්ය රේ�මාව 

යටරේ� 2021-2025 යන්ය කාාලං පාරිච්රේේෙය පාෙන්ය� කාරා ගනිමින්   ගරු අධිකාරාණ 

අමාතායතුමන් පුළුල් වූ ක්රේෂේත්ර - 09 ක් ඔස්රේසේ  ක්රියා�මකා කිරිමට අනුමැතිය ලංබා 

දුන්  පාස් අවුරුදු සැලංැස්ම ක්රියා�මකා කිරීම ආරා�භ කාරා රේෙවසරාකා කාාලං පාරිච්රේේෙය 

තුළ වාේෂිකා ක්රියාකාාරී සැලංැස්ම හා අරේන්යකු� අන්තාේ ජ්යාතිකා සංවිධාන්යයන්හි 

පාරිතායාග මගින්  ක්රියා�මකා කාරාන්ය ලංෙ වයාපාෘතීන් හා බන්ධන්යාගාරා ප්රතිසංස්කාරාණ 

සිදුකිරීරේ�  ක්රියාවලිරේ�  අ�පා� කාරා රේගන්ය පාවතින්ය  ප්රගතිය පාහතා පාරිදි රේේ. 

nkaOkd.dr ;onoh wju lsÍu

 � රේකාොළඹ බන්ධන්යාගාරා සංකීේණය (වැලිකාඩ බන්ධන්යාගාරාය, රේකාොළඹ රිමාණ්ඩ් බන්ධන්යාගාරාය, න්යව මැගසින් 

බන්ධන්යාගාරාය හා කාාන්තාා අංශය) බන්ධන්යාගාරා රේරාා්හලං, පාරේේ�ෂණ විරේශා්ධන්ය හා පුහුණු මධ් යස්ථාාන්යය 

රේහාරාණ මිල්ලංෑව ප් රාරේද්ශයට�, බන්ධන්යාගාරා මූලංස්ථාාන්යය බ�තාරාමුල්ලං ප් රාරේද්ශයට හා බන්ධන්යාගාරා මූලංස්ථාාන්ය 

නිලං නිවාස මාලංරේ� ප් රාරේද්ශයට විතාැන් කිරීම සඳහා න්යාගරිකා සංවේධන්ය හා නිවාස  අමා� යාංශය, න්යාගරිකා 

සංවේධන්ය අධිකාාරිය හා එක්ව අවශ් යතාා හඳුන්යාරේගන්ය සැලංසු� හා නිේමාණ කාටයුතු සිදු කාරා ඇති අතාරා අොළ 

අමා� ය මණ්ඩලං අනුමැතීන්  ප් රාකාාරාව එහි ප් රාස�පාාෙන්ය හා අරේන්යකු� ඉදිරි කාටයුතු න්යාගරිකා සංවේධන්ය අධිකාාරිය 

මගින් සිදුකිරීම ආරා�භ කාරාන්ය ලංදී.

 

I. ඒ අනුව, පාාරිසරිකා බලංපාෑ� ඇගයීරේ� වාේතාාව ඇතුළු සංවේධන්ය වයාපාෘතිවලංට අොළ රේගොවිජ්යන්ය සංවේධන්ය 

රේෙපාාේතාරේ�න්තු, ශ්රී ලංංකාා ඉඩ� සංවේධන්යය කිරිරේ� රේෙපාාේතාරේ�න්තු, වැසි ජ්යලං කාළමන්යාකාරාණය වැනි 

අරේන්යකු� ආයතාන්ය වලංට අොළ නිේරේද්ශ ලංබා ගැනීමට කාටයුතු කාරා ඇතා.

II. එරේමන්ම, අභයන්තාරා මාේග, ජ්යලංය, විදුලිය ඇතුළු යටිතාලං පාහසුකා� සංවේධන්යය කිරිරේ� කාටයුතු 30%කා 

පාමණ ප්රමාණයක් නිම කිරිමට කාටයුතු කාරා ඇතා.

III. මැගසින් බන්ධන්යාගාරාය, කාාන්තාා බන්ධන්යාගාරාය, රේකාොළඹ රිමාණ්ඩ් බන්ධන්යාගාරාය සඳහා සැලංසු� 

හා නිේමාණ කාටයුතු න්යාගරිකා සංවේධන්ය අධිකාාරිය විසින් නිම කාරා ඇතා. වැලිකාඩ බන්ධන්යාගාරාය ඇතුළු 

අරේන්යකු� ආයතාන්ය සඳහා සැලංසු� හා නිේමාණ කාටයුතු (සැලංසු� හා නිේමාණ, ඉදිකිරී� හා මූලංයන්යය) 

රේකාොන්ත්රා�කාරු මගින් ඉටු කාරාවා ගැනීමට සැලංසු� කාරා ඇතා. 

m%.;sh yd bÈß ±lau

බන්ධන්යාගාරා 
රේෙපාාේතාරේ�න්තු 

ප්රතිසංස්කාරාණ ක්රියාවට 
න්යැංවීම සඳහා වන්ය පාස් 

අවුරුදු සැලංැස්ම
(බාගතා කිරීම)

02 mßÉfþoh
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IV. වයාපාෘතියට අවශය මූලංය ස�පාාෙන්ය කාරා ගැනී�  රේපාෞද්ගලිකා අංශරේ� මැඳිහ�විම මතා (RFP) වයාපාෘති 

රේයෝජ්යන්යා කාැඳවා එම රේයෝජ්යන්යා අධයන්යය කිරීමට කාටයුතු කාරා ඇතා.

V. එරේමන්ම, සමස්ථා වයාපාාතිරේ� ප්රස�පාාෙන්ය කාටයුතු මුෙල් අමාතායාංශ  26.04.2022 දින්යැති චක්රරේල්ඛ අංකා 

3/2022 ප්රකාාරාව ඉදිරියට රේගන්ය යාම තාාවකාාලිකාව අ�හිටුවා ඇතා.

 � පාල්රේල්කාැරේල්, න්යව දු�බරා බන්ධන්යාගාරාරේ� නිලං 

නිවාස ඉඳිකිරී� කාටයුතු 74.3%කා    රේභෞතිකා 

ප්රගතියක් අ�පා� කාරා ඇතා. තාවෙ “මහා පාරිමාණ 

වයාපාෘති න්යැවතා - ක්රරේමෝපාායකාරාණ හා රේේගව� 

කිරීම” ස�බන්ධ අංකා 22/1286/604/022 හා 

2022.09.05 දින්යැති අමාතාය මණ්ඩලං තීරාණය 

මගින් ලංබා දි ඇති නිරේයෝග ප්රකාාරාව   මහා 

පාරිමාණ වයාපාෘති න්යැවතා -ක්රරේමෝපාායකාරාණ 

හා රේේගව� කිරීරේ� බලංතාලං සහිතා නිලංධාරීන් 

කාමිටුරේේ (RAMP) නිේරේද්ශ ක්රියා�මකා කිරීම 

යටරේ� ෙැන්යට ක්රියා�මකා වන්ය නිලං නිවාස 

ඉදිකිරීම සඳහා වන්ය රේකාොන්ත්රා� අංකා 11 හි ඉතිරි 

වැඩ නිම කිරීමට අවශය  ප්රතිපාාෙන්ය 2023 වසරා 

සඳහා ලංබා දිමට� සිරා රේගොඩන්යැගිලි හා අරේන්යකු� 

රේසේවා සඳහා වන්ය අතායාවශය ඉදිකිරි� සහිතා  12 

හා 13 රේකාොන්ත්රා� පාැරේක්ජ්ය අ�හිටුවීමට කාටයුතු 

කිරීමට තීරාණය කාරා ඇතා.

 � අඟුණරේකාොළපාැලංැස්ස බන්ධන්යාගාරාරේ� ඉදිකිරි� 

හා ජ්යලං ස�පාාෙන්ය වයාපාෘතියට අොළ සියළු රේගවී�  රේමම වසරා තුළ නිම කිරිමට කාටයුතු කාරාන්ය ලංදී.

 � 2020 වසරේේ ඉදිකිරී� ආරා�භ කාරාන්ය ලංෙ රේපාරා සවි රේගොඩන්යැගිලි 07හි (වාරියරේපාොලං -04, කාළුතාරා -01, න්යව මැගසින් 

-01, මහරා -01) හි සියළුම ඉදිකිරී� කාටයුතු 100% ක් නිම කිරිමට රේමම වසරේේ කාටයුතු කාරාන්ය ලංෙ අතාරා, එම 

වාට්ටුවලං රැඳවියන් රැඳවීමටෙ කාටයුතු කාරා ඇතා.

 � බන්ධන්යාගාරාගතා රිමාණ්ඩ් රැඳවියන් ප්රමාණය ඉහළ යාමට එක් රේහේතුවක් රේලංස පාස් අවුරුදු සැලංැස්රේ� හඳුන්යාරේගන්ය 

පාවතින්ය ඇපා රේකාොන්රේද්සි ස�පූේණ කිරීමට රේන්යොහැකිව දීේඝ කාාලංයක් රාඳවා සිටින්ය රැඳවියන් ස�බන්ධ ඉදිරි 

කාටයුතු සිදුකිරීම සඳහා අොළ බන්ධන්යාගාරා ආයතාන්ය මට්ටමින් මරේහේස්ත්රා�වරුන් සමඟ සාකාච්ජ්යා කිරීමට 

බන්ධන්යාගාරා අධිකාාරීන් රේවතා උපාරේෙස් ලංබා දිම සිදුකිරීම.

 � රිමාණ්ඩ් බන්ධන්යාගාරාගතා කිරීමට විකාල්පායක් රේලංස නිවාස අඩස්සිරේ� රැඳවීරේ� ක්රමරේේෙය භාවිතාා කිරීම යන්ය 

රේයෝජ්යන්යාව ගරු. අධිකාරාණ, බන්ධන්යාගාරා කාටයුතු හා ආණ්ඩුක්රම ප්රතිසංස්කාරාණ අමාතායතුමන් රේවතා ඉදිරිපා� 

කාරාන්ය ලංෙ අතාරා එම රේයෝජ්යන්යාව අධයන්යය කිරීම සඳහා අධිකාරාණ රේසේවා රේකාොමිෂන් සභාව රේවතා ඉෙරිපා� කාරා ඇතා. 

රේමය යටරේ�ම ප්රරේද්ශ අනුව සංචරාණය සීමා කිරීරේ� ක්රමයෙ හදුන්වා දීමට හැකියාව පාවතී.
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 � ශ්රී ලංංකාා බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තුව සතුව විධිම� රේසේවා වයවස්ථාාවක් රේන්යොමැතිවීම රේහේතුරේවන් බඳවා ගැනී�, 

පුහුණු කිරී�, උසස් කිරි� ආදිය සිදුකිරීරේ�දී විවිධ ගැටළු වලංට මුහුණ රේෙන්ය අවස්ථාා ඇතා. සිරාකාරුවන්ට සැලංකීම 

පිළිබඳ එක්ස� ජ්යාතීන්රේ� අවම ප්රමිතීන්ට අනුකූලංව කාලංාපීය අරේන්යකු� රාටවල් රේබොරේහොමයක් බන්ධන්යාගාරා 

රේසේවය විරේශෝධන්ය රේසේවාවක් රේලංස ස්ථාාපාන්යය කාරා ඇතා. ඒ අනුව “Leaders in Correction” යන්ය  රේ�මාව ඔස්රේසේ 

බන්ධන්යාගාරා රේසේවය විරේශෝධන්ය රේසේවාවක් බවට පා� කාරා වෘ�තීමය රේසේවයක් රේලංස ස්ථාාපිතා කිරිමට  අොළව 

රේසේවා වයවස්ථාාව සකාසා අවශය අනුමැතීන් ලංබා ගැනීම සඳහා රේයොමු කිරිමට කාටයුතු කාරා ඇති අතාරා ඊට අොළ 

වැඩිදුරා පාැහැදිලිකිරී� ලංබා දීමට නියමිතාය.

 � බන්ධන්යාගාරා මූලංස්ථාාන්යරේ� ඉදිවූ න්යව රේගොඩන්යැගිල්රේල් ඉදිකිරී� කාටයුතු නිමා කිරීමට රේමම වසරා තුළ හැකි වූ 

අතාරා ඉංජිරේන්රු, සැලංසු� හා රේතාොරාතුරු තාාක්ෂණ යන්ය අංශ රේමම රේගොඩන්යැගිල්ලං තුළ ස්ථාාපාන්යයට කාටයුතු සිදුකාරා 

ඇතා. 
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 � අගුණරේකාොළපාැලංැස්ස බන්ධන්යාගාරායට අනුබද්ධව  ස්ථාාපාන්යය කාරාන්ය ලංෙ පුහුණු මධයස්ථාාන්යය තුළ 2021 වසරේේදී 

බඳවාග�  ආධුනිකා බන්ධන්යාගාරා නියාමකා නිලංධාරීන් 590කා ප්රමාණයක්  103 A, 103B හා 103C රේලංස සිය 

පුහුණුව  නිම කාරා විසිරා යාමට හැකි වන්ය පාරිදි  පාේරේ�ෂණ හා විරේශෝධන්ය පුහුණු මධයස්ථාාන්යය විසින් ප්රාරා�භකා 

පුහුණු කාටයුතු සංවිධාන්යය  සිදුකාරානු ලංැබීය.

 � ත්රිවිධ හමුොරේවන් නීතායාණුකූලංව ඉව� වූ බන්ධන්යාගාරා හදිසි ප්රතිචාරා උපාක්රමිකා බලංකාාය සඳහා බඳවා ගන්න්යා ලංෙ 

නිලංධාරීන් 194 හට ප්රාරා�භකා පුහුණුව ලංබා දි විසිරා යාමට අවශය කාටයුතු අගුණරේකාොළපාැලංැස්ස බන්ධන්යාගාරායට 

අනුබද්ධව  ස්ථාාපාන්යය කාරාන්ය ලංෙ පුහුණු මධයස්ථාාන්යයදී සාේථාකාව නිම කිරීමට පාේරේ�ෂණ හා විරේශෝධන්ය පුහුණු 

මධයස්ථාාන්යය විසින් කාටයුතු කාරාන්ය ලංදී .

 � රේෙමළ භාෂා පුහුණු වැඩ සටහන්ය බන්ධන්යාගාරා නිලංධාරීන් සඳහා ක්රියා�මකා කිරීම, රේ� යටරේ� න්යවකා  103 

A  බන්ධන්යාගාරා නියාමකා නිලංධාරීන්, බන්ධන්යාගාරා මූලංස්ථාාන්ය හා රේකාොළඹ බන්ධන්යාගාරා ආයතාන්යයන්හි 

රේේලංේවරුන්, සංවේධන්ය නිලංධාරීන්, පුන්යරු�ථාාපාන්ය නිලංධාරීන් හා කාළමන්යාකාාරා රේසේවා නිලංධාරීන් සඳහා රේෙමළ 

භාෂා පුහුණු වැඩ සටහන්ය ක්රියා�මකා කාරාන්ය ලංදී. එරේමන්ම බන්ධන්යාගාරා මූලංස්ථාාන්ය මාණ්ඩලිකා නිලංධාරීන්ෙ  

ජ්යාතිකා භාෂා, අධයාපාන්ය හා පුහුණු ආයතාන්යරේ� රේෙමළ භාෂා පුහුණු වැඩසටහන්ය සඳහා සහභාගී කාරාවීමට අවශය 

කාටයුතු සිදු කාරාන්ය ලංදී.

 � මාන්යව බාලංෙක්ෂ ආචාේය  පුහුණු වැඩමුළුවක් සඳහා බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තු නිලංධාරීන් 80කා කාණ්ඩායමකාට  

සහභාගී වීමට අවස්ථාාව ලංබා රේෙන්ය ලංදී.

 � බන්ධන්යාගාරා ආයතාන්ය වලං පුන්යරු�ථාාපාන්ය නිලංධාරීන් සෙහා ප්රස�පාාෙන්ය කාටයුතු හා පුස්තාකාාලං පාරිග්රහණ රේල්ඛණ 

පාරිහරාණය යන්ය කාරුණු ස�බන්ධ පුහුණු වැඩසටහන්යක් සිදු කිරීම.

 � වාේෂිකාව ක්රියාකාාරී සැලංැස්ම තුලින්  රේවන්වන්ය ප්රතිපාාෙන්ය වලංට අමතාරාව UNODC/ICRC යන්ය ආයතාන්ය හා එක්ව 

පාහතා පුහුණු වැඩමුළු පාැවැ�වීමට කාටයුතු සිදුකිරීම.

02 mßÉfþoh
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I. ජ්යාතායන්තාරා රාතු කුරුස සංවිධාන්යය (ICRC) සමඟ ඒකාාබද්ධව න්යව රැඳවියන් බන්ධන්යාගාරායට ඇතුළ� 

කිරීරේ�දී සිදුකාරාන්ය රේසෞඛය පාරීක්ෂාවන් පිළිබඳ පුහුණු වැඩමුළුවක් රේසෞඛය අංශරේ� නිලංධාරීන් සඳහා 

සංවිධාන්යය කාරාන්ය ලංදී.

II. UNODC ආයතාන්යය මගින් රැඩිකාල්කාරාණය සහ රැඩිකාල්හරාණය පිළිබඳ පුහුණු වැඩ සටහන්ය මාේගගතා 

ක්රමරේේෙය ඔස්රේසේ ක්රියා�මකා කිරීමට කාටයුතු කාරාන්ය ලංදී.

III. බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තුරේේ රේසේවය කාරානු ලංබන්ය රේසෞඛය කාාේය මණ්ඩලංරේ� හැකියාවන්, කුසලංතාා 

හා ෙැණුම වැඩිදියුණු කිරීම සඳහා වන්ය පුහුණු වැඩමුළු රේෙකාක් UNODC ආයතාන්යය සමඟ එක්ව පාැවැ�වීමට 

කාටයුතු කාරාන්ය ලංදී.

IV. UNODC ආයතාන්යය හා එක්ව අඟුණරේකාොළපාැලංැස්ස බන්ධන්යාගාරාරේ� පුහුණු කාටයුතු සඳහා අවශය ආෙේශ 

සිරා කුටි (Model Cells) ඉදිකිරීමට අවශය මූලිකා කාටයුතු සිදු කාරාන්ය ලංදී.

V. ICRC ආයතාන්යය හා එක්ව ශ්රී ලංංකාාරේේ න්යව බන්ධන්යාගාරා ඉදිකිරී� සඳහා වන්ය සැලංසු� හා නිේමාණය කිරීමට 

අොළ අවම ප්රමිතීන්රේගන් යුතු අ�රේපාොතාක් රේකාටු�පා� කිරීම සඳහා වන්ය වැඩ මුළු සංවිධාන්යය කිරීම.

VI. ICRC ආයතාන්යය හා එක්ව ජ්යාතායාන්තාරා නිේරේද්ශ, රේද්ශීය නීති රාාමුව කාැටිරේකාොට ශ්රී ලංංකාා බන්ධන්යාගාරා 

සඳහා වන්ය මාේරේගෝපාරේද්ශ ඇතුලං� Prison Brief වාේතාාව සැකාසීරේ� අවසන් අදියරේේ කාටයුතු සිදුකිරීම. 

 � 40 වන්ය ආසියානු පාැසිපික් කාලංාපීය විරේශෝධන්ය පාරිපාාලංකා නිලංධාරීන්රේ� සමුළුව (APCCA) සාමාජිකා රාටවල් 25කා 

සහභාගි�වය යටරේ� සිංගප්පුරු බන්ධන්යාගාරා රේසේවරේ� ස�කාාරාකා�වය යටරේ� මාේගගතා ක්රමරේේෙය ඔස්රේසේ 

පාැවැ�වීමට කාටයුතු කාරාන්ය ලංෙ අතාරා එහිදී රේපාොදු ගැටළු සඳහා කාලංාපීය බන්ධන්යාගාරා ආයතාන්ය වලං ක්රියා�මකා 

කාරානු ලංබන්ය  න්යව ක්රරේමෝපාායන් පිළිබඳ ෙැනුම හා අ�ෙැකී� හුවමාරු කාරා ගැනීමට අවස්ථාාව සැලංසිනි. රේ� සඳහා 

අපා රේෙපාාේතාරේ�න්තුරේේ නිලංධාරීන් පිරිසක් මාේගගතා ක්රමරේේෙය ඔස්රේසේ සක්රීයව ස�බන්ධ වී සිය අෙහස් හුවමාරු 

කාරා ගැනීමට කාටයුතු කාරාන්ය ලංදී.

nkaOkd.dr wKmk;a m%;sixialrKh

 � බන්ධන්යාගාරා ආඥාා පාන්යතා සංරේශෝධන්යයට අොළ කාටයුතු න්යැවතා ආරා�භ කිරීම හා  අොළ කාමිටුව යලි ආරා�භ 

කිරීරේ� වැෙග�කාම හා අවශයතාාව පිළිබඳවව  අධිකාරාණ අමාතායාංශය ෙැනුව� කිරිමට කාටයුතු සිදුකිරීම .

 � ශ්රී ලංංකාා බන්ධන්යාගාරා ආඥාාපාන්යතා (54 අධිකාාරාය වූ) බන්ධන්යාගාරා ආඥාා පාන්යරේ� 94 වගන්තිය යටරේ� අධිකාරාණ 

අමාතායවරායා විසින් සාෙනු ලංබන්ය රීති (1920 මාේතු මස 19 දින්ය අංකා 7093 ෙරාන්ය ගැසට් පාත්රරේ� පාළ කාරානු ලංැබූ 

රීති ) තාවදුරාට� 2022.07.12 දින්යැති අංකා : 2288/15 ෙරාන්ය ශ්රී ලංංකාා ප්රජ්යාතාාන්ත්රිකා සමාජ්යවාදී ජ්යන්යරාජ්යරේ� අති විරේශේෂ 

ගැසට් පාත්රය මගින් සංරේශෝධන්යය කාරානු ලංබන්ය ලංදී. රේ� යටරේ� රීති 80,165,166,178,190,196,200,211,222,237-

238 සංරේශෝධන්යයට පාසුගිය වසරා තුළ කාටයුතු සිදු කාරාන්ය ලංදී.

02 mßÉfþoh

ප්රගතිය හාා ඉදිරි දැැක්ම22



nkaOkd.dr wdrlaIl l%shdj,sh úêu;a lsÍu

 � බන්ධන්යාගාරා වේගීකාරාණ මූලංධේම පාෙන්ය� 

කාරා ගනිමින් අධි ආරාක්ෂිතා බන්ධන්යාගාරායක් 

රේලංස ආරාක්ෂිතා සිරා කුටි 107 ක් සහිතාව ෙරුණු 

ගණරේ� අපාරාාධකාරුවන් රැඳවීමට අවශය යටිතාලං 

පාහසුකා� සංවේධන්යය කාරා සකාසන්ය ලංෙ බූස්ස අධි 

ආරාක්ෂිතා බන්ධන්යාගාරායහි අමු�තාන් හමුවිරේ� 

කාාමරා න්යව තාාක්ෂණිකා උපාකාරාණ වලින් 

සමන්විතාව ස්ථාාපාන්යය කිරීමට රේමම වසරේේ හැකි 

විය. එරේමන්ම බන්ධන්යාගාරාය තුළට පාැමිරේන්යන්ය 

අමු�තාන් හා ඔවුන් විසින් රැරේගන්ය එන්ය පාාේසල් 

පාරීක්ෂා කිරීමට අොළ තාාක්ෂණිකා උපාකාරාණ 

සහිතා කාාමරා හා අමු�තාන් රැඳී සිටීරේ� කාාමරා 

සහිතා පිටතා රේ�ට්ටු කාාමරාරේ� ඉදිකිරී� කාටයුතු 

සිදු කාරා ඇතා. රේමමඟින්  බන්ධන්යාගාරාගතාව 

සිට ජ්යංගම දුරාකාථාන්ය භාවිතාරේයන් සිදුකාරානු 

ලංබන්ය මහා පාරිමාණ ම�ද්රවය ජ්යාවාරා� ඇතුළු  

අරේන්යකු� සමාජ්ය විරේරාෝධී ක්රියා පාාලංන්යය කිරීමට 

සම�ව ඇතා.

 � බන්ධන්යාගාරා ආයතාන්ය වලං ආරාක්ෂිතා කාැමරාා පාද්ධතියක් ස්ථාාපාන්යය කිරිම බන්ධන්යාගාරා ආයතාන්ය තුළ හා පිටතා 

ආරාක්ෂාව තාරා කිරිම� බන්ධන්යාගාරා වලං එදිරේන්යො කාටයුතු රේමරේහයවීම හා අධීක්ෂණය පාහසු කිරීම� හා ආයතාන්ය 

තුළ හා පිටතා සිදුවිය හැකි අක්රමිකාතාා අවම කිරිමට ඉතාා වැෙග�රේේ. ඒ අනුව රේකාොළඹ බන්ධන්යාගාරා සංකීේණය 

එන්ය� වැලිකාඩ, න්යව මැගසින්, රේකාොළඹ රිමාණ්ඩ්, කාාන්තාා අංශය හා බන්ධන්යාගාරා රේරාෝහරේල් ආරාක්ෂිතා කාැමරාා 

පාද්ධති ස්ථාාපාන්යය කිරීරේ� කාටයුතු  හා හදිසි ප්රතිචාරා උපාක්රමිකා බලංකාා කාාේයාලංරේ� එහි රේමරේහයු� මැදිරිය 

ස්ථාාපාන්යය කිරීරේ� කාටයුතු ක්රියා�මකා කිරීම රේමම වසරේේ අවසන් කිරීමට හැකිවිය.

 � අධිකාරාණ කාටයුතු සඳහා රැඳවියන් බන්ධන්යාගාරාය තුළ සිටම  අන්තාේජ්යාලංය ඔස්රේසේ ඉදිරිපා� කිරීරේ� හැකියාව 

සහිතා Virtual Courts වයාපාෘතිය ෙකුණු පාාළා� බන්ධන්යාගාරා වලං ආරා�භ කිරීම සඳහා අවශය පාරිඝණකා පාහසුකා� 

UNODC ආයතාන්යය විසින් සපායනු ලංැබීය.  විරේශේෂ ගණරේ� රැඳවියන් හට බන්ධන්යාගාරාරේයන් පිටතාදී  ප්රහාරායන්ට 

ලංක්වීම වලංක්වා ගැනීම, අධිකාරාණ කාටයුතු වඩා� ක්රමව�ව හා අවම පිරිවැයක් යටරේ� සිදුකිරීමට හැකිවීම, 

අධිකාරාණ ආරාක්ෂණ කාටයුතු සඳහා රේයොෙවන්ය  වන්ය මාන්යව ස�පාතා අවම වීම යන්ය සියළුම කාරුණු සැලංකිල්ලංට 

රේගන්ය පාව�න්යා යටිතාලං පාහසුකා� උපාරේයෝගී කාරා ගනිමින් වීඩිරේයෝ තාාක්ෂණය ඔස්රේසේ අධිකාරාණ කාටයුතු සිදු කිරිම 

ආරා�භ කාරාන්ය ලංදී.  එරේමන්ම බන්ධන්යාගාරා තුලංට තාහන්ය� ද්රවය ඇතුළුවීම අවම කාරා ගැනීමටෙ  රේමම ක්රමරේේෙය 

තුළින් හැකියාව ලංැබී ඇතා.

 � බන්ධන්යාගාරා බුද්ධි අංශය “ශ්රී ලංංකාා බන්ධන්යාගාරා හදිසි ප්රතිචාරා උපාක්රමිකා බලංකාාය” (SPEAT Force) රේලංසින් 

2021 වසරේේ ප්රතිසංවිධාන්යය කාරාන්ය ලංෙ අතාරා ඊට 2021 වසරේේ බඳවා ගන්න්යා ලංෙ ත්රිවිධ හමුොරේවන් නීතායානුකූලංව 

ඉව�වූ නිලංධාරීන් 194 රේෙරේන්යකු  සඳහා අවශය ප්රාරා�භ පුහුණුව ලංබා දීම සිදුකාරාන්ය ලංදී. විසිරායාරේමන් අන්යතුරුව 

රේමම බලංකාාය රේවතා  බඳවා ගන්න්යා ලංෙ නිලංධාරීන්  බන්ධන්යාගාරා ආයතාන්යයන්හි ආරාක්ෂකා විධිවිධාන්ය ශක්තිම� 

කිරීම, විරේශේෂ ආරාක්ෂණ හා කාැරාළි මේධන්ය යන්ය විරේශේෂ කාටයුතු රේයෙවීමට කාටයුතු සිදුකාරා ඇතා.

02 mßÉfþoh

ප්රගතිය හාා ඉදිරි දැැක්ම 23



 � බන්ධන්යාගාරා හදිසි ප්රතිචාරා උපාක්රමිකා බලංකාාරේ� කාටයුතු වඩා� ක්රමව�ව හා ඵලංොයී රේලංස න්යව තාාක්ෂණයට 

අනුගතා රේවමින් ක්රියා�මකා කිරීම සඳහා අවශය ආරාක්ෂකා උපාකාරාණ මිලංදී ගැනී� 2022 වසරේේ  රේවන්වු 

ප්රතිපාාෙන්ය රාාජ්යය වියෙ� පාාලංන්යය මැරේයන් වූ චක්රරේල්ඛය අනුව භාවිතාය  සිදු රේන්යොකාලංෙ  UNODC ආයතාන්යය හා 

ස�බන්ධව ආරාක්ෂිතා කාැමරාා, අ� රුඳි රේලංෝහ අන්යාවරාකා (Hand Held Metal Detectors), රාථාවාහන්ය පාරීක්ෂා 

කිරීරේ� ෙේපාණ (Convex Mirrors for searching Vehicles), ජ්යංගම දුරාකාථාන්ය අන්යාවරාකා (Moblile phone 

detectors) වැනි අතායාවශය උපාකාරාණ ස�පාාෙන්යය කිරීමට කාටයුතු කාරා ඇතා. 

nkaOkd.dr fi!LH fiajh jeä ÈhqKq lsÍu

 � බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තුරේේ වෛවෙය නිලංධාරීන් සඳහා අන්තාේජ්යාතිකා රාතු කුරුස සංවිධාන්යය සමඟ එක්ව 

ධාරිතාා සංවේධන්ය වැඩ සටහන්යක්  සිදු කාරානු ලංෙ අතාරා එමඟින් බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තු පාස් අවුරුදු 

සැලංැස්රේ� රේසෞඛය ක්රේෂේත්රය සංවේධන්යය සඳහා ගතා යුතු ක්රියාමාේග ස�බන්ධ අවධාන්යය රේයොමු කාරා බන්ධන්යාගාරා 

රේන්වාසිකායින් ෙ රාරේට් පුරාවැසියන් වන්ය බැවින් ඔවුන්රේ� රේසෞඛය තා�වය න්යගා සිටුවීමට අොළ රේද්ශීය හා 

ජ්යාතායන්තාරා නිේරේද්ශ පිළිබඳ ෙැනුව� කිරීම සිදුවිය.

 � බන්ධන්යාගාරා රැෙවියන්රේ� රේසෞඛය න්යගා සිටුවීරේ� තාව� අදියරාක් රේලංස ඇරේසේ සුෙ ඉව� කිරීරේ� වැඩ සටහන්යක් 

වැලිකාඩ බන්ධන්යාගාරා රේරාෝහල් පාරිශ්රරේ�දී සංවිධාන්යය කාරාන්ය ලංෙ අතාරා රැෙවියන් 46කාරේ� අක්ෂි ශලංයකාේම එදින්ය 

සිදුකිරීමට කාටයුතු කාරා ඇතා.

 � සිරාකාරු දින්යයට සමගාමීව වැලිකාඩ බන්ධන්යාගාරාරේ�දී රේසෞඛය සායන්යයක් රේසෞඛය රේසේවා අධයක්ෂ ජ්යන්යරාාල්රේ� 

හා බන්ධන්යාගාරා රේකාොමසාරිස් ජ්යන්යරාාල්රේ� ප්රධාන්ය�වරේයන් පාැවැ�වීමට කාටයුතු කාරාන්ය ලංදී. රේමහිදී රැෙවියන්රේ� 

හෘෙ රේරාෝග, අධි රුධිරා පීඩන්යය, රේකාොරේලංස්ටරේරාෝල් මට්ටම, රුධිරා සීනි මට්ටම ආදී හඳුන්යා රේන්යොග� රේබෝ රේන්යොවන්ය 

රේරාෝග සඳහා රේන්වාසිකායින්ට ප්රතිකාාරා කිරීම හා සායන්ය වලංට රේයොමු කිරීමට කාටයුතු කාරාන්ය ලංදි. රේන්වාසිකායින් 

700 පාමණ රේමම අවස්ථාාරේේදී පාරීක්ෂාවට ලංක් කාරාන්ය ලංදී.

 � නිරේරාෝධායන්ය මධයස්ථාාන්යයක් රේලංස පාල්ලංන්රේසේන්ය විරේශෝධන්ය මධයස්ථාාන්යය සංවේධන්යය කිරිරේ� වයාපාෘතිය 

2020 වසරේේ ඉදිකිරී�  ආරා�භ කාලං අතාරා ඒ යටරේ� රේෙමහල් සිරා රේගොඩන්යැගිලි 04 ක් ඉදි රේවමින් පාවති. රේමම 

වයාපාෘතිරේ� සමස්ථා රේභෞතිකා ප්රගතිය 94% ක් අ� කාරාරේගන්ය ඇතා. 

/|ú úfYdaOk l%shdj,sh Yla;su;a lsÍu yd Y%u n,ldfha M,odhS Ndú;h i|yd jk l%shdud¾.

 � සිරාකාරුවන්රේ� තාෙබෙය අඩුකිරීම සඳහා රේපාොදු සමාව දීරේ� ප්රතිපා�තිමය ක්රියාවලියට අමතාරාව සමාරේලංෝචන්ය 

ක්රමරේේෙයක් හරාහා විරේශේෂ සමාව ප්රොන්යය කිරිරේ� යාන්ත්රණයක් සකාස් කිරීම හඳුන්යාරේගන්ය පාැවති අතාරා ඊට අොළව 

බන්ධන්යාගාරා කාළමන්යාකාරාණ හා සිරාකාරුවන් පුන්යරු�ථාාපාන්ය රාාජ්යය අමාතායාංශය, අොළ අරේන්යකු� ආයතාන්ය 

හා රේෙපාාේතාරේ�න්තු නිරේයෝජ්යන්යය වන්ය පාරිදි පා�කාරාන්ය ලංෙ කාමිටුව විසින් එහි අවසන් වාේතාව සකාස්කාරා ගරු. 

අධිකාරාණ අමාතායතුමන් රේවතා භාරා දිමට 2021 වසරේේ  කාටයුතු සිදු කාරානු ලංැබීය. ඒ අනුව අොළ වාේතාාව ප්රකාාරාව 

විරේශේෂ සමා ප්රොන්යය කිරීම සඳහා අොළ සිරාකාරුවන්රේ� රේ� රේතාොරාතුරු සමාරේලංෝචන්යය කාරා නිේරේද්ශ ඉදිරිපා� 

කිරීම සෙහා මධයම කාමිටුවක්ෙ,  මධයම කාමිටුව සඳහා සිරාකාරුවන් සමාරේලංෝචන්යය කාරා රේයෝජ්යන්යා ඉදිරිපා� 

කිරීමට අනුකාමිටුෙ ස්ථාාපාන්යය කිරීම රේමම වසරා තුළ සිදුකාරාන්ය ලංෙ අතාරා එමගින් බන්ධන්යාගාරා ආයතාන්ය වලංදී 

අොළ සිරාකාරුවන් හා ඔවුන්රේ� රේගොනු පාරීක්ෂා කාරා සමාරේලංෝචන්යය කිරීරේ�  කාටයුතු වැලිකාඩ බන්ධන්යාගාරාරේයන් 

ආරා�භ කාරාන්ය ලංදී.

02 mßÉfþoh

ප්රගතිය හාා ඉදිරි දැැක්ම24



 � බන්ධන්යාගාරා කාෘෂිකාාේමිකා හා කාාේමිකා අ�තිකාාරා� ගිණුම යටරේ� පාාලංන්යය වන්ය වැඩ අංශ වලං රේසේවය කාරානු 

ලංබන්ය රේන්වාසිකායින් සඳහා පාැවති වැටුපා සඳහා න්යව වැටුපාක් හඳුන්වාදීම, ඔවුන්රේ� කුසලංතාා අනුව රේශ්රේණිගතා 

කිරීරේ� ක්රමරේේෙය හා ඔවුන්රේ� රේජ්යයෂ්ඨතාාවය අනුව ලංාංජ්යන්ය සහිතා වේණ ක්රමරේේෙයක් රේපාෝෂණය කිරීම සඳහා 

පා�කාරාන්ය ලංෙ කාමිටුව විසින් නිේරේද්ශ ඉදිරිපා� කාරාන්ය ලංෙ අතාරා ඒ පිළිබඳ සාකාච්ජ්යා රේකාොට එය ක්රියා�මකා කිරීමට  

අවශය අනුමැතීන් සඳහා රේයොමු කිරීමට කාටයුතු කාරාන්ය ලංදී.

 � බන්ධන්යාගාරාගතා රේන්වාසිකායින් සඳහා පාස් අවුරුදු සැලංැස්රේ� ෙක්වා ඇති පාරිදි න්යව සිරා ඇඳු� හඳුන්වා දීමට ඒ 

සඳහා පා� කාරාන්ය ලංෙ කාමිටුව විසින් නිේරේද්ශ ඉදිරිපා� කාරාන්ය ලංදී. ඒ අනුව අොළ නිේරේද්ශිතා සිරා ඇඳු� ස�බන්ධව 

වැඩිදුරා සාකාච්ඡාා සිදු කාරා සුදුසු පාරිදි අොළ සංරේශෝධන්ය සිදු කාරා එය චක්රරේල්ඛයක් මඟින් බන්ධන්යාගාරා ආයතාන්ය 

රේවතා  හඳුන්වා දී ක්රියා�මකා කිරීමට කාටයුතු කාරා ඇතා.

 � බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තුව තුළ පාවතින්ය කාෘෂිකාාේමිකා කාටයුතු රේමන්ම අරේන්යකු� කාේමාන්තා සඳහා 

සිරාකාරුවන්රේ� ශ්රමය ඵලංොයී රේලංස රේයොො ගැනිම ස�බන්ධරේයන් සකාසන්ය ලංෙ රේයෝජ්යන්යාවලියක් ගරු. අධිකාරාණ 

අමාතායතුමන් රේවතා ඉදිරිපා� කිරීමට කාටුතු කාරාන්ය ලංද්රේද් ඉදිරිරේ� ඇති විය හැකි ආහාරා අේබුෙය සඳහා ෙැන්යට 

බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තුව සතුව පාවතින්ය  වගා කාරා රේන්යොමැති  ඉඩ� රාාජ්යය හා රේපාෞද්ගලිකා හවුල්කාාරී�වය 

යටරේ� වගා කිරීමට හා සිරා ශ්රමය ඵලංොයි රේලංස භාවිතාා කිරීරේ� අරේප්ක්ෂාව ඇතිව රේේ. රේ� ස�බන්ධව කාෘෂිකාේම 

අමාතායාංශරේ� සහරේයෝගයෙ ලංබා ගැනීමට කාටයුතු කාරාන්ය ලංදී. තාවෙ සිරා ශ්රමය රාාජ්යය රේපාෞද්ගලිකා හවුල්කාාරී�ව 

වයාපාෘති වලං රේයෙවීරේ�දි ඊට අොළ රේේතාන්ය රේගවීම සඳහා න්යව  චක්රරේල්ඛයක් හඳුන්වා දීමට� කාටයුතු කාරා ඇතා.

 � ම�ද්රවය හා අපාරාාධ පිළිබඳ එක්ස� ජ්යාතීන්රේ� සංවිධාන්යය විසින් (UNODC) බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තුරේේ 

යටරේ� සිටින්ය රේන්වාසිකායින්රේ� වෘ�තීය නිපුණතාා ඔපා මට්ට� කිරීම හා සමාජ්යගතා වීරේමන් අන්යතුරුව වෘ�තියකා 

නිරාතා විමට හැකියාව ලංැරේබනු වස් බන්ධන්යාගාරා කාේමාන්තා අංශ වැඩි දියුණු කිරීම සඳහා අවශය යන්රේත්රෝපාකාරාණ, 

රේමවලං�, මහන්ය මැෂින්, ස�පීඩකා යන්ත්ර, රේලංෝහ පාෑස්සු� උපාකාරාණ, ආරාක්ෂිතා හිස්වැසු�, වඩු කාාේමිකා 

උපාකාරාණ ඇතුළු උපාකාරාණ රාාශියක්  බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තුරේේ ඉල්ලීම මතා පාරිතායාග කිරීමට කාටයුතු 

කාරාන්ය ලංදී.

 � රාට තුළ පාවතින්ය ආහාරා අේබුධය ය�තාාක් දුරාකාට රේහෝ ජ්යය ගැනීම සඳහා සෑම බන්ධන්යාගාරා ආයතාන්යයක්ම 

ස�බන්ධ කාරා ගනිමින් “සාරුසාාර සිපිරි මෙගැයින් මෙගැොවිබිමට”   යන්ය රේ�මාව ඔස්රේසේ කාෘෂිකාාේමිකා වගා කාටයුතු 

ප්රවේධන්ය වැඩ සටහන්යක්  බන්ධන්යාගාරා ආයතාන්ය භූමි, නිලං නිවාස හා වැඩ කාඳවුරු ආශ්රිතාව ආරා�භ කිරීමට කාටයුතු 

කාරා ඇතා. එහි සමාරා�භය පාල්ලංන්රේසේන්ය තාරුණ වරාෙකාරුවන්රේ� විරේශෝධන්ය මධයස්ථාාන්යරේ�දි සිදු කාරාන්ය ලංදී.

 � බන්ධන්යාගරාගතා වන්ය විරේශේෂ ඝණරේ� රැඳවියන් රාඳවා තාබන්ය බූස්ස අධිආරාක්ෂිතා බන්ධන්යාගාරාරේ� රේ� වන්ය විට 

රාඳවා ඇති රැඳවියන්රේ� මාන්යසිකා සුවය හා ඔවුන් පුන්යරු�ථාාපාන්යය කාරා යහපා� පුරාවැසියන් වශරේයන් සමාජ්යගතා 

කිරීරේ� අරාමුරේණන් ක්රියා�මකා කාරාන්ය පුන්යරු�ථාාපාන්ය ක්රියාවලිරේ� එක් වැඩසටහන්යක් වශරේයන් “සාති පාසාල” 

වැඩසටහන්යක්  බූස්ස  අධි ආරාක්ෂිතා  බන්ධන්යාගාරාරේ� දී පාව�වන්න්යට රේයදුණි. සාේථාකා ජීවිතායකාට සතිම� 

බව යන්ය රේ�මාව යටරේ� පාව�වන්ය ලංෙ රේමම වැඩසටහන්ය හා එහි ක්රියාකාාරාකා� සඳහා විරේශේෂ ඝන්යරේ� රැඳවියන් 

හතාලිහකා පාමණ පිරිසක් ඉතාාම� උන්යන්දුරේවන් ස�බන්ධ වු අතාරා, තාම ජීවිතාය හා තාමා රේමරේතාක් පාැමිණි මාේගය 

පිළිබෙව වටහා ගැනීමට� රේමම වැඩසටහන්ය මහඟු පිටුවහලංක් වු බව ඔවුන් රේබොරේහෝ රේෙන්යාරේ� මතාය විය.

 � විවිධ රේචෝෙන්යාවන් සෙහා වරාෙකාරුවන් වී බන්ධන්යාගාරා ගතා වන්ය රැඳවියන් යහපා� පුරාවැසියන් රේලංස පුන්යරු�ථාාපාන්යය 

කාරා සමාජ්යගතා කිරීම බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තුරේේ  මූලිකා අරාමුණයි. රේමම කාේතාවය සාේථාකා කාරා ගැනීම සෙහා 

බන්ධන්යාගාරා ආයතාන්ය තුලං විවිධ පුන්යරු�ථාාපාන්ය වැඩසටහන් සහ විවිධ ක්රියාකාාරාකා� සිදු කාරාරේගන්ය යනු ලංබයි. ඒ 

යටරේ� දිවයිරේන් පිහිටා ඇති බන්ධන්යාගාරා ආයතාන්ය තුළ ෙැන්යට “සිපිරි නැණ සාල” න්යමින් පුස්තාකාාලං වයාපාෘතියක් 

ආරා�භ කාරා ඇතා. එමගින් බන්ධන්යාගාරා ආයතාන්ය වලං ඇති  පුස්තාකාාලං සංවේධන්යය කාරා ඒවා  ෙැණුම රේබොහැරීරේ� 

මධයස්ථාාන්ය බවට පා� කාරා රැඳවියන්රේ� කියවීරේ� රුචිකා�වය වැඩි දියුණු  කිරීම රේමහි මූලිකා අරේප්ක්ෂාව රේේ.

02 mßÉfþoh

ප්රගතිය හාා ඉදිරි දැැක්ම 25



 � බන්ධන්යාගාරාගතා රේන්වාසිකායන්රේ� නිේමාණා�මකා කුසලංතාා එළිෙැක්වීරේ� “සිර සාර ශි�ප 2022” කාේමාන්තා 

ප්රෙේශන්යය හා අරේලංවිරේ� බ�තාරාමුල්ලං දියතා උයන්ය පාරිශ්රරේ�දී  පාැවැ�විමට කාටයුතු කාරාන්ය ලංදී. දිවයින්ය පුරාා පාවතින්ය 

කාෘෂිකාාේමිකා හා කාේමාන්තා ක්රියා�මකා වන්ය ආයතාන්යයන්හි රේන්වාසිකායින්රේ� නිේමාණ විශාලං ප්රමාණයක් 

අරේලංවිය  සඳහා ඉදිරිපා� කාරා තිබුනි. ගෘහ භාණ්ඩ, ලී කාැටය�, රේකාොසු, ඉඳල්, පාාපිසි, කාාබනිකා රේපාොරේහොරා, මුල්ලු, 

රේේක්කා , ඉටිපාන්ෙ� රාඳවන්ය, වට්ටි, රේපාට්ටි, පිහි, මන්න්ය, රේපාොල් කාටු අඟුරු ලිප්, අ� යන්ත්ර රේරාදි, රේබඩ්ශීට්, සාරි, 

මදුරු ෙැල් වැනි ෙෑ රේමන්ම  එළවලු , පාලංතුරු,රේපාොල් , සහල් වැනි කාෘෂි කාාේමිකා නිෂ්පාාෙන්යෙ රේමහිදී අරේලංවි කිරීමට 

කාටයුතු කාරාන්ය ලංදී.

 � ම�ද්රවය හා අපාරාාධ පිළිබඳ එක්ස� ජ්යාතීන්රේ� සංවිධාන්යය (UNODC) විසින් පාල්ලංන්රේසේන්ය හා මහරා බන්ධන්යාගාරා 

ආයතාන්යයන්හි කාාබනිකා කාෘෂිකාේමය හා වගාවන් ස�බන්ධ පුහුණුවක් රේන්වාසිකායින් හට ලංබා දීමට කාටයුතු 

කාරාන්ය ලංෙ අතාරා රේ� යටරේ� ට්රැැක්ටේ, බි� මල් වගා කිරීරේ� පාහසුකා� හා උපාකාරාණ, රේපාොලිටන්යල් පාහසුකාම හා 

සුේය බලංශක්ති යටරේ� ක්රියා�මකා වතුරා රේමෝටරා ලංබා දිමට නියමිතාව ඇතා. පාල්ලංන්රේසේන්ය බන්ධන්යාගාරාරේ� 

ආරාක්ෂිතා වැට අළු�වැඩියා කිරිම සඳහා අවශය ද්රවය ලංබා දිමෙ සිදු කාරා ඇතා.

 � පාල්රේල්කාැරේල් බන්ධන්යාගාරාරේ� අංග ස�පූේණ රේ�කාරි පාාඨමාලංාවක් රේන්වාසිකායින්රේ� වෘ�තීය පුහුණුව සඳහා 

සිදුකිරීමට අවශය රේ�කාරි උපාකාරාණ ම�ද්රවය හා අපාරාාධ පිළිබඳ එක්ස� ජ්යාතීන්රේ� සංවිධාන්යය (UNODC) විසින් 

ලංබා දී ඇතා.

 � බන්ධන්යාගාරා ආයතාන්යයන්හි රේන්වාසිකා සනීපාාරාක්ෂකා පාහසුකා� වැඩි දියුණු කිරී� යටරේ� වැසිකිලි අළු�වැඩියා 

කිරී�, න්යව වැසිකිලි හා ස්න්යාන්යය කිරීම සඳහා වන්ය ජ්යලං ටැංකි ඉදිකිරී�, මලං අපාවහන්ය පාද්ධති අළු�වැඩියා කිරී�, 

මුළුතාැන්රේ� න්යවීකාරාණ කාටයුතු හා ආබාධිතා වැසිකිලි ඉදිකිරි� සිදුකිරීමට කාටයුතු කාරා ඇතා.

 � ජ්යාතායන්තාරා රාතු කුරුස සංවිධාන්යය (ICRC) විසින් න්යව මැගසින් බන්ධන්යාගාරාය හා මීගමුව බන්ධන්යාගාරාරේයහි 

මුළුතාැන්රේගය ඉදිකිරී� කාටයුතු ස�පූේණ කාරා ඇති අතාරා න්යව මැගසින් බන්ධන්යාගාරාරේ� මුළුතාැන්රේගය  සඳහා 

LPG ස්ථාාපාන්යය කිරීරේ� කාටයුතු සිදුකාරා ඇතා.

 � “විහැඟ” සැබෑ නිෙහස රේසොයා සිපිරි රේගයින් සුපිරි ජීවිතායකාට යන්ය රේ�මාව යටරේ� රැඳවියන්රේ� ආකාල්පා 

සංවේධන්ය වැඩසටහන්යක් රැඳවියන් පුන්යරු�ථාාපාන්යය යටරේ� සිදු කිරීමට සංවිධාන්යය කාරා ඇතා. විවිධ රේචෝෙන්යා 

ස�බන්ධරේයන් බන්ධන්යාගාරා ගතා වන්ය රැඳවියාට ආකාල්පාමය සංවේධන්යයක් ඇති කිරීම�, නිවැරාදි කාායිකා හා 

මාන්යසිකා ක්රියාකාාරාකා� තුලින් ෙඩුව� කාාලංය නිවැරාදිව බන්ධන්යාගාරාය තුළ ගතා කිරීමට අවශය පාරිසරාය සකාස් 

කිරීම, රැඳවියා සමාජ්ය ගතා වීරේමන් පාසු සමාජ්යය තුළ ජීවිතාය නිවැරාදිව ගතා කිරීමට අරාමුණු වන්ය ක්රියාකාාරා� පුහුණු 

කිරීම හා  රැඳවියන් පිලිබෙව සමාජ්යමය ආකාල්පාය නිවැරාදි මඟකාට රේයොමු කාරා ඔහුට සමාජ්යය තුළ වටින්යාකාමක් 

ලංබා දීම රේමහි අරාමුණ වී ඇතා. පුජ්යය උඩුදු�බරා කාාශයපා ස්වාමින් වහන්යරේසේ විසින් රේමරේහයවනු ලංබන්ය “විහඟ” 

සැබෑ නිෙහස රේසොයා  සිපිරි රේගයින්  සුපිරි ජීවිතායකාට යන්ය රේ�මාව යටරේ� රැඳවියන්රේ� ආකාල්පා සංවේධන්ය 

වැඩසටහන්ය දිවයිරේන් සෑම බන්ධන්යාගාරා ආයතාන්යයකාම ක්රියා�මකා කිරීමට  නියමිතායි. එහි සමාරා�භය අරේ�පුස්ස 

පාරේබෝො රේම� රේසවණ ප්රතිකාාරා හා පුන්යරු�ථාාපාන්ය මධයස්ථාාන්ය  ශ්රවණාගාරාරේ� දී  පාව�වන්ය ලංදි. 

 � බන්ධන්යාගාරාගතා වන්ය රැඳවියන්රේගන් 2/3  කා පාමණ ප්රමාණයක් බන්ධන්යාගාරාගතා වන්රේන් ම�ද්රවය ආශ්රිතා 

වැරාදිවලංට බව නිරීික්ෂණය වන්ය අතාරා න්යැවතා න්යැවතා බන්ධන්යාගාරා ගතාවන්න්යන්රේගන් බහුතාරායක්ම ම� ද්රවය 

භාවිතායට ඇ�බැහිවුරේවෝ රේවති. එරේලංස ම�ද්රවය භාවිතායට ඇ�බැහිවූවන් න්යැවතා න්යැවතා බන්ධන්යාගාරාගතා 

වීම වැලංැක්වීමට න්ය� ඔවුන් බන්ධන්යාගාරාගතා කිරීමට විකාල්පා ක්රමරේේෙයක් රේලංස විධිම� පුන්යරු�ථාාපාන්යය 

ක්රමරේේෙයකාට රේයොමු කිරිරේ� අවශයතාාව හදුන්යාගැනීම� සමඟ වීරාවිලං බන්ධන්යාගාරා වැඩ කාඳවුරා ම�ද්රවයට 

ඇ�බැහිවූවන්  ප්රතිකාාරා හා පුන්යරු�ථාාපාන්යයට  රේයොමුකාරා වෘ�තීය  පුහුණුවක් ලංබා දී  සමාජ්යගතා  කිරීමට  අොළ 

නියමු  වයාපාෘතිය  එහි  පාැවති  රේගොඩන්යැගිලි  ස�පූේණරේයන්  න්යවීකාරාණය  කාරා  රේන්වාසිකායින්  500ක්  රැඳවීමට 

02 mßÉfþoh
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හැකි වන්ය පාරිදි යටිතාලං පාහසුකා� සංවේධන්යය 

කිරීමට කාටයුතු කාරාන්ය ලංදී. ඒ අනුව ඊට 

රේන්වාසිකායින් රේයොමු කාරා නියමු වයාපාෘතිරේ� 

කාටයුතු ආරා�භය සිදු කාරාන්ය ලංදී. එරේමන්ම 

රේමම වයාපාෘතියට අතායාවශය අංගයක් වන්ය න්යව 

අංගස�පූේණ වෘ�තීය පුහුණු මධයස්ථාාන්යයක් 

ඉදිකිරීම හා පුස්තාකාාලංයක් ඉදිකිරීරේ� කාටයුතු  

2021 වසරේේ අග භාගරේ� ආරා�භ කාරාන්ය ලංදුව 

රේමම වසරේේදී වෘ�තීය පුහුණු රේගොඩන්යැගිල්ලං 

ඉදිකිරීම 62%කා හා පුස්තාකාාලං රේගොඩන්යැගිල්ලං 

ඉදිකිරීම 20% කා පාමණ  රේභෞතිකා ප්රගතියක් අ� 

කාරා රේගන්ය ඇතා.

එරේමන්ම, විෂ ම�ද්රවය හා අන්තාරාායකාරා ඖෂධ 

භාවිතාය වැලංැක්වීම සඳහා වන්ය කාාේය සාධකා 

බලංකාායක් ගරු. අධිකාරාණ, බන්ධන්යාගාරා 

කාටයුතු හා ආණ්ඩුක්රම ප්රතිසංස්කාරාණ 

අමාතායතුමන්  රේ� සහ මහජ්යන්ය ආරාක්ෂකා 

අමාතායතුමන්රේ�   මූලිකා�වරේයන්,  න්යාවුකා   

හමුොපාතිතුමන්රේ�   සහභාගී�වරේයන්, මීට  අොළ  

අධිකාරාණ  අමාතායාංශය, රේසෞඛය, ආරාක්ෂකා, 

අධයාපාන්ය, නීතිපාති හා රේපාොලිස් ආදී වශරේයන් 

සියළුම පාාේශවකාරුවන්රේ� සමාජිකා�වරේයන් 

ස්ථාාපාන්යය කාරා ඇතා. එමඟින් ම�ද්රවය භාවිතාය 

කාරාන්න්යන් බන්ධන්යාගාරාගතා වීම හා ඒ ආශ්රිතාව 

පාැන්ය න්යැගී ඇති බන්ධන්යාගාරා තාෙබෙය පිළිබඳවෙ 

ඉදිරි ක්රියාමාේග ගැනීම සඳහා සලංකාා බැලීමට 

නියමිතාය.

 � රේන්වාසිකායන්රේ� කාලංා කුසලංතාා ඔප් න්යැංවීම�, කාලංාව තුළින් ස්වයං වින්යයක් සහිතා රේන්වාසිකායින් යහපා� 

පුරාවැසියන් රේලංස සමාජ්ය ගතා කිරීරේ� පාරාමාේථාය ඇතිව රේන්වාසිකා උඩරාට න්යැටු� කාණ්ඩායම සඳහා න්යවකා 

රේන්වාසිකායන් ෙස රේෙරේන්යකු (10) හිස රේවස් තාැබීරේ� උ�සවය වැලිකාඩ බන්ධන්යාගාරාරේ�දී සිදුකාරාන්ය ලංදී. රේමම 

න්යේතාන්ය ශිල්පීන් පුහුණු කිරීම බන්ධන්යාගාරා පුන්යරු�ථාාපාන්ය අංශරේ� නිලංධාරීන් හා පුහුණු රේන්වාසිකායින් මගින් 

සිදුකාරාන්ය ලංෙ අතාරා, සිරාකාරු සුභසාධකා සංගමරේ� අනුග්රහරේයන් සිදුකාරාන්ය ලංදී.

 � බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තු පුන්යරු�ථාාපාන්ය ක්රියාවලිරේ� එක් සුවිරේශේෂි අංගයක් වනුරේ� ෙහ� අධයාපාන්යයයි. 

වැරාදිකාරුවකු රේලංස බන්ධන්යාගාරාගතා වන්ය රේන්වාසිකායින් යහපා�, වින්යයගරුකා, හා සොචාරා ස�පාන්න්ය පුද්ගලංයකු 

කිිරීරේ� අභිලංාෂරේයන් සිදු කාරානු ලංබන්ය රේමම කාේතාවය තුළ  වැලිකාඩ බන්ධන්යාගාරා සුචරිරේතාෝෙය ෙහ� පාාසැලං 

මඟින් ධේමාචාේය විභාගය සඳහා රේපානී සිටින්ය ලංෙ රේන්වාසින්යයින් අතුරින් රේන්වාසිකායින්  සිේරේෙරේන්යකු විශිෂ්ඨ 

අයුරින් රේමම වසරා තුලංදී සම�ව ඇතා.

        

02 mßÉfþoh

ප්රගතිය හාා ඉදිරි දැැක්ම 27



ldka;d nkaOkd.dr m%;sixialrKh lsÍu iy ;reK jrolrejka i|yd jQ
mqyqKq uOHia:dk jeä ÈhqKq lsÍu

 � වැලිකාඩ බන්ධන්යාගාරා කාාන්තාා අංශරේ� Z වාට්ටුරේේ වහලං අළු�වැඩියාව හා X,Y,Z වාට්ටු හා සායන්යරේ� තීන්තා 

ආරේල්පාය ජ්යාතායන්තාරා රාතු කුරුස සංවිධාන්යය(ICRC) විසින් සිදු කාරාන්ය ලංදී.

            nkaOkd.dr ixl,amh l%shd;aul lsÍu

 � බන්ධන්යාගාරාගතා වන්ය සිරා, සැකා රැඳවියන්ට රේමන්ම ඔවුන්රේ� පාවුරේල් සාමාජිකායින්ට තාම ඥාාතීන් හමුවීම සඳහා 

පාහසුකා� සැපායීම මාන්යව අයිතියක් රේමන්ම බන්ධන්යාගාරා පාරිපාාලංන්යය හා ස�බන්ධ රේද්ශිය හා ජ්යාතායන්තාරා 

රේරාගුලංාසී හා ප්රමිතීන්ට අනුව අයිතියක්ව ඇතා. ඊට අොළව ඥාාතීන් හමුවීමට පාවතින්ය යල් පාැන්ය ගිය ක්රමරේේෙය, ඉතාා 

දුරා බැහැරා සිට කාාලංය,මුෙල්,ශ්රමය රේවරේහසමින් පාැමිණිමට සිදුවීම , පාව�න්යා ක්රමරේේෙරේ� අක්රමිකාතාාවන්ට පාවතින්ය 

ඉඩකාඩ හා රේකාොවිඩ් -19 වසංගතා තා�ව හමුරේේෙ තාම ඥාාතීන් බැලීමට හැකියාව විවිරා කාරා දීම යන්යාදී කාරාණු පිළිබඳ 

සැලංකීරේමන් රේතාොරාතුරු සන්නිරේේෙන්ය තාාක්ෂණ භාවිතාරේයන් බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තු රේතාොරාතුරු තාාක්ෂණ 

අංශය මගින් හදුන්වාරේෙන්ය ලංෙ  e-Visit සංකාල්පාය හදුන්වාරේෙන්ය ලංෙ අතාරා රේ� යටරේ� Pre Booked Visit හා  

Video Visitation යන්ය ක්රමරේේෙයන් හදුන්වා දී ඇතා.

අධිකාරාණ අමාතායංශය හා ඒ යට රේ� පාවතින්ය ආයතාන්ය ගමින් ගමට රේෙොරින් රේෙොරාට අධිකාරාණාභිමාන්යයකා  උතුරු 

පාළා�  ජ්යන්ය අභිමුව යුක්තිරේ� ප්රරේේශය  ජ්යංගම රේසේවරේ�   කිළිරේන්යොච්චිය මධය මහා විෙයාලංරේයන් ඉතාා උ�කාේශව� 

අන්ෙමින් ආරා�භ කාරාන්ය ලංෙ අතාරා එම වැඩසටහන්ය   යාපාන්යය  මධය මහා විෙයාලංරේ�  පාව�වන්ය ලංදි.

ඒ අනුව, අධිකාරාණ අමාතායංශය යටරේ� පාවතින්ය සියලුම ආයතාන්ය වලින් සිදු වන්ය කාාේය  භාේය පිළිබඳව උතුරු 

පාළාරේ� කිලිරේන්යොච්චිය, යාපාන්යය, මුලංතිේ ,මන්න්යාරාම, වේනියාව යන්ය දිස්ත්රික්කා වලං ජ්යන්යතාාව ෙැනුව� කිරීම� 

සාමය සංහිදියාව  පිළිබඳ උතුරු පාළාරේ� ජ්යන්යතාාවට මන්යා අවරේබෝධයක් ලංබා දීම� රේමහි මුලිකා  අරාමුණ විය.   රේමම 

ජ්යංගම රේසේවයට බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තුවෙ සක්රීයව සහභාගී වු අතාරා, පාහතා සෙහන් පාහසුකා� ජ්යන්යතාාවට 

ලංබා දීමට කාටයුතු කාරා තිබුණි.

 z ඒ අනුව, බන්ධන්යාගාරා ගතා සිරා/සැකාකාරුවන්රේ� ඥාාතින්ට පාැන්ය න්යගින්ය ගැටළු වලංට විසදු� ලංබා දීම.

 z පාවතින්ය රේකාොවිඩ් 19 තා�වය හමුරේේ රැඳවියන් බැලීමට රේන්යොහැකි වු උතුරු පාලංාරේ� සිරා/සැකාකාරුවන්රේ� 

ඥාාතින් හට බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්යන්තුව හදුන්වා දුන් e-visit තාාක්ෂණය  ඔස්රේසේ ලංංකාාරේේ  ඕන්යෑම  

බන්ධන්යාගාරායකා රාඳවා සිටින්ය රැඳවිරේයකුට අමු�තාන් බැලීරේ� පාහසුකාම එම අවස්ථාාරේේදීම  සලංසා තිබුණි.

 z බන්ධන්යාගාරා නිලංධාරීන් බඳවා ගැනීරේ� පාටිපාාටිය ස�බන්ධව ජ්යන්යතාාව ෙැනුව� කිරීම.

 z උතුරු පාළාරේ� සිරා/සැකාකාරුවන්රේ� නීති ගැටළු සෙහා නීති ආධාරා ලංබා ගැනීමට අවශය කාටයුතු සලංසා දීම 

හා නීති උපාරේෙස් ලංබා දීම.

 z බන්ධන්යාගාරා නිලංධාරීන්රේ� හා නිලංධාරිනියන්යරේ� ගැටළු  සෙහා අවශය විසදු� ලංබා දීම.

 z උතුරු පාළාරේ� විේනියාව, මන්න්යාරාම, යාපාන්යය, මුලංතිේ යන්ය දිස්ත්රික්කා වලං පාාසල් ෙරුවන් ම�ද්රවය වලංට හා 

විවිධ අපාරාාධවලංට රේයොමු වීම වැලංැක්වීමට පාාසල් ෙරුවන් ෙැනුව� කිරීරේ� වැඩසටහන්යක් ක්රියා�මකා කිරීම.

e
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ප්රගතිය හාා ඉදිරි දැැක්ම28



 � රැඳවි රේතාොරාතුරු කාළමන්යාකාරාණ පාද්ධතිය(PIMS) 2022 වසරේේ සිට සාේථාකා රේලංස සියළු ආයතාන්ය තුළ ක්රියා�මකා 

කිරීමට හැකියාව ලංැරේබන්ය අතාරා එමගින් රැඳවියකු ඇතුලං�වීරේ� සිට නිෙහස් වීම ෙක්වා රේමරේතාක් රේගොනු මගින් 

කාළමන්යාකාරාණය කාරාන්ය ලංෙ රේතාොරාතුරු පාරිඝණකා ගතා කිරීමට හැකි වන්ය පාරිදි නිලංධාරීන් පුහුණු කිරිමෙ හා 

පාරිශීලංකායන්ට අ� රේපාොතාක් නිේමාණය කිරිම ෙ රේතාොරාතුරු තාාක්ෂණ අංශය මඟින් සිදුකාරා ඇතා. බන්ධන්යාගරා 

ආයතාන්ය සඳහා වන්ය පාරිඝණකා අවශයතාාවෙ මීට සමගාමීව ඉදිරිරේ�දී ලංබා දීමට කාටයුතු කාලං යුතුව ඇතා.

wNsfhda. -

 � බන්ධන්යාගාරා තාෙබෙයට රේයෝජිතා විසදු� පිළිබෙව සකාසන්ය ලංෙ සැලංැස්රේ� සඳහන්  

රේකාටිකාාලීන්ය සැලංසු� රේබොරේහොමයක් අ�පා� කාරා ඇති අතාරා නීතිමය රාාමුව 

තුළ සිදුකිරීමට හඳුන්යා රේගන්ය ඇති මධය කාාලීන්ය සැලංසු� හා න්යව ඉදිකිරී� මගින් 

අන්තාේජ්යාතිකා ප්රමිතීන්ට සරිලංන්ය පාරිදි ධාරිතාාව පුළුල් කිරිමට හඳුන්යාරේගන්ය පාවතින්ය  

යටිතාලං පාහසුකා� සංවේධන්යයන් ඇතුළ� දිගු කාාලීන්ය සැලංසු� ක්රියාවට න්යැංවීම.

 � රේෙපාාේතාරේ�න්තුගතා නිලංධාරීන්රේ� නිලං නිවාස හා  බැරැක්කා යන්ය මූලිකා යටිතාලංයටිතාලං  

පාහසුකා� වැඩි දියුණු කාළ යුතුව පාවතී. ඒ සඳහා ප්රමාණව�  පාරිදි ප්රතිපාාෙන්ය වාේෂිකා 

අය වැය මඟින් රේවන් රේන්යොවීම.

 � බන්ධන්යාගාරාගතා රේන්වාසිකායින් වෛෙනිකා අධිකාරාණ කාටයුතු, වෛවෙය සායන්ය හා 

රේවන්ය� බන්ධන්යාගාරා සඳහා ආරාක්ෂණයට ප්රමාණව� ප්රවාහන්ය පාහසුකා� රේන්යොමැති 

වීම.

 �  බන්ධන්යාගාරා නිලංධාරීන් සඳහා සකාසන්ය ලංෙ විරේශෝධන්ය රේසේවා වයවස්ථාාව අොළ 

අනුමැතීන් ලංබා ගැනීම. එරේමන්ම නිලංධාරින් සඳහා පුහුණු ඇකාඩමියක් ස්ථාාපාන්යය 

කිරීම� නිලංධාරීන් සඳහා ලංබා දීමට අවස්ථාා කිහිපායකාදීම රේයෝජිතා රේමරේතාක්  වැඩි 

රේන්යොකාරාන්ය ලංෙ වැටුප් හා දීමන්යා වැඩි කිරිමට අවශය කාටයුතු සිදුකිරීම.

 � වැලිකාඩ හා කාළුතාරා බන්ධන්යාගාරා වලං ෙැන්යට පාවතින්ය රේගොඩන්යැගිලි (නුසුදුසු බැවින් 

භාවිතාරේයන් අ�හලං) අළු�වැඩියාව සඳහා වාේෂිකාව අය වැය මගින් රේවන්වන්ය 

ප්රතිපාාෙන්ය ප්රමාණව� රේන්යොවන්ය අතාරා ඊට අොලංව රේවන්යම ප්රතිපාාෙන්ය රේවන්කාරා 

රේන්වාසිකා ජීවිතාවලං ආරාක්ෂාවට තාේජ්යන්යයක්ව පාවතින්ය ඉතාා අබලංන් රේගොඩන්යැගිලි යුධ හමුොව රේහෝ සිවිල් 

ආරාක්ෂකා බලංකාාය මඟින් නියමිතා ප්රමිතීන්ට  අළු�වැඩියා කිරීමට කාටයුතු කිරීරේ� අවශයතාාව පාවතී.

 � බන්ධන්යාගාරා ශ්රම බලංකාාය ඵලංොයී රේලංස රේයොො ගැනිමට අවශය ක්රමරේේෙ හා න්යව රාාජ්යය හා රේපාෞද්ගලිකා 

හවුල්කාාරී�ව  ේ යාපාෘතීන් හදුන්යාගැනීම.

 � බන්ධන්යාගාරා තුලංට ඇතුළුවන්ය තාහන්ය� ද්රවය වැලංැක්වීම සඳහා න්යවීන්ය තාාක්ෂණිකා ආරාක්ෂකා උපාකාරාණ රේයොො ගතා 

යුතු අතාරා ඒ සඳහා වන්ය පිරිවැය වාේෂිකා අයවැය ඇස්තාරේ�න්තු ඔස්රේසේ රේවන් වන්ය ප්රතිපාාෙන්ය සීමාව තුලං සපායා 

ගතා රේන්යොහැකි වීම.

 � බන්ධන්යාගාරා ආශ්රිතාව වාේතාා වූ  ඇතාැ�  සිදුවී� වලංදී පාැහැදිලිව නිරීක්ෂිතා කාරුණක් වූරේ� අතාරේලංොස්සක් පාමණ 

නිලංධාරින්රේ� අයහපා� ක්රියාකාලංාපායයි. රේමය මගහරාවා බන්ධන්යාගාරා ප්රතිසංස්කාරාණ නියමිතා දිශාන්යතිය ෙක්වා 

රැරේගන්ය යාමට සමස්ථා බන්ධන්යාගාරා නිලංධාරින්රේ� ආකාල්පා සංවේධන්යය කාලං යුතුව පාවතී.

බන්ධන්යාගාරා තාෙබෙය 
වැලංැක්වීරේ� අභිරේයෝගය 

ජ්යයගැනීම සඳහා වන්ය 
රේකාටි-මධය-දිගු කාාලීන්ය 

විසදු�
(බාගතා කිරීම)

02 mßÉfþoh

ප්රගතිය හාා ඉදිරි දැැක්ම 29



 � රේකාොළඹ බන්ධන්යාගාරා සංකීේණය ඉදිකිරීමට සමගාමීව එම බන්ධන්යාගාරා හා අරේන්යකු� ආයතාන්ය  පුන්යස්ථාාපාන්යරේ�දි 

අතායාවශය ගෘහ භාණ්ඩ, කාාේයාලීය උපාකාරාණ හා තාාක්ෂණිකා ආරාක්ෂිතා උපාකාරාණ මිලංදී ගැනීම සඳහා අයවැය 

මගින් ප්රතිපාාෙන්ය සලංසා ගැනීම. 

 � බන්ධන්යාගාරා අඥාාපාන්යතා හා ඊට අොළ නීති සංරේශෝධන්යයන් සිදු කාරා අවශය අනුමැතීන් ලංබා ගැනීරේ� ක්රියාවලිය 

ඉටුකාරාවා ගැනීම. 

 � බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තු පාස් අවුරුදු සැලංැස්ම තුළ හදුන්යා රේගන්ය පාවතින්ය රේසෞඛය අමාතායාංශය හා ඒකාාබද්ධව 

සිදු කාලං යුතු බන්ධන්යාගාරා රේසෞඛය ප්රතිසංස්කාරාණ ක්රියා�මකා කිරීම.

 � කාාන්තාා රැඳවියන් හටෙ  සිය ෙණ්ඩන්යරේ� අවසන් කාාලංය සමාජ්යගතා කිරීමට සුදුසු පාරිසරායක් සහිතාව ගතා කිරීම 

සඳහා සුදුසු ක්රමරේේෙයක් හඳුන්වා දීම.

 � කාාන්තාා රේන්වාසිකායින් සඳහා වෘ�තීය පුහුණු අවස්ථාාව විවිරා කාරා දීමට අවශය වැඩ පිළිරේවලංක් සකාස් කිරීම.

 � තාරුණ වරාෙකාරුවන් සෙහා  විරේශේෂ වු පුන්යරු�ථාාපාන්ය වැඩ සටහන්යක් නිේමාණය කිරිම හා ඒ යටරේ� ඔවුන්රේ� 

වෘ�තීය නිපුණතාා සංවේධන්යයට කාටයුතු කිරිම. එරේමන්ම තාරුණ කාාන්තාා වරාෙකාරුවන්ෙ රේවන් කාරා රැඳවීම හා 

ඔවුන්ටෙ  විරේශේෂ වු  පුන්යරු�ථාාපාන්ය වැඩ සටහන්යක් නිේමාණය කිරිම.

 � විරේශේෂ ගණරේ� රැඳවියන් පුන්යරු�ථාාපාන්යයට අවශය සිද්ධි අධයන්යය පාාෙකා කාරාග� පුන්යරු�ථාාපාන්ය ආකාෘතියන් 

නිේමාණය කිරිම.

bÈß b,lal -

 � පාල්රේලංකාැරේල් බන්ධන්යාගාරාරේ� ඉදිකිරී� ස�පූේණරේයන්ම නිම කිරීමට අවශය ඉතිරිව පාවතින්ය  සිරා රේගොඩන්යැගිලි 

ඉදිකිරීම හා අරේන්යකු� රේසේවාවන් සැපායීමට වන්ය කාාේයන් සඳහා ඉදිරි වේෂයන්රේගන්  ප්රතිපාාෙන්ය රේවන්කාරාවා 

ගැනීම.

 � වීරාවිලං එළිමහන් සිරාකාඳවුරා ම�ද්රවයට ඇ�බැහි වූ රේන්වාසිකායින් හට ප්රථිකාාරා හා පුන්යරු�ථාාපාන්යය ලංබා දිය හැකි 

පුන්යරු�ථාාපාන්ය මධයස්ථාාන්යයක් බවට පා�කිරිමට අවශය ඉතිරි  යටිතාලං පාහසුකා� වැඩිදියුණු කිරිම.

 � පාල්ලංන්රේසේන්ය බන්ධන්යාගාරා භූමිරේ� ඉදිරේවන්ය වාට්ටු සංකීේණරේ� ඉදිකිරි� කාටයුතු අවසන් කිරිම.

 � වාරියරේපාොලං බන්ධන්යාගාරාය පුළුල් කිරිරේ� වයාපාෘතිරේ� සැලංසු� හා නිේමාණ කාටයුතු ආරා�භ කීරීම.

 � මහරා බන්ධන්යාගාරා පාරිපාාලංන්ය රේගොඩන්යැගිල්ලං ඇතුළු අරේන්යකු� රේගොඩන්යැගිලි ඉදිරී� සැලංසු� හා නිේමාණ කාටයුතු 

සිදුකිරීම.

 � රැඳවියන්රේ� සනීපාාරාක්ෂකා පාහසුකා� සංවේධන්යය කිරිම සඳහා අයවැය මගින් රේවන්වූ ප්රතිපාාෙන්ය මගින් හදුන්යාග� 

ආයතාන්ය සඳහා විධිම� මලං අපාවහන්ය පාද්ධතියක් සැලංසු� හා නිේමාණය කාරා ඉදිකිරි� සිදු කිරිමට  අවශය කාටයුතු 

සිදුකිරීම.

 � රේකාොළඹ බන්ධන්යාගාරා සංකීේණය විතාැන් කිරිමට අවශය ඉදිරි කාටයුතු න්යාගරිකා සංවේධන්ය, රේවරාළ සංරාක්ෂණ, 

අපාද්රවය බැහැරාලීම හා ප්රජ්යා පාවිත්රතාා කාටයුතු රාාජ්යය අමාතායාංශය, බන්ධන්යාගාරා කාළමන්යාකාරාණ හා සිරාකාරුවන් 

පුන්යරු�ථාාපාන්ය රාාජ්යය අමාතායාංශය සමග ඒකාාබද්ධව කාටයුතු කිරීම.

02 mßÉfþoh

ප්රගතිය හාා ඉදිරි දැැක්ම30



 � බූස්ස බන්ධන්යාගාරායට අවශය පාරිපාාලංන්ය රේගොඩන්යැගිල්ලං ඉදිකිරීම හා පාැරාණි  බන්ධන්යාගාරා රේගොඩන්යැගිලි 

න්යවීකාරාණය කිරීම.

 � බන්ධන්යාගාරා ආයතාන්යවලංට ඇතුළු වන්ය රේන්යොරේයකු� තාහන්ය� ද්රවය හසුකාරාගැනිමට භාවිතාා කාරාන්ය සා�ප්රොයිකා 

පුද්ගලං පාරික්ෂාව රේවනුවට තාාක්ෂණ ක්රරේමෝපාායන් රේලංස ආරාක්ෂිතා කාැමරාා ආරේේක්ෂණ පාද්ධති දු�බරා,ගාල්ලං, 

අනුරාාධපුරා, මාතාරා, වාරියරේපාොළවාරියරේපාොළ යන්ය බන්ධන්යාගාරා ආයතාන්යවලං ස්ථාාපාන්යයට කාටයුතු කිරීම. එරේමන්ම 

පාාේසල් ස්කාෑන්යේ, රේබොඩි ස්කාෑන්යේ, දුරාකාථාන්ය හා ඊට අොළ උපාාංග රේසෝදීසි කිරිරේ� උපාකාරාණ හා Walk through  

අතායාවශය බන්ධන්යාගාරා ආයතාන්ය රේවතා අයවැය මගින් රේවන් වූ සීමිතා ප්රතිපාාෙන්ය මගින් තාාක්ෂණිකා උපාකාරාණ 

අළු�වැඩියා සඳහා අවශය ප්රතිපාාෙන්ය නියමිතා පාරිදි අයවැය මගින් රේවන් රේන්යොවන්ය බැවින් ඒ පිළීබඳව කාටයුතු 

කිරීම.

මාතාරා බන්ධන්යාගාරා විතාැන් කිරීරේ� වැඩසටහන්යට අොළව මාතාරා රේකාොටුව තුළ පාවතින්ය රිමාණ්ඩ්  බන්ධන්යාගාරාය 

රේකාොටවිලංව�තා න්යව අධිකාරාණ සංකීේණයට යාබෙව රේහක්ටයාරා 3.1038කා භූමි  ප්රමාණයකා පිහිටි ඉඩම තුළ 

ඉදිකිරීමට වන්ය ජ්යාතිකා ක්රමස�පාාෙන්ය රේෙපාාේතාරේ�න්තුරේේ ප්රතිපා�තිමය එකාඟතාාව 2016 වේෂරේ� හිමි වී ඇතා. 

ඒ අනුව 2018.08.06 දින්යැති අමාතාය මණ්ඩලං සංරේද්ශය ප්රකාාරාව රු.මි.2950කා වැය ඇස්තාරේ�න්තුවක් යටරේ� 

2019-2021කා මධය කාාලීන්ය අයවැය රාාමුව තුළ ඉදිකාරා අවසන් කිරීමට  අනුමැතිය හිමි වුවෙ  2019/2020/2021 

අයවැය යටරේ�  ඉල්ලු� කාලං ප්රතිපාාෙන්ය රේවන් රේන්යොවීම. එබැවින්  2023 වසරේේදී සැලංසු� හා  නිේමාණයට අවශය  

ප්රතිපාාෙන්ය  රේවන්කාරා රේගන්ය වයාපාෘතිය ආරා�භ කිරිමට ඉලංක්කා කාරා ඇතා.

 � රැඳවි රේතාොරාතුරු පාද්ධතිය ක්රියා�මකා කිරීමට පාැවති තාාක්ෂණිකා රේෙෝෂ යථාාව� කිරිමට කාටයුතු කාරාන්ය ලංෙ අතාරා 

මහරා බන්ධන්යාගාරාරේ� හැරා අරේන්යකු� බන්ධන්යාගාරා ආයතාන්යයන්හි සාේථාකාව ක්රියා�මකා කිරිම හා අොළ ෙ�තා 

ඇතුළ� කිරිරේ� කාටයුතු  ස�පූේණරේයන්  පාද්ධතිය  හරාහා  සිදු  කිරිමට  අවශය  පාරිගණකා හා අරේන්යකු� උපාාංග 

සපායා ගැනීම.  ජීවමිතිකා  ෙ�තා  පාද්ධතියයට  ඇතුළ�  කිරීමට  හැකිවන්ය  පාරිදි අොළ උපාකාරාණ හඳුන්යාරේගන්ය ඊට 

අොළව මෘදුකාාංගය සංවේධන්යය කිරීමට අවශය කාටයුතු සිදුකිරීම. එරේමන්ම මහරා බන්ධන්යාගාරාරේ� පාරිපාාලංන්ය 

රේගොඩන්යැගිල්රේල් ඉදිකිරී� කාටයුතුවලංට සමගාමීව ජ්යාලංගතා කිරිමට කාටයුතු කිරිම.

 � බන්ධන්යාගාරා රේසේවාව වෘ�තීයමය රේසේවාවක් බවට පා� කිරීමට සකාස් කාරා ඇති රේසේවා වයවස්ථාාව සඳහා අවශය 

අනුමැතීන් ලංබා ගැනීම.

 � මහරා බන්ධන්යාගාරා සිද්ධිය ස�බන්ධ පාංච පුද්ගලං කාමිටු වාේතාාරේේ නිේරේද්ශ ක්රියා�මකා කිරිම.

 � බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තු පාස් අවුරුදු සැලංැස්රේ� සඳහන් ක්රේෂේත්ර ආවරාණය වන්ය පාරිදි එය  ක්රියාවට න්යැංවීම 

හා එහි ප්රගතිය නියාමන්යය.

 � ශ්රී ලංංකාා මාන්යව හිමිකා� රේකාොමිෂන් සභාව විසින් ශ්රී ලංංකාා බන්ධන්යාගාරා පාද්ධතිය  අධයයන්යය මගින් හඳුන්යාරේගන්ය 

පාවතින්ය  ප්රධාන්ය අවශයතාා හා ඊට අොළ නිේරේද්ශ ක්රියාවට න්යැංවීම.

        

                                                                                                          එච්.එම්.ටී.එන්. උපු�මෙදැණිය

         බන්ධන්යාගාරා රේකාොමසාරිස් ජ්යන්යරාාල්
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බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තුවට ප්රථාම වතාාවට 

බඳවා ගන්න්යා ලංෙ ශ්රී ලංංකාා ත්රිවිධ හමුොරේේ වසරා 

12කා රේසේවා කාාලංයක් නිම කාරා නිතායානුකූලංව රේසේවරේයන් 

ඉව�වූ නිලංධාරීන් 194 රේෙරේන්යකු  බන්ධන්යාගාරා හදිසි 

ප්රතිචාරා  උපාක්රමිකා  බලංකාා නිලංධාරීන් (SPEAT FORCE) 

රේලංස  විසිරා යාම අඟුණරේකාොලංපාැලංැස්ස බන්ධන්යාගාරා 

ක්රීඩාංගන්යරේ� දී ආරාක්ෂකා රේල්කා� රේජ්යන්යරාල් පී.ඩී.එච්. කාමල් 

ගුණරා�න්ය(විශ්රාමිකා) මහතාාරේ� ප්රධාන්ය�වරේයන් පාව�වන්ය 

ලංදි. 

බන්ධනාගැාර මෙදැපාර්තමෙම්න්තුව බන්ධනාගැාර 

ේතිසාංසා්කරණවලට ේමුඛ්යාතාවයක් ලබාමෙදැමින් පසා් 

අවුරුදු සාැලැසා්මකට අනුව ව�ාපෘති ක්රියාත්මක කරමින් 

පවතී. ඒ අනුව බන්ධනාගැාර  මෙදැපාර්තමෙම්න්තුව තුළ 

ේතිසාංසා්කරණයන්ට ලක්විය යුතු සුවිමෙශ�ෂි අංශයන් 

හැඳුනාගැනිමින් ඒවාට පිළියම් සාහිතව සාකසා් වු පසා් 

අවුරුදු සාැලැසා්ම තුළ බන්ධනාගැාර තදැබදැය අවම කිරීමට 

ේමුඛ්යාතාවයක් ලබාදී තිමෙබන අතර ඒ සාඳහැා මෙකටි කාලීන, 

මධ� කාලීන හැා දිගු කාලීන වශමෙයන් විසාඳුම් මෙයෝජනා කර 

තිමෙ�. බන්ධනාගැාර තදැබදැයට විසාදුමක් මෙලසා මෙමන්ම සුළු 

වැරදි සාම්බන්ධමෙයන් බන්ධනාගැාර ගැත කිරීම මෙවනුවට 

වික�පයක් මෙලසා දියුණු විමෙශෝධන ක්රමමෙේදැයන් ක්රියාත්මක 

වන රටවල භාවිතා මෙකමෙරන නිවාසා අඩසා්සිමෙ� තැබීමෙම් 

ක්රමමෙේදැය ශ්රී ලංකාව තුළ ක්රියාත්මක කිරීමටදැ ඉහැත 

පසා් අවුරුදු සාැලැසා්ම මගින් මෙයෝජනාකර තිමෙබන අතර 

United Nations Standard Minimum Rules for 

Non-custodial Measures (The Tokyo Rules) 

මගින් දැ මෙමවැනි වික�පයන් ේවර්ධනය මෙකමෙර්. ඊට අදැාළ 

මෙයෝජනාව ගැරු අධිකරණ අමාත�තුමන් හැා අමාත�ංශ 

මෙ�කම් මෙවත අධිකරණාභිමානයක  උතුරු පළාත්  ජන 

අභිමුව යුක්තිමෙ� ේමෙේශය  ජංගැම මෙසා�වය තුලදී ලබාදීමට 

කටයුතු කරන ලදි.
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අතිගරු ජ්යන්යාධිපාතිතුමාරේ�   රේසෞභාගයරේ� ෙැක්ම ප්රතිපා�ති 

ප්රකාාශන්යය යථාාේතායක් බවට පා� කිරිම අරාමුණු 

කාරා රේගන්ය අධිකාරාණ අමාතායංශය හා ඒ යට රේ� පාවතින්ය 

ආයතාන්ය ගරේමන් ගමට රේෙොරින් රේෙොරාට අධිකාරාණාභිමාන්යයකා  

උතුරු පාළා�  ජ්යන්ය අභිමුව “යුක්තිරේ� ප්රරේේශය”  ජ්යංගම 

රේසේවරේ�  සමාරා�භකා උ�සවය  කිළිරේන්යොච්චිය මධය මහා 

විෙයාලංරේයන් ඉතාා උ�කාේශව� අන්ෙමින් සිදු කාරාන්ය ලංදී. 

ඒ අනුව අධිකාරාණ අමාතායංශය යටරේ� පාවතින්ය සියලුම 

ආයතාන්ය වලින් සිෙවන්ය කාාේයභාේය පිළිබඳව උතුරු පාළාරේ� 

කිලිරේන්යොච්චිය, යාපාන්යය, මුලංතිේ, මන්න්යාරාම, වේනියාව යන්ය 

දිස්ත්රික්කා වලං ජ්යන්යතාාව ෙැනුව� කිරීම� සාමය සංහිදියාව  

පිළිබඳ උතුරු පාළාරේ� ජ්යන්යතාාවට මන්යා අවරේබෝධයක් 

ලංබා දීම� රේමහි මුලිකා  අරාමුණ විය. බන්ධන්යාගාරා 

රේෙපාාේතාරේ�න්තුව ඒ සඳහා සහභාගි විය. 

 À බන්ධන්යාගාරා ගතා සිරා/සැකාකාරුවන්රේ� ඥාාතින්ට පාැන්ය 

න්යගින්ය ගැටළු වලංට විසදු� ලංබා දීම.

 À පාවතින්ය රේකාොවිඩ් - 19 තා�වය හමුරේේ රැඳවියන් බැලීමට 

රේන්යොහැකි වු උතුරු පාලංාරේ� සිරා/සැකාකාරුවන්රේ� 

ඥාාතින් හට බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්යන්තුව හදුන්වා 

දුන් e-visit තාාක්ෂණය  ඔස්රේසේ ලංංකාාරේේ  ඕන්යෑම  

බන්ධන්යාගාරායකා රාඳවා සිටින්ය රැඳවිරේයකුට අමු�තාන් 

බැලීරේ� පාහසුකාම එම අවස්ථාාරේේදීම  ලංබාදීම .

 À බන්ධන්යාගාරා නිලංධාරීන් බඳවා ගැනීරේ� ක්රියා පාටිපාාටිය 

ස�බන්ධව උතුරු පාළා� ජ්යන්යතාාව ෙැනුව� කිරීම.

 À උතුරු පාළාරේ� සිරා/සැකාකාරුවන්රේ� නීති ගැටළු සෙහා 

නීති ආධාරා ලංබා ගැනීමට අවශය කාටයුතු සලංසා දීම හා 

නීති උපාරේෙස් ලංබා දීම .

 À උතුරු පාළාරේ� බන්ධන්යාගාරා ආයතාන්යවලං රේසේවය කාරාන්ය 

නිලංධාරීන්රේ� ගැටළු  සෙහා අවශය විසදු� ලංබා දීම.

 À උතුරු පාළාරේ� වේනියාව, මන්න්යාරාම, යාපාන්යය, මුලංතිේ 

යන්ය දිස්ත්රික්කා වලං පාාසල් ෙරුවන් ම�ද්රවය හා විවිධ 

අපාරාාධවලංට රේයොමු වීම වැලංැක්වීම සඳහා පාාසල් ෙරුවන් 

ෙැනුව� කිරීරේ� වැඩසටහන්යක් ක්රියා�මකා කිරීම සිදුවිය. 

—hqla;sfha m%fõYh˜ cx.u fiajh
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බන්ධන්යාගාරා ගතා රැෙවියන්ට ලිංගාශ්රිතා රේරාෝග පිළිබඳ  

ෙැනුව� කිරීම හා එම රේරාෝග වලින් ආරාක්ෂා වීම 

පිලිබඳව ෙැනුම හා නිසි ක්රමරේේෙයන්  ෙැනුව� කිරීම 

ප්රධාන්ය අරාමුණ  කාරා ගනිමින් බන්ධන්යාගාරා නිලංධාරින් 

ෙැනුව� කිරීම  හා රේමරේලංස පුහුණුකාරුවන් පුහුණු කිරීරේ� 

(Training Of Trainers Program ) වැඩසටහන් සැම 

මසකාටම වරාක් රේසෞඛය අමාතායංශය හා එක්ව රේතාෝරාා 

ග�  බන්ධන්යාගාරා සැරායන් නිලංධාරීන් හා කාාන්තාා 

නිලංධාරීණියන් 20 රේෙරේන්යකුරේගන් සමන්විතා කාණ්ඩායමක් 

සඳහා HIV (AIDS)  රේරාෝග වැළැක්විම සඳහා  ආරාක්ෂිතා 

ලිංගිකා ක්රමරේේෙයන් හා නිරේරාෝගි ප්රජ්යන්යන්යය රේවනුරේවන්  

හැසිරිම රේවන්යස් කිරීරේ� සන්නිරේේෙන්යය පිළිබඳව විරේශේෂ  වු 

වැඩමුළුවක්  බන්ධන්යාගාරා පාේරේ�ෂණ හා විරේශෝධන්ය පුහුණු 

මධයස්ථාාන්යරේ�දී  ක්රියා�මකා විය.

බන්ධන්යගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තුරේේ රැඳවි පුන්යරු�ථාාපාන්ය 

ක්රියාවලිරේ� තාව� එක් අරා�භයක් රේලංස ඇවන්ගාේඩ් 

මෑන්පාවේ රේරාකාෘටින් පුද්ගලිකා සමාගරේ� හා බන්ධන්යාගාරා 

රේෙපාාේතාරේ�න්තුව එක්ව රේන්වාසිකායන් පුහුණුකාරුවන් 

රේලංස බලංගන්වමින් ඔවුන්රේ� කුසලංතාාවයන් හා 

නිපුණතාාවයන් ඇගයිමට ලංක් කාරා යහපා� පුරාවැසියන් 

රේලංස හා ආේථිකාමය වශරේයන් ශක්තිම� වු පුද්ගලංරේයකු 

රේලංස සමාජ්ය ගතා කිරීරේ� වැඩසටහන්යක් ක්රියා�මකා විය. 

එම වැඩසටහරේන්  ප්රථාම  කාණ්ඩායම රේවතා සහතිකා පාත්ර 

ප්රොන්යය කිරිම�, රේන්වාසිකායන් සෙහා පුහුණුව ලංබා රේෙමින් 

පුහුණු ශ්රමිකායන් රේලංස රාරේට් ශ්රම බලංකාායට  එක් කිරීම�, 

පුහුණු ශ්රමිකායන් රේලංස රේමම රේන්වාසිකායන් විරේද්ශ රැකියා 

සෙහා රේයොමු කිරීම�, ඔවුන්ට විරේද්ශිය භාෂා පුහුණු ලංබා 

දිම�, රේන්වාසිකායන් බලංගන්න්යවා ඔවුන්රේ�  පාවුල්වලං 

සමාජිකායන්රේ� ආේථිකා තා�වය ශක්තිම� කිරීම� 

රේමමඟින් අරේප්ක්ෂා කාරායි. රේමය රාාජ්යය රේපාෞද්ගලිකා අංශ 

හවුල්කාාරී�ව වයාපාෘතියක් රේලංස ක්රියාවට න්යැංරේේ.

nkaOkd.dr ks,OdÍka

HIV (AIDS) mqyqKqlrejka f,i mqyqKq lsÍu

fkajdislhka mqyqKq Y%ñlhka njg m;a lsÍu

02 mßÉfþoh

ප්රගතිය හාා ඉදිරි දැැක්ම 35



දිවයිරේන් බන්ධන්යාගාරා ආයතාන්ය 

අතුරින් රේතාෝරාාග�  රැෙවියන්රේ� 

කාාවය නිේමාණ 106කා එකාතුරේවන් 

හැඩ වු “සිපිරිරේ� පාාමුලං - 2” කාාවය 

සංග්රහය රේෙොරාට වැඩුම ගරු අධිකාරාණ 

අමාතාය ජ්යන්යාධිපාති නීතිඥා එ�.යු.එ�. අලි ස�රි මැතිතුමාරේ� 

ප්රධාන්ය�වරේයන් මහවැලි රේක්න්ද්ර ශ්රවණාගාරාරේ�දී  

පාැවැ�විණි.

අධිකාරාණ, බන්ධන්යාගාරා කාටයුතු හා ආණ්ඩුක්රම 

වයවස්ථාා ප්රතිසංස්කාරාණ අමාතාය ජ්යන්යාධිපාති නීතිඥා 

අචාේය විජ්යයොස රාාජ්යපාක්ෂ මහතාාරේ� සංකාල්පායකාට 

අනුව බන්ධන්යාගාරා රේකාොමසාරිස් ජ්යන්යරාාල් තුෂාරා 

උපුල්රේෙණිය මහතාාරේ� අධීක්ෂණය යටරේ� බන්ධන්යාගාරා 

රේෙපාාේතාරේ�න්තුව තාළ ඇති කාෘෂිකාාේමිකා කාටයුතු රේමන්ම 

අරේන්යකු� කාේමාන්තා කාටයුතු සෙහා සිරාකාරුවන්රේ� 

ශ්රමය ඵලංොයි රේලංස රේයෙවීම�, ඉදිරිරේ�දී ආහාරා හිඟයක් 

ඇතිවුවරේහො� ඒ සඳහා මුහුණ දීමට  බන්ධන්යාගාරා 

රේෙපාාේතාරේ�න්තුව සතුව පාවතින්ය වගා රේන්යොකාළ ඉඩ� වගා 

කිරීමට�, ෙැන්යට සිදුකාරාරේගන්ය යනු ලංබන්ය වගා කාටයුතු 

වැඩි දියුණු කිරීමට�, කාෘෂිකාේම  රේෙපාාේතාරේ�න්තුරේවන්  

උපාරේෙස් ලංබා ගැනීමට�, අරේන්යකු� කාේමාන්තා වැඩිදියුණු 

කිරීම හා ඒ සෙහා සිරාකාරුවන් රේයෙවීමට� අවධාන්යය රේයොමු 

කාරා සකාස්කාරාන්ය ලංෙ රේයෝජ්යන්යාවලිය ඇතුළ� වාේතාාව ගරු 

අමාතායතුමන් රේවතා පිළිගන්වන්ය ලංදි.

nkaOkd.dr lDIsld¾ñl lghq;= m%j¾Okh 
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ම�ද්රවය හා අපාරාාධ පිළිබඳ එක්ස� ජ්යාතීන්රේ� 

සංවිධාන්යය (UNODC) මගින් බන්ධන්යාගාරා 

රේෙපාාේතාරේ�න්තුරේේ සිරාකාරුවන්රේ� ශ්රමය ඵලංොයි රේලංස 

රේයොො ගැනීමට� බන්ධන්යාගාරා කාේමාන්තා අංශය වැඩි දියුණු 

කිරීම සෙහා අවශය යන්රේත්රෝපාකාරාණ මහන්ය මැෂින්, ස�පීඩකා 

යන්ත්ර (Compressor), රේලංෝහ පාෑස්සු� උපාකාරාණ (Welding 

Plant), ආරාක්ෂිතා හිස්වැසු�, වඩු කාාේමිකා උපාකාරාණ හා 

විවිධ උපාකාරාණ රැසක් නිලං වශරේයන්  බන්ධන්යාගාරාය රේවතා 

භාරාදීම.

බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තුව රේවතා බඳවා ගන්න්යා 

ලංෙ  103 A කාණ්ඩායරේ� ආධුනිකා බන්ධන්යාගාරා 

නියාමකා (පිරිමි) නිලංධාරීන් 181 ෙ ,ආධුනිකා බන්ධන්යාගාරා 

(කාාන්තාා) නිලංධාරිනීයන් 23 ෙ, ඇතුළු  204 රේෙරේන්යකු 

සඳහා මූලිකා  පුහුණුව අඟුණරේකාොළපාැලංැස්ස බන්ධන්යාගාරා 

පුහුණු පාාසැරේල්දී ලංබාදී බන්ධන්යාගාරා රේකාොමසාරිස් 

ජ්යන්යරාාල් තුෂාරා උපුල්රේෙණිය මහතාාරේ� ප්රධාන්ය�වරේයන් 

අගුණරේකාොලංපාැලංැස්ස බන්ධන්යාගාරා ක්රීඩාංගන්යරේ�දී විසිරා 

යන්ය ලංදී.
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වේතාමාන්යරේ� රාට තුලං පාවතින්ය ආහාරා අේබුෙයට 

සහන්යයක් රේලංස බන්ධන්යාගාරා ගතා රැඳවියන්යරේ� ශ්රම 

ොයකා�වය ඵලංොයි රේලංස රේයොො ගනිමින්  දිවයින්ය පුරාා පිහිටි 

සෑම බන්ධන්යාගාරා ආයතාන්යයක්ම ස�බන්ධ කාරා ගනිමින් 

“සාරුසාාර” සිපිරි  මෙගැයින් මෙගැවිබිමට  රේ�මාව යටරේ� වගා 

කාටයුතු ප්රවේධන්ය වැඩසටහන්යක් ආරා�භ කාරා ඇතා. එම වගා 

ප්රවේධන්ය වැඩසටරේන් කාටයුතු නිරීක්ෂණය කිරීම සඳහා ගරු 

අධිකාරාණ, බන්ධන්යාගාරා කාටයුතු හා ආණ්ඩුක්රම වයවස්ථාා 

ප්රතිසංස්කාරාණ අමාතාය ආචාේය විරේේොස රාාජ්යපාක්ෂ මැතිතුමා  

පාල්ලංරේන් සේන්ය තාරුණ වරාෙකාරුවන්රේ� විරේශෝධන්ය පුහුණු 

මධයස්ථාාන්යය තුළ සංචාරාය කාරාන්ය ලංදී. 

බන්ධන්යාගාරා ගතා වන්ය රැඳවියන් යහපා� පුරාවැසියන් 

රේලංස පුන්යරු�ථාාපාන්යය කාරා සමාජ්යගතා කිරීම 

බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තුරේේ  මූලිකා අරාමුණයි. 

රේමම කාේතාවය සාේථාකා කාරා ගැනීම සෙහා බන්ධන්යාගාරා 

ආයතාන්ය තුලං විවිධ පුන්යරු�ථාාපාන්ය වැඩසටහන් සහ 

විවිධ ක්රියාකාාරාකා� සිදු කාරාරේගන්ය යනු ලංබයි. ඒ අනුව 

බන්ධන්යාගාරා ආයතාන්ය තුලං ෙැන්යට “සිපිරි නැණ සාල” න්යමින් 

පුස්තාකාාලං වයාපාෘතියක් ආරා�භ කාරා ඇතා. එම පුස්තාකාාලං 

සංවේධන්යය කාරා ෙැනුම රේබොහැරීරේ� මධයස්ථාාන්ය බවට පා� 

කාරා රැඳවියන්රේ� කියවීරේ� රුචිකා�වය වැඩි කිරීම රේමහි 

මූලිකා අරේප්ක්ෂාවයි. ජ්යාතායන්තාරා සාහිතාය මාසය හා සිරාකාරු 

දින්යය රේවනුරේවන් ශ්රී ලංංකාා කාාන්තාා නීතිඥා සංගමය හා ශ්රී 

ලංංකාා විද්ව� වෘ�තිකායන්රේ� සංග� සංවිධාන්යය මගින් 

එම පුස්තාකාාලං සඳහා අවශය රේපාො�පා� හා රේපාො� රාාක්කා 

පාරිතායාග කිරීමක් සිදු කාරාන්ය ලංදි.
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විවිධ රේචෝෙන්යාවන් සඳහා වරාෙකාරුවන් වී බන්ධන්යාගාරා 

ගතා වන්ය රැඳවියන් යහපා� පුරාවැසියන් රේලංස 

පුන්යරු�ථාාපාන්යය කාරා සමාජ්යගතා කිරීම බන්ධන්යාගාරා 

රේෙපාාේතාරේ�න්තුරේේ  මූලිකා අරාමුණ සාක්ෂා� කාරාගැනීම 

සඳහා බන්ධන්යාගාරා ආයතාන්ය තුලං විවිධ පුන්යරු�ථාාපාන්ය 

වැඩසටහන් සහ විවිධ ක්රියාකාාරාකා� සිදු කාරානු  ලංබයි. 

රේමරේලංස ආරා�භ කාරාන්ය ලංෙ තාව� එක් වැඩසටහන්යක් 

වන්ය “විහැඟ” සාැබෑ නිදැහැසා මෙසාොයා සිපිරි රේගයින් සුපිරි 

ජීවිතායකාට යන්ය රේ�මාව යටරේ� රැඳවියන්රේ� ආකාල්පා 

සංවේධන්ය වැඩසටහන්යක් සංවිධාන්යය කාරා පුජ්යය උඩුදු�බරා 

කාාශයපා ස්වාමින් වහන්යරේසේ විසින් රේමරේහයවනු ලංබන්ය රේමම 

වැඩසටහන්ය  අරේ�පුස්ස පාරේබෝො රේම� රේසවණ ප්රතිකාාරා හා 

පුන්යරු�ථාාපාන්ය මධයස්ථාාන්ය  ශ්රවණාගාරාරේ� දී  පාව�වන්ය ලංදි.

බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තුරේේ පාැවති පුරාප්පාාඩු 

සඳහා බඳවා ගන්න්යා ලංෙ 103 B කාණ්ඩායරේ� 

ආධුනිකා නියාමකා නිලංධාරීන්  175 ක් හා කාාන්තාා 

නියාමකා නිලංධාරිනියන් 20 ක් ඇතුළුව 195 ක් මූලිකා 

පුහුණු පාාඨමාලංාව අවසන් කාරා විසිරා යාරේ� උ�සවය ගරු 

අධිකාරාණ, බන්ධන්යාගාරා කාටයුතු හා ආණ්ඩුක්රම වයවස්ථාා 

ප්රතිසංස්කාරාණ අමාතාය ජ්යන්යාධිපාති නිතිඥා ආචාේය විජ්යයොස 

රාාජ්යපාක්ෂ මැතිතුමාරේ� ප්රධාන්ය�වරේයන් හා අධිකාරාණ හා 

බන්ධන්යාගාරා කාටයුතු රාාජ්යය අමාතාය අනුරාාධ ජ්යයරා�න්ය 

මැතිතුමාරේ� සහභාගී�වරේයන් අගුණරේකාොළපාැලංැස්ස 

බන්ධන්යාගාරා පුහුණු පාාසල් ක්රිඩංගණරේ�දි  පාැවැ�විණි. 
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සාහිතායකාරාණරේ� නියැළි විශිෂ්ඨතාා ෙැක්වූ ශ්රී ලංාංරේක්ය 

සාහිතායරේේදීන් ඇගයීම රේවනුරේවන් වාේෂිකාව 

සංවිධාන්යය රේකාරේරාන්ය 2022 රාාජ්යය සාහිතාය ස�මාන්ය උරේළලං 

ජ්යන්යාධිපාති රානිල් වික්රමසිංහ මහතාාරේ� ප්රධාන්ය�වරේයන් 

රේකාොළඹ බණ්ඩාරාන්යායකා අනුස්මරාණ ජ්යාතායන්තාරා 

ස�මන්ත්රණ ශාලංාරේේදී (BMICH) උ�කාේෂව� අන්ෙමින් 

පාැවැ�විණි. රේමහිදී රේහොඳම ස්වතාන්ත්ර (රේෙමළ) න්යවකාතාාව 

රේලංස න්යව මැගසින් බන්ධන්යාගාරාරේ� රාඳවා සිටින්ය වයස 

අවුරුදු 42කා එල්.ටී.ටී.ඊ රැෙවියකු විසින් රාචිතා ‘ආදුරාසාලංයි’ 

(වෛවෙයවරායකු විසින් රේන්යොදියුණු රේරාෝහලංක් දියුණු තා�වයට 

පා�කාරා ගැනීම) න්යවකාතාාව රේමරේලංස ස�මාන්යයට පාාත්ර විය. 

රේමොරාටුව විශ්ව විෙයාලංරේ� ඉංජිරේන්රු උපාාධිධාරියකු ෙ වන්ය 

රේමම රැඳවියා මැගසින් බන්ධන්යාගාරා ගතාව සිටියදී රේෙමළ 

භාෂා කාෘතීන් 07 ක් සහ ඉංග්රීසි භාෂා කාෘතියක් රාචන්යා කාරා 

ඇතා. එම කාෘතීන් සියල්ලං රාාජ්යය සාහිතාය ස�මාන්ය සඳහා 

නිේරේද්ශ වී ඇති අතාරා, 2016 වේෂරේ�දී ෙ රේහොඳම රේෙමළ 

න්යවකාතාාවට හිමි රාාජ්යය සාහිතාය ස�මාන්යය හිමිකාරාරේගන්ය 

ඇතා.

රේන්වාසිකායන්රේ� කාලංා කුසලංතාා ඔප් න්යැංවීම�, 

රැඳවියන් යහපා� පුරාවැසියන් රේලංස සමාජ්ය 

ගතා කිරීරේ� පාරාමාේථාය ඇතිව රේන්වාසිකා උඩරාට න්යැටු� 

කාණ්ඩායම සඳහා න්යවකා රේන්වාසිකායන් ෙස රේෙරේන්යකු (10) 

සඳහා හිස රේවස් තාැබීරේ� උ�සවය වැලිකාඩ බන්ධන්යාගාරාරේ� 

දී සිදුකාරාන්ය ලංදී. රේමම න්යේතාන්ය ශිල්පීන් පුහුණු කිරීම 

බන්ධන්යාගාරා පුන්යරු�ථාාපාන්ය අංශරේ� නිලංධාරීන් හා පුහුණු 

රේන්වාසිකායින් මඟින් සිදුකාරාන්ය ලංෙ අතාරා, සිරාකාරු සුභසාධකා 

සංගමය විසින් අනුග්රහය ෙක්වන්ය ලංදී.
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අන්තාේ බන්ධන්යාගාරා රේටනිස් තාරාඟාවලිය - 2022 

බන්ධන්යාගාරා රේකාොමසාරිස් ජ්යන්යරාාල් තුෂාරා උපුල්රේෙණිය 

මහතාාරේ� ප්රධාන්ය�වරේයන්  බන්ධන්යාගාරා රේටනිස් ක්රිඩාපිටි රේ� 

දී උ�කාේෂව� අන්ෙමින් පාැවැ�විය. බන්ධන්යාගාරා 16 

කා  ක්රීඩකා ක්රීඩිකාාවන් 130 ක් පාමණ සහභාගී වු අතාරා, 

වයස් කාාණ්ඩ කීපායක් යටරේ� පාැවති තාරාඟාවලිරේ� සමස්ථා 

ශුරාතාාවය සහකාාරා බන්ධන්යාගාරා අධිකාාරී රාජිේ ශ්රීමාල් 

සිල්වා මහතාාරේ� න්යායකා�වරේයන් යු� රේකාොළඹ රිමාණ්ඩ් 

බන්ධන්යාගාරා කාණ්ඩායම විසින් හිමිකාරා ගන්න්යා ලංදි.

රාාජ්යය මුලංය ගණකාාධිකාාරීවරුරේන් � සංගමරේ� APFA  

වාේෂිකා ස�මන්ත්රණය සහ රේහොෙම කාාේය සාධන්ය 

වාේථාාව හා ගිණු� සඳහා ස�මාන්ය ප්රධාරේන්යෝ�සවය - 

2022 රේකාොළඹ බණ්ඩාරාන්යායකා ජ්යාතායන්තාරා ස�මන්ත්රණ 

ශාලංාව (BMICH) දී   පාව�වන්ය ලංදී. එය ශ්රී ලංංකාා වරාලං� 

ගණකාාධිකාාරීවරුන්රේ� සංගමය (CASL) සහ ශ්රී ලංංකාා 

රාාජ්යය මූලංය ගණකාාධිකාාරීවරුන්රේ� සංගමය එක්ව 

සංවිධාන්යය කාරාන්ය ලංදී.  2020 වේෂරේ� ඉදිරිපා� කාරාන්ය ලංෙ 

කාාේය සාධන්ය වාේථාාව සහ ගිණු� සඳහා රේෙපාාේතාරේ�න්තු 

කාාණ්ඩ රේ� රාන් ස�මාන්යය ඉදිරිපා� වූ පාළමු අවස්ථාාරේේදීම 

බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තුවට හිමිකාරා ගැනීමට හැකිවිය.
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බන්ධන්යාගාරාගතා රේන්වාසිකායන්රේ� නිේමාණා�මකා 

කුසලංතාා එළිෙැක්වීරේ� “සිරසාර ශි�ප 2022” 

කාේමාන්තා ප්රෙේශන්යය හා අරේලංවිරේ� සමාරා�භකා උ�සවය  

අධිකාරාණ, බන්ධන්යාගාරා කාටයුතු හා ආණ්ඩුක්රම වයවස්ථාා 

ප්රතිසංස්කාරාණ අමාතායංශරේ� ගරු අමාතාය ජ්යන්යාධිපාති නීතිඥා, 

ආචාේය විරේේොස රාාජ්යපාක්ෂ මැතිතුමාරේ� ප්රධාන්ය�වරේයන් 

පාව�වන්ය ලංදි.

බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තුරේේ පාැවැති පුරාප්පාාඩු 

සඳහා බඳවාගන්න්යා ලංෙ ආධුනිකා නිලංධාරීන් පුහුණු 

පාාඨමාලංාව අවසන් කාරා විසිරායාරේ� උ�සවය අධිකාරාණ, 

බන්ධන්යාගාරා කාටයුතු හා ආණ්ඩුක්රම වයවස්ථාා ප්රතිසංස්කාරාණ 

අමාතාය ජ්යන්යාධිපාති නීතීඥා ආචාේය විරේේොස රාාජ්යපාක්ෂ 

මැතිතුමාරේ� ප්රධාන්ය�වරේයන් අගුණරේකාොළපාැලංැස්ස 

බන්ධන්යාගාරා ක්රීඩාංගන්යරේ� දී පාැවැ�විය. රේමහිදී ආධුනිකා 

බන්ධන්යාගාරා නියාමකා නිලංධාරීන් 172 ක් හා ආධුනිකා 

බන්ධන්යාගාරා කාාන්තාා නියාමකා නිලංධාරීන් 19 ක් සමඟ 

නිලංධාරීන් 191ක් විසිරා ගිය අතාරා, පුහුණු පාාඨමාලංාව 

හැෙෑරීරේ�දී ෙක්ෂතාා ෙැක්වු නිලංධාරී, නිලංධාරීනියන්ට 

අමාතායතුමන්රේ� සුරාතින් ස�මාන්ය ප්රොන්යය සිදු විය.
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2022 2021
රු. රු. රු.

                        -   ආදායම් ලැබීම් 65,589,108 73,706,979
                        -   ආදායම් බදු 1                   -                     -   
                        -   දේශීය භාණ්ඩ හා ද ේවා මත බදු 2                   -                     -   
                        -   අන්තර්ජාතික දවළඳාම මත බදු 3                   -                     -   

67,000,000 බදු දනාවන ආදායම් හා දවනත් 4 65,589,108 73,706,979
67,000,000 මුළු ආදයම් ලැබීම් (අ) 65,589,108 73,706,979

                        -   ආදායම් නනාවන ලැබීම්             8,602,085,770               7,031,814,009 
                        -   භාණ්ඩාගාර අග්රිම 8,312,308,000 6,689,446,000      ඒසීඒ - 3

                        -   තැන්පතු 36,898,582 63,202,407      ඒසීඒ - 4

           250,000,000 අත්තිකාරම් ගිණුම් 252,879,188 279,165,602      ඒසීඒ - 5

දවනත් ප්රධාන දෙජර් ගිණුම් ෙැබීම් -

අඩු කළා: වියදම

                        -   පුනරාවර්තන වියදම්

මූලධන වියදම්

             67,450,000 
මූෙධන වත්කම් පුනරුත්ථාපනය හා වැඩි දියුණු 
කිරීම් 10 55,990,416 82,499,039

           305,555,000 මූෙධන වත්කම් අත්පත් කර ගැනීම 11 250,695,654 382,075,910
     ඒසීඒ-2(II)

                        -   ප්රාග්ධන මාරුකිරීම් 12 - -
                        -   මූෙය වත්කම් අත්පත් කර ගැනීම 13 - -
               4,955,000 හැකියා වර්ධනය 14 4,615,868 3,068,124
             21,750,000 දවනත් මූෙධන වියදම් 15 15,660,821 39,637,224
           399,710,000 මුළු මූලධන වියදම් (උ) 326,962,758 507,280,297

මුළු වියදම එ = (ඊ+උ+ඌ) 8,743,451,140 7,347,827,985

        9,682,600,000 නදසැම්බර් 31 දිනට අග්රිම න ේෂය ඒ = (ඉ-එ) (105,870,154) (247,217,893)

අග්රිම  ැ ඳුම් ප්රකාශය අනුව දශේෂය (105,870,154) (247,217,893)      ඒසීඒ - 7
දද ැම්බර් 31 දිනට අග්රිම දශේෂය - -      ඒසීඒ - 3

(105,870,154) (247,217,893)

අයවැය 2022

     ඒසීඒ -1

සටහන
තතය

ශුද්ධ ආදායම් ලැබීම් සහ ආදායම් නනාවන ලැබීම්  
ඉ = (ඇ) + (ඈ) 8,637,580,986 7,100,610,092

මුළු ආදායම් ලැබීම් හා ආදායම් නනාවන ලැබීම්  
ඇ = (අ) + (ආ)

        4,599,240,000 වැටුප්, දේතන හ අදනකුත් ද ේවක ප්රතිොභ 5 4,546,016,496 3,923,154,909
     ඒසීඒ - 2(ii)

තැන්පතු නෙවීම්                                                                  52,422,491        42,511,042      ඒසීඒ - 4
253,878,046           260,000,000 අත්තිකාරම් නෙවීම් 295,105,983      ඒසීඒ - 5

නවනත්ත ප්රධාන නලජර් ගිණුම් නෙවීම් - -
ප්රධාන නලජර් වියදම් (ඌ) 347,528,475 296,389,089

89

           250,000,000 මුළු ආදායම් නනාවන ලැබීම් (ආ) 8,602,085,770 7,031,814,009

- 8,667,674,878 7,105,520,9

භාණ්ඩාගාරයට දේෂණ (ඈ) 30,093,893 4,910,897

        4,085,005,000 අදනකුත් භාණ්ඩ හා ද ේවා 6 3,501,665,097 2,598,687,509
             21,645,000  හනාධාර, ප්රදාන  හ මාරු කිරීම් 7 21,278,315 22,316,182
                             - දපාළී දගවීම් 8 - -
                             - දවනත් පුනරාවර්තන වියදම් 9 - -
        8,705,890,000 මුළු පුනරාවර්තන වියදම් (ඊ) 8,068,959,907 6,544,158,600

මූල� කාර්යසාාධන ේකාශය3'1
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2022 2021
රු. රු.

මෙමෙයුම් �යාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුදල් ප්රවාෙයන්

මුළු බදු ලැබීම් - -

ගාස්තු, අධිභාර, දඩ මුදල් ස්හ බලපත්ර - -

ලාභ - -

ආදායම් නනාවන ලැබීම් - -

බන්ධනාගාර කාර්මික හා කෘෂිකාර්මික අත්තිකාරම් ආදායම් ලැබීම් 65,589,108 73,706,979

නවනත්ත ආදායම් ශීර්මෂ නවනුනවන් එකුකරන ලද ආදායම් 187,545,468 165,278,506

අ�ම ලැබීම් 8,312,308,000 6,689,446,000

අත්තිකාරම් අයකර ගැනීම් 253,761,623 279,579,495

තැන්පු ලැබීම් 36,898,582 63,202,407

මෙමෙයුම් �යාකාරකම් වලින් ජනිත වූ මුළු මුදල් ප්රවාෙය (අ) 8,856,102,781 7,271,213,388

අඩු කළා -  මුදල් වැය කිරීම්

පුද්ගල පඩිනඩි හා නමනහයුම් වියදම් 8,039,492,743 6,520,316,575
සෙනාධාර සෙ ොරු කිරීම් 21,278,315 22,316,182
නවනත්ත වැය ශිර්මෂ නවනුනවන් දරණ  ලද වියදම් 118,490,145 38,253,765
භාණ්ඩාගාරයට පියවන ලද අ�ම 30,093,893 4,910,897
අත්තිකාරම් ගෙවීම 295,105,983 254,190,046
තැන්පතු ගෙවීම් 52,422,491 42,511,042
මෙමෙයුම් �යාකාරකම් සඳො වැය කරන ලද මුදල් ප්රවාෙය (ආ) 8,556,883,570 6,882,498,508

මෙමෙයුම් �යාකාරකම්වලින් ජනිත වූ ශුද්ධ මුදල් ප්රවාෙය (ඇ )=(අ)-( ආ) 299,219,211 388,714,880

ආමයෝජන �යාකාරකම් වලින් ජනිත වූ මුදල් ප්රවාෙයන්

නපාළී - -
ලාභාාංශ - -
හිිකම් ඉවත්ත වීනම් ප්රිපාදන හා නභෞික වත්තකම් විකිණීම - -
උපණය අය කර ගැනීම - -
ආමයෝජන �යාකාරකම් වලින් ජනිත වූ මුදල් ප්රවාෙය (ඈ) - -

අඩු කළා -  මුදල් වැය කිරීම්

නභෞික වත්තකම් ඉදිකිරීම් නහෝ ිලදී ගැනීම් හා නවනත්ත ආනයෝජන අත්තපත්ත කර ගැනීම් 299,219,211 388,714,880
ආමයෝජන �යාකාරකම් සඳො වැය කරන ලද මුළු මුදල් ප්රවාෙය (ඉ) 299,219,211 388,714,880

ආමයෝජන �යාකාරකම්වලින් ජනිත වූ ශුද්ධ මුදල් ප්රවාෙය (ඊ)=(ඈ)-(ඉ) (299,219,211) (388,714,880)

මෙමෙයුම් ො ආමයෝජන �යාකාරකම්වලින් ජනිත වූ ශුද්ධ මුදල් ප්රවාෙය (උ)=(ඇ) + (ඊ) - -

මූලය �යාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුදල් ප්රවාෙයන්

නද්ශීය ණය ගැනීම් - -
විනද්ශීය ණය ගැනීම් - -
ප්රදානයන් ලැබීම් - -
මූලය �යාකාරකම් වලින් ජනිත වූ මුළු මුදල් ප්රවාෙය (ඌ) - -

අඩු කළා -  මුදල් වැය කිරීම්:
නද්ශීය ණය ආපසු නගවීම් - -
විනද්ශීය ණය ආපසු නගවීම් - -
මූලය �යාකාරකම් සඳො වැය කරන ලද මුළු මුදල් ප්රවාෙය (එ) - -

මූලය �යාකාරකම් වලින් ජනිත වූ  මුදල් ප්රවාෙය (ඒ)=(ඌ)-(එ) - -

මුදල්වල ශුද්ධ මවනස් වීම්   (ඔ) =  (උ) -(ඒ)

ජනවාරි 01 දිනට ආරම්භක මුදල් ම ්ෂය

මදසැම්බර් 31 දිනට අවසාන මුදල් ම ්ෂය                             -                               -   

තතය

මුදැ� ේවාහැ පිළිබඳ ේකාශය3'3
ඒසීඒ-සී
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2022 දෙෙසැැම්බර් 31 දිදෙ�න් අවසැන් වූ වසැර සැඳහාා ව� සැමසැ්ථ මූල්යය කාාර්ය සැාධ�ය 105



03 mßÉfþoh

2022 දෙෙසැැම්බර් 31 දිදෙ�න් අවසැන් වූ වසැර සැඳහාා ව� සැමසැ්ථ මූල්යය කාාර්ය සැාධ�ය106



03 mßÉfþoh

2022 දෙෙසැැම්බර් 31 දිදෙ�න් අවසැන් වූ වසැර සැඳහාා ව� සැමසැ්ථ මූල්යය කාාර්ය සැාධ�ය 107



03 mßÉfþoh

2022 දෙෙසැැම්බර් 31 දිදෙ�න් අවසැන් වූ වසැර සැඳහාා ව� සැමසැ්ථ මූල්යය කාාර්ය සැාධ�ය108



03 mßÉfþoh

2022 දෙෙසැැම්බර් 31 දිදෙ�න් අවසැන් වූ වසැර සැඳහාා ව� සැමසැ්ථ මූල්යය කාාර්ය සැාධ�ය 109



03 mßÉfþoh

2022 දෙෙසැැම්බර් 31 දිදෙ�න් අවසැන් වූ වසැර සැඳහාා ව� සැමසැ්ථ මූල්යය කාාර්ය සැාධ�ය110



03 mßÉfþoh

2022 දෙෙසැැම්බර් 31 දිදෙ�න් අවසැන් වූ වසැර සැඳහාා ව� සැමසැ්ථ මූල්යය කාාර්ය සැාධ�ය 111



03 mßÉfþoh

2022 දෙෙසැැම්බර් 31 දිදෙ�න් අවසැන් වූ වසැර සැඳහාා ව� සැමසැ්ථ මූල්යය කාාර්ය සැාධ�ය112



03 mßÉfþoh

2022 දෙෙසැැම්බර් 31 දිදෙ�න් අවසැන් වූ වසැර සැඳහාා ව� සැමසැ්ථ මූල්යය කාාර්ය සැාධ�ය 113



03 mßÉfþoh

2022 දෙෙසැැම්බර් 31 දිදෙ�න් අවසැන් වූ වසැර සැඳහාා ව� සැමසැ්ථ මූල්යය කාාර්ය සැාධ�ය114



03 mßÉfþoh

2022 දෙෙසැැම්බර් 31 දිදෙ�න් අවසැන් වූ වසැර සැඳහාා ව� සැමසැ්ථ මූල්යය කාාර්ය සැාධ�ය 115



03 mßÉfþoh

2022 දෙෙසැැම්බර් 31 දිදෙ�න් අවසැන් වූ වසැර සැඳහාා ව� සැමසැ්ථ මූල්යය කාාර්ය සැාධ�ය116



03 mßÉfþoh

2022 දෙෙසැැම්බර් 31 දිදෙ�න් අවසැන් වූ වසැර සැඳහාා ව� සැමසැ්ථ මූල්යය කාාර්ය සැාධ�ය 117



03 mßÉfþoh

2022 දෙෙසැැම්බර් 31 දිදෙ�න් අවසැන් වූ වසැර සැඳහාා ව� සැමසැ්ථ මූල්යය කාාර්ය සැාධ�ය118



03 mßÉfþoh

2022 දෙෙසැැම්බර් 31 දිදෙ�න් අවසැන් වූ වසැර සැඳහාා ව� සැමසැ්ථ මූල්යය කාාර්ය සැාධ�ය 119



03 mßÉfþoh

2022 දෙෙසැැම්බර් 31 දිදෙ�න් අවසැන් වූ වසැර සැඳහාා ව� සැමසැ්ථ මූල්යය කාාර්ය සැාධ�ය120



03 mßÉfþoh

2022 දෙෙසැැම්බර් 31 දිදෙ�න් අවසැන් වූ වසැර සැඳහාා ව� සැමසැ්ථ මූල්යය කාාර්ය සැාධ�ය 121



03 mßÉfþoh

2022 දෙෙසැැම්බර් 31 දිදෙ�න් අවසැන් වූ වසැර සැඳහාා ව� සැමසැ්ථ මූල්යය කාාර්ය සැාධ�ය122



03 mßÉfþoh

2022 දෙෙසැැම්බර් 31 දිදෙ�න් අවසැන් වූ වසැර සැඳහාා ව� සැමසැ්ථ මූල්යය කාාර්ය සැාධ�ය 123



03 mßÉfþoh

2022 දෙෙසැැම්බර් 31 දිදෙ�න් අවසැන් වූ වසැර සැඳහාා ව� සැමසැ්ථ මූල්යය කාාර්ය සැාධ�ය124



03 mßÉfþoh

2022 දෙෙසැැම්බර් 31 දිදෙ�න් අවසැන් වූ වසැර සැඳහාා ව� සැමසැ්ථ මූල්යය කාාර්ය සැාධ�ය 125



03 mßÉfþoh

2022 දෙෙසැැම්බර් 31 දිදෙ�න් අවසැන් වූ වසැර සැඳහාා ව� සැමසැ්ථ මූල්යය කාාර්ය සැාධ�ය126



03 mßÉfþoh

2022 දෙෙසැැම්බර් 31 දිදෙ�න් අවසැන් වූ වසැර සැඳහාා ව� සැමසැ්ථ මූල්යය කාාර්ය සැාධ�ය 127



03 mßÉfþoh

2022 දෙෙසැැම්බර් 31 දිදෙ�න් අවසැන් වූ වසැර සැඳහාා ව� සැමසැ්ථ මූල්යය කාාර්ය සැාධ�ය128



03 mßÉfþoh

2022 දෙෙසැැම්බර් 31 දිදෙ�න් අවසැන් වූ වසැර සැඳහාා ව� සැමසැ්ථ මූල්යය කාාර්ය සැාධ�ය 129



3.5 ආදායම් එකතු කිරීමම් කාර්ය සාධනය  
     රු.   ,000 

ආදයම් 
මේතය 

ආදායම් මේතමේ 
විස්තරය 

ආදායම් ඇස්තමම්න්තතුව එකතු කරන ලද ආදායම 

මුල් 
ඇස්තමම්න්තතුව 

අවසන්ත 
ඇස්තමම්න්තතුව ප්රමාණය (රු.) 

අවසාන ආදායම් 
ඇස්තමම්න්තතුමේ 

% මලස 

2001.04.00 

බන්ධනාගාර 
කාර්මික හා 
කෘෂිකාර්මික 
අත්තිකාරම් ගිණුම 

70,000,000 67,000,000 65,589,108 98% 

 

3.6 මවන්ත කරන ලද ප්රතිපාදන උපමයෝගී කර ගැනීමම් කාර්ය සාධනය 

    රු.   ,000 

ප්රතිපාදන 
වර්ගය 

මවන්ත කරන ලද ප්රතිපාදන 

තතය වියදම 

උපමයෝගී කරනු ලැබූ 
ප්රතිපාදන, අවසන්ත කරන ලද 

අවසාන ප්රතිපාදන ප්රමාණමේ % 
මලස 

මුල් ප්රතිපාදනය අවසාන 
ප්රතිපාදනය 

පුනරාවර්තන 8,705,890,000 8,705,890,000 8,068,959,907 93 

ප්රාග්ධන 399,710,000 399,710,000 326,962,758 82 

 

3.7  මු.මර. 208 ප්රකාරව, මවනත් අමාතයංශ/ මදපාර්තමම්න්තතු වල නිමයෝජිතමයකු මලස මමම 

මදපාර්තමම්න්තතුවට/ දිස්ිේ මල්කම් කාර්යාලයට/ පළාත් සභාවට ප්රදානය කරන ලද ප්රතිපාදන 

      රු.   ,000 

අනු
 අ

ංක
ය

 

ප්ර
ති

ප
ාද

 ල
ද 

අම
ාත

යා
ං/

 
ම

දප
ාර්

ත
ම

ම්
න්ත

තු
ව

 

ප්රතිපාදනමේ අරමුණ 

ප්රතිපාදන 

තතය වියදම 

උපමයෝගී කර 
ගන්තනා ලද 

ප්රතිපාදන, ලබා 
දුන්ත අවසාන 
ප්රතිපාදන වල 

% මලස 

මුල් 
ප්රතිපාදන  

අවසාන 
ප්රතිපාදන 

1 110 යුක්තිය සඳහා ප්රවේශය 
ජංගම වසේවා වැඩ සටහන 717,620 717,620 611,216 85 

2 110 නන්වාසික වැසිකිලි 
පහසුකම් වැඩිදියුණු කිරීම 100,000,000 100,000,000 88,874,893 89 

3 130 සංවර්ධන නිලධාරි වැටුප් 16,059,900 16,059,900 14,134,775 88 

4 130 සංවර්ධන නිලධාරි වැටුප් 8,463,000 8,463,000 7,515,367 89 

5 194 කළුතර බන්ධනාගාරයට 
�ඩා උපකරන ලබා දීම 348,750 348,750 348,750 100 

6 253 
විශ්රාම වැටුප් පාරිවතෝෂිත 
මගින් රජයට අයකර 
ගැනීම 

7,005,145 7,005,145 7,005,145 100 

 

ආදැායම් එකතු කිරීමෙම් කාර්ය සාාධනය 3'5

මෙවන් කරන ලදැ ේතිපාදැන උපමෙයෝගී කර ගැැනීමෙම් කාර්ය සාාධනය 3'6

මු.මෙර. 208 ේකාරව, මෙවනත් අමාත�ංශ/ මෙදැපාර්තමෙම්න්තු වල නිමෙයෝජිතමෙයකු මෙලසා මෙමම
මෙදැපාර්තමෙම්න්තුවට/ දිසා්ත්රික් මෙ�කම් කාර්යාලයට/ පළාත් සාභාවට ේදැානය කරන ලදැ ේතිපාදැන 3'7

03 mßÉfþoh

2022 දෙෙසැැම්බර් 31 දිදෙ�න් අවසැන් වූ වසැර සැඳහාා ව� සැමසැ්ථ මූල්යය කාාර්ය සැාධ�ය130



     රු.   ,000 

වත්කම් 
කේතය කේත විස්තරය 

2022.12.31 දිනට 
භාණ්ඩ සමීේෂණ 
වාර්තාව අනුව 

ක ්ෂය 

2022.12.31 දිනට 
මූල්ය තත්ත්ව 
වාර්තාව අනුව 

ක ්ෂය 

ඉදිරිකේ දී 
ගිණුම්කරණයට 

නියමිත 

ප්රගතිය % 
කල්ස 
වාර්තා 
කිරීම 

9151 ග ොඩනැගිලි හො ව්යුහයන්  7,906,605,675 7,906,605,675 - - 

9152 යන්ගරෝපකරණ  1,540,075,973 1,540,075,973 - - 

9153 ඉඩම් 448,585,750 448,585,750 - - 

9154 අස්පෘශ්ය ව්යත්කම්  11,298,730 11,298,730 - - 

9155 ජීව්ය විද්යත්මක ව්යත්කම්  - - - - 

9160 ගකරීග න යන ව්යැඩ 317,058,815 317,058,815 - - 

9180 බදු ගද්න ලද් ව්යත්කම් - - - - 

 

 

 

 

මූල� මෙනොවන වත්කම් වාර්තා කිරීමෙම් කාර්ය සාාධනය3'8
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** පාාේලිරේ�න්තුවට ඉදිරිපා� කිරීරේ� දී, විගණකාාධිපාතිවරායා විසින් නිකු� කාරාන්ය ලංෙ අවසාන්ය විගණන්ය වාේතාාව 
පාරිරේලංොකාන්යය (SCAN) රේකාොට රේමහි අන්තාේගතා කාළ යුතුය.

විගැණකාධිපතිවරයාමෙ� වාර්තාව**3'9

ú.Kldêm;sjrhdf.a
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අනු 
අංකය 

විශශේෂිත දර්ශක 

අශේක්ෂෂිත නිමැවුශේ ප්රතිශතයක්ෂ (%) ශෙස 
තතය නිමැවුම 

100%- 90% 75%-89% 50%- 74% 

1 පල්ලල්කැලල් බන්ධනාගාරය ඉදිකිරිලේ  
ව්යාපෘතිලේ මුල්ය ප්රගතිය 

   

2 බන්ධනාගාර ආයතන අළුත්ව්ැඩියාව් සඳහා ලව්න්ූ 
ප්රතිපාදන  උපලයෝජනය 

   

3 බන්ධනාගාර ලදපාර්තලේන්ුව් සු ව්ාහන  
අළුත්ව්ැඩියාව් සඳහා ලව්න්ූ ප්රතිපාදන උපලයෝජනය 

   

4 රැඳවි පුහුණුව් සඳහා ලව්න් කරන ල්ද  ප්රතිපාදන භාවිතය 
හා ව්ැඩසටහන් ක්රියාත්මක කිරීම 

   

5 බන්ධනාගාර ආයතන ජාල්ගත කිරිලේ ව්යාපෘතිලේ  
ලභෞතික ප්රගතිය 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ආයතනමෙ� කාර්ය සාාධන දැර්ශක (ක්රියාකාරී සාැලැසා්ම මත පදැනම්ව)4'1

ld¾hidOk o¾Yl

99.43%

86.76%

85.69%

86.58%

59.97%
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ඉලක්කය / අරමුණ ඉලක්ක 
ජයග්රහණ 

දර්ශක 
මේ දක්වා ජයග්රහණ ලබා ගැනීමේ ප්රගතිය 

0%-49% 50%-74% 75%- 100% 
 

16. තිරසාර 

සංවර්ධනය සඳහා 

සාමකාමී හා 

පරිපූර්ණ සමාජයක් 

ඇති කිරීමට, යුක්තිය 

සඳහා සැමට 

අවස්ථාව ලබා දීම 

සහ සෑම මට්ටමකම 

ඵලදායී වගකීම් සහිත 

පරිපූර්ණ ආයතන 

ගගාඩ නැගීම. 

 

16.2 සියලු 

ගදනාටම නීතිගේ 

සාධාරණත්වය ලබා 

ගැනීමට හැකිවීම 

සහ ජාතික හා 

අන්තර්ජාතික 

මට්ටමින් නීතිගේ 

ආධිපතය 

ප්රවර්ධනය කිරීම. 

 

16.3.2 සමස්ථ 

සිරකරුවන් 

සංඛ්යාගවන්  

දඬුවම් නියම 

ගනාකල 

රැඳවියන් 

ප්රමාණය. 

  

 

 

 

63.9  

 

16.6 සියලුම මට්ටම් 

වලදී ඵලදායී 

වගවීගමන් යුක්ත 

සහ විනිවිද 

භාවගයන් යුත් 

ආයතන පිහිටුවීම. 

 

16.6.1 අයවැය 

මගින් අනුමත 

ප්රතිපාදන 

ප්රමාණගයන්   

රාජය වියදම් 

අංශයට දැක්ු 

දායකත්වය  

  

92.18 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

හැඳුනා ගැන්නා ලදැ අදැාළ තිරසාාර සාංවර්ධන අරමුණු5'1

;srir ixj¾Ok wruqKq (SDG)
imqrd .ekSfï ld¾h idOkh
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තිරාසාරා සංවේධන්ය ඉලංක්කා යටරේ� බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තුව විසින් අ�පා� කාරා ගතා යුතු ජ්යයග්රහණ ෙේශකා රේලංස 

සෘජුවම හඳුන්යාරේගන්ය පාවතින්රේන්  16.3.2. යටරේ� ෙක්වා ඇති සමස්ථා බන්ධන්යාගාරාගතා රැඳවියන් සංඛයාරේවන්  ෙඬුව� 

නියම රේන්යොකාලං රැඳවියන් ප්රමාණය යන්ය ෙේශකාය රේේ. එම ෙේශකායට අොළ පාසුගිය වසරා 08 ක් තුළ ෙේශකාරේ� වයාප්තිය 

පාහතා වගුව මගින් නිරූපාන්යය රේේ.

දැ�තා මූලංාශ්රය - ඒ ඒ වේෂරේ� රේෙසැ�බේ 31 දින්යට වන්ය අළුයම විවෘතාරේ� සංඛයාරේල්ඛණ 

රේමම වගුව අොළ වේෂරේ� රේෙසැ�බේ මස 31 දින්යට අළුයම විවෘතාරේ� සංඛයාරේල්ඛණ මතා පාෙන්ය�ව නිරූපාන්යය කාරා  ඇති අතාරා තිරාසාරා සංවේධන්ය සභාව විසින් ෙක්වා 

ඇති  පාරිදි රේමම ෙේශකාරේ� රේගෝලීය අේථාෙැක්වීම මතා සෑම වසරාකාම රේෙසැ�බේ 31 යන්ය  දින්යට සිටින්ය රැඳවියන් ප්රමාණය පාාෙකා කාරාගනිමින් ගණන්යය කාරා ඇතා.

ෙඬුව� නියම රේන්යොකාළ සිරාකාරුවන් යනු නීතිරේයන් වරාෙකාරුවන් බවට පා� රේන්යොවූ සැකාකාරුවන් පිරිසයි. ශ්රී ලංංකාා 

බන්ධන්යාගාරා සංඛයාරේල්ඛණ හා ෙ�තා -2022 ට අනුව 2022 වසරේේ වාේෂිකා සිරා හා සැකා ඇතුලං� වී� 138,581 ක් වාේතාා 

වී ඇති අතාරා ඒ අතුරින් 30,331 ක් සිරාකාරුවන්ෙ 108,250 ක් සැකාකාරුවන්ෙ රේේ. එන්ය� සමස්ථා වාේෂිකා ඇතුලං�වී� 

අතුරින් 78.10%ක් සැකාකාරුවන්ය. ඒ අනුව 2020 වසරේේ 1:5 රේලංස හා 2021 වසරේේ 1:4 රේලංස පාැවති  වාේෂිකා සිරා:සැකා 

අනුපාාතාය   2022  වේෂරේ�දී ෙ  1 : 4 ක් රේලංස එරේලංසම  පාවතී.

සිරාකාරුවන්  හා සැකාකාරුවන්  ගහන්යය අතාරා පාරාතාරාය විශාලං වීම මගින් අපාරාාධ යුක්ති ක්රමරේ� විශ්වාසනීය�වයට ය� 

බාධාවක් ඇති බව සමාජ්යයට නිරූපාන්යය රේේ. එබැවින් රේමම පාරාතාරාය අඩුකාරා ගැනීම සඳහා අවශය කාටයුතු රේ� ස�බන්ධ 

මන්යාව අධයයන්යයකින් අොළ සියළුම පාාේශව වලං නිරාන්තාරා සහභාගී�වරේයන්   සිදු කාරාමින් පාවති.

තිරසාර සාංවර්ධන ඉලක්ක සාපුරා ගැැනීමෙම් ජයග්රහැණ හැා අභිමෙයෝගැ සාැමෙකවින් විසා්තර කරන්න. 5'1

5'2'1 ඉලක්ක 16.2 සාපුරා ගැැනීමෙම් අභිමෙයෝගැ
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එරේමන්ම, රේමම සැකාකාරු ගහන්යය පාාලංන්යය බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තු පාරිපාාලංන්යරේයන් බැහැරා වූ පාහතා කාරුණු මතාෙ 

පාෙන්ය�ව ඇතා.

1.  රේන්යොවිසදුණු  න්යඩු ප්රමාණය ඉහළ යාම හා දිගින් දිගට න්යඩු කාල් යෑම.

2.  ඇතාැ� අවස්ථාාවන් වලං රාජ්යරේ� රාස පාරීක්ෂකා වාේතාා වලං ප්රමාෙය. 

3.  ඇපා තාැන්පා� කාරාගතා රේන්යොහැකි වීම.

4.  ඇපා පාන්යතා නිසි රේලංස ක්රියා�මකා රේන්යොවීම.

බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තුවට පාාලංන්යය කාළ රේන්යොහැකි කාරුණු  ප්රමාණයක් මතා රේමම ඉහළ යාම සිදුවීම රේහේතුරේවන්  

ඉහතා තිරාසාරා සංවේධන්ය අරාමුණු සාක්ෂා� කාරා ගැනීරේ� රේමම රේෙපාාේතාරේ�න්තු ෙ�තා හා බැදී පාවතින්ය ෙේශකාරේ� අරේප්ක්ෂිතා 

ප්රගතිය අ�පා� කාරා ගතා රේන්යොහැකි වීමට රේහේතු වී ඇතා. අධිකාරාණ අමාතායාංශය තිරාසාරා සංවේධන්ය සභාව හා එක්ව ඉලංක්කා 

16 ට අොළ ජ්යයග්රහන්ය ෙේශකා අ�පා� කාරා ගැනීමට හැකි වන්ය රේසේ ෙැන්යට පාවතින්ය අභිරේයෝගයන් හඳුන්යාරේගන්ය ඊට අොළ 

කාටයුතු නියමිතා දිශාන්යතිය සඳහා රේයොමු කාරාවීමට කාමිටු පා� කාරා ඇති අතාරා ඒ සඳහා බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තු 

නිරේයෝජ්යන්යය විසින් 16.3.2 ඉලංක්කා අ�පා� කාරා ගැනීමට අොළ සියළු රේතාොරාතුරු,ක්රියාකාාරාකා� හා වාේතාා ඉදිරිපා� 

කිරීමට කාටයුතු කාරා ඇතා. එරේමන්ම ඊට අොළ ක්රියාකාාරී සැලංැස්මක් සකාසා අධිකාරාණ අමාතායාංශය හා එය යටරේ� 

පාවතින්ය ආයතාන්ය මට්ටමින් ක්රියා�මකා කිරීමට  නියමිතාය.

එරේමන්ම, බන්ධන්යාගාරාගතා  සැකාකාරුවන් පිරිස දිරේන්යන් දින්ය ඉහළ යාම බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තුව හමුරේේ පාවතින්ය 

ප්රධාන්යතාම අභිරේයෝගයකි. 2022 වේෂයට අොළ ශ්රී ලංංකාා බන්ධන්යාගාරා සංඛයා රේල්ඛණ  අනුව 2022 බන්ධන්යාගාරා තුළ  

රැඳවීමට හැකියාව පාවතින්ය සමස්ථා රැඳවුම 10,395 ක් රේේ. පාවතින්ය අධිකා සැකාකාරු ගහන්යය හමුරේේ  111.4% කා තාෙබෙයක් 

සමස්ථායක් රේලංස බන්ධන්යාගාරා පාද්ධතිය තුළ වෛෙනිකා මධයන්යය බන්ධන්යාගාරාගතා රැඳවියන්ට සාරේප්ක්ෂව  රේපාන්නු� 

කාරායි.

ෙ�තා මූලංාශ්රය - බන්ධන්යාගාරා සංඛයාරේල්ඛණ වාේතාාව 2022

05 mßÉfþoh

තිරසර සංවර්ධන අරමුණු  ( SDG ) සපුරා ගැැනීමේ� කාාර්ය සාධනය 157



තාවෙ, රේබොරේහොමයක්  බන්ධන්යාගාරා ආයතාන්ය ඉපාැරාණි ඒවා වන්ය අතාරා න්යගරාබෙ අධිකාරාණ ආශ්රිතාව බන්ධන්යාගාරා ස්ථාාපාන්යය 

හා එම ආයතාන්ය පුළුල් කිරීමට ප්රමාණව� පාරිදි  ඉඩකාඩ භූමිරේ� රේන්යොමැතිවීම මතා රැඳවියන් රේවතා අවම ප්රමිතීන්ට අනුකූලංව 

රේන්වාසිකා පාහසුකා� ලංබාදීම හා පාවතින්ය රැඳවි ගහන්යයට අනුරූපාව සනීපාාරාක්ෂකා පාහසුකා� හා අරේන්යකු� රේසේවා සැපායීමෙ 

ෙැවැන්තා අභිරේයෝගයක්ව පාවතී. එරේමන්ම පාසුගිය කාාලංපාරිච්රේේෙය තුළ බන්ධන්යාගාරා පාරිපාාලංන්යය මුහුණදුන් රේකාොේඩ්-

19 වසංගතා තා�වය හා රේසෞඛය ආරාක්ෂිතා ක්රමරේේෙ යටරේ� බන්ධන්යාගාරා වෛෙනිකා කාටයුතු කාළමන්යාකාරාණයට ෙ රේමම 

රිමාණ්ඩ් රැඳවියන් ප්රමාණය විශාලං අභිරේයෝගයක් විය.

රේමම ගැටළුව පුළුල් රේලංස බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තු පාස් අවුරුදු සැලංැස්ම තුළ හදුන්යාරේගන්ය එය කාතිකාාවට භාජ්යන්යය 

කාරා  හඳුන්යාග� ක්රියාමාේග  රේකාටි කාාලීන්ය, මධය කාාලීන්ය හා දිගුකාාලීන්ය රේලංස  අොලං සියළුම පාාේශවකාරුවන්රේ� 

සහභාගී�වරේයන් රේ� වන්ය විට ක්රියා�මකා රේවමින් පාවතී. ඒ සඳහා ෙැන්යටම� බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තුව විසින් 

ක්රියාවට න්යංවා ඇති ක්රියාමාේග පාහතා පාරිදි රේේ.

 � දීේඝ කාාලීන්යව රිමාණ්ඩ් බන්ධන්යාගාරාගතාව සිටින්ය සැකාකාරුවන් ස�බන්ධ අධිකාරාණ කාටයුතු වලං පාවතින්ය ප්රමාෙයන් 

වලංක්වා ගැනීමට අොළ රේතාොරාතුරු නීතිපාති රේෙපාාේතාරේ�න්තුව රේවතා රේයොමු කිරිමට කාටයුතු කිරිම.

 � රාස පාරීක්ෂකා වාේතාා ප්රමාෙය නිසා දීේඝ කාාලංයක් රිමාණ්ඩ් බන්ධන්යාගාරාගතාව සිටින්ය රේන්වාසිකායින්රේ� න්යඩු අංකා  

සහිතා රේල්ඛණ රාජ්යරේ� රාස පාරීක්ෂකා රේෙපාාේතාරේ�න්තුව රේවතා ඉදිරිපා� කාරා එම වාේතාා  කාඩින්ය� කාරා ලංබා රේෙන්ය 

රේලංසට ඉල්ලු� කාරා ඇති අතාරා ඒ අනුව එම රේෙපාාේතාරේ�න්තුව විසින් කාටයුතු කාරා ඇතා.

 � දින්ය නියම රේන්යොවූ න්යඩු සඳහා දින්ය ලංබා ගැනිමට රේහෝ ඉදිරි ක්රියාමාේග ගැනිම සඳහා අොළ වාේතාා නියමිතා අධිකාරාණ 

රේවතා ඉදිරිපා� කිරීමට කාටයුතු කිරිම.

 � ඇපා තාැන්පා� කාරා ගතා රේන්යොහැකිව සිටින්ය රේන්වාසිකායින් පිළිබඳ වාේතාා අධිකාරාණ අමාතායාංශය හා අධිකාරාණ රේසේවා 

රේකාොමිෂන් සභාව රේවතා ලංබා දීම.

 �  රිමාණ්ඩ් බන්ධන්යාගාරාගතා කිරීමට විකාල්පායක් රේලංස කාලංාපීය රාටවල් රේබොරේහොමයකාම භාවිතාා වන්ය නිවාස අඩස්සිය 

හා ප්රරේද්ශ සීමා කිරී� ස�බන්ධ වයාපාෘති රේයෝජ්යන්යාවක් අධිකාරාණ අමාතායාංශය රේවතා රේයොමු කාරා ඇතා.

 � ඇපා රේකාොන්රේද්සි සැපිරිය රේන්යොහැකි රිමාණ්ඩ් රැඳවියන් සඳහා විකාල්පා ඇපා රේකාොන්රේද්සි පාැන්යවීමට ගරු 

මරේහේස්ත්රා�වරුන් රේවතා රේයෝජ්යන්යා කිරීම.

 � රිමාණ්ඩ් බන්ධන්යාගාරා ගතා රේන්යොරේකාොට ඇපා ලංබා දිය හැකි රේචෝෙන්යා  හා පුන්යරු�ථාාපාන්යයට රේයොමු  කාලං හැකි රේචෝෙන්යා 

(උො - රාථාවාහන්ය වැරාදි , ම�ද්රවය සුළු ප්රමාණයක් භාවිතායට තාබා ගැනීම වැනි) ස�බන්ධව අවශය කාටයුතු කාරාන්ය 

රේලංසට රේපාොලිස්පාතිතුමා ෙැනුව� කිරීම.

 � ත්රස්තාවාෙය වැලංැක්වීරේ� පාන්යතා යටරේ� දීේඝකාාලීන්යව රිමාණ්ඩ් බන්ධන්යාගාරාගතාව  රාඳවා සිටින්ය රැඳවියන් ස�බන්ධ 

රේතාොරාතුරු අතිගරු ජ්යන්යාධිපාතිතුමන් විසින් පා� කාරාන්ය ලංෙ ත්රස්තාවාෙය වැලංැක්වීරේ� පාන්යතා සංරේශෝධන්යයට පා� කාලං 

කාමිටුව රේවතා ලංබා දීම හා එමගින් න්යඩු කාටයුතු කාඩින්ය�  කිරීමට කාටයුතු කිරිම, රේචෝෙන්යා රාහිතා අයට රේචෝෙන්යා 

ඉදිරිපා� කිරිමට කාටයුතු කිරීම රේහෝ ඇපා මතා රේහෝ නිෙහස් කිරීමට කාටයුතු කිරීම.

 � විෂ වේග, අබිං සහ අන්තාරාායොයකාරා ඖෂධ වේග පිළිබඳ ආඥාා පාන්යරේ� 54 වගන්තිය යටරේ� රිමාණ්ඩ් 

බන්ධන්යාගාරාගතාව සිටින්ය ම�ද්රවය වැරාදි ස�බන්ධ රේන්වාසිකායින්රේගන්  78 වගන්තිය යටරේ�  රේචෝෙන්යා පාත්ර 

සංරේශෝධන්යයට� ඒ යටරේ� අධිකාරාණ ක්රියාමාේග ගැනිමට පාවතින්ය  හැකියාව රේසොයා බැලීම සඳහා� අවශය වන්ය 

වාේතාා අධිකාරාණ අමාතායාංශය, අධිකාරාණ රේසේවා රේකාොමිෂන් සභාව හා රේපාොලිස් රේෙපාාේතාරේ�න්තුව  රේවතා ඉදිරිපා� 

කාරා ඇතා.

05 mßÉfþoh

තිරසර සංවර්ධන අරමුණු  ( SDG ) සපුරා ගැැනීමේ� කාාර්ය සාධනය158



 � ම�ද්රවය භාවිතාය ස�බන්ධ රේන්වාසිකායින් රිමාණ්ඩ් බන්ධන්යාගාරා ගතා රේන්යොරේකාොට ප්රථිකාාරා හා පුන්යරු�ථාාපාන්යයට 

අවශය පුන්යරු�ථාාපාන්ය මධයස්ථාාන්යයක් වීරාවිලං ස්ථාාපාන්යයට� ඊට අොලං වෛන්යතිකා ප්රතිපාාෙන්ය සලංසා ගැනීමට� අවශය 

මූලිකා කාටයුතු සිදු කිරිම. 2021 වසරේේ රේන්වාසිකායින් 350 කින් රේමම මධයස්ථාාන්යය ආරා�භ කාරාන්ය ලංදී. එරේමන්ම 

අම දිවි රිද්ම වැඩ සටහන්ය යටරේ� බන්ධන්යාගාරා කාඳවුරු 09කා ම�ද්රවයට ඇ�බැහිවූවන් පුන්යරු�ථාාපාන්යයට අවශය 

කාටයුතු සලංසන්ය ලංදී. එමගින් ම�ද්රවය ස�බන්ධව රිමාණ්ඩ් බන්ධන්යාගාරාගතා රේන්වාසිකායින් ප්රමාණය අඩු කිරීමට� 

ඵලංොයී පුන්යරු�ථාාපාන්යයක් ලංබා දීමට� අරේප්ක්ෂිතාය.

 � විෂ ම�ද්රවය හා අන්තාරාායකාරා ඖෂධ භාවිතාය වැලංැක්වීම සඳහා වන්ය කාාේය සාධකා බලංකාායක් ගරු. අධිකාරාණ, 

බන්ධන්යාගාරා කාටයුතු හා ආණ්ඩුක්රම ප්රතිසංස්කාරාණ අමාතායතුමන්, ගරු. මහජ්යන්ය ආරාක්ෂකා අමාතායතුමන් රේ� 

මූලිකා�වරේයන් හා න්යාවුකා හමුොපාතිතුමන්රේ� සහභාගී�වරේයන් මීට අොළ අධිකාරාණ අමාතායාංශය, රේසෞඛය, 

ආරාක්ෂකා,අධයාපාන්ය, නීතිපාති හා රේපාොලිස් ආදී වශරේයන් සියළුම පාාේශවකාරුවන්රේ� සමාජිකා�වරේයන් ස්ථාාපාන්යය 

කාරා ඇතා. එමගින් ම�ද්රවය භාවිතාය කාරාන්න්යන් බන්ධන්යාගාරාගතා වීම හා ඒ ආශ්රිතාව පාැන්ය න්යැගී ඇති බන්ධන්යාගාරා 

තාෙ බෙය පිළිබඳවෙ ඉදිරි ක්රියාමාේග ගැනීම සඳහා සලංකාා බැලීමට නියමිතාය.

බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තුව සඳහා 2022 වේෂය රේවනුරේවන්  අයවැය මගින් මි.9,105.60කා ප්රතිපාාෙන්ය  (පුන්යරාාවේතාන්ය 

වියෙ� සෙහා මි.8,705.89 ක් හා ප්රා�ධන්ය වියෙ� සඳහා මි.399.71රේලංස) රේවන් වූ අතාරා වේෂරේ� සමස්ථා වියෙම මි.8,393.93 

ෙරාා ඇතා. (පුන්යරාාවේතාන්ය වියෙ� සෙහා මි.8,066.97ක් හා ප්රා�ධන්ය වියෙ� සඳහා මි.326.96 රේලංස) ඒ අනුව බන්ධන්යාගාරා 

රේෙපාාේතාරේ�න්තුව හා ඒ යටරේ� පාවතින්ය ආයතාන්ය විසින් අනුමතා ප්රතිපාාෙන්ය ප්රමාණරේයන් 92.18% උපාරේයෝජ්යන්යයට 

කාටයුතු කාරාන්ය ලංෙ අතාරා අයවැය චක්රරේල්ඛ 03/2022ට අනුව රාාජ්යය වියෙ� කාළමණාකාරාන්යය සඳහා  ඇතාැ�  සැලංසු� කාලං 

ක්රියාකාාරාකා� ස�බන්ධ ඉදිරිකාටයුතු සිදු  කිරිම අ� හිටුවිමට  සිදු විය.

5'2'2 ඉලක්ක 16.6 ඉලක්ක සාපුරා ගැැනීමෙම් ජයග්රහැණ හැා අභිමෙයෝගැ 

05 mßÉfþoh

තිරසර සංවර්ධන අරමුණු  ( SDG ) සපුරා ගැැනීමේ� කාාර්ය සාධනය 159
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 අනුමත ස ේවක 
 ංඛ්යාව 

පවතින ස ේවක 
 ංඛ්යාව 

ඇබෑර්තු / 
(අතිරික්ත)** අතිරික්ත  ංඛ්යාව 

සයයෂේඨ 142 79 65 02

තෘතීයික 148 121 31 04 

ද්විතියික 7163 5767 1403 07

ප්රාථමික 419 301 118 00

වැඩ ටහසේ නම 

පුහුණු 
කරන 
නිලධාරි  
 ංඛ්යාව 

වැඩ ටහසේ 
කාල සීමාව 

 ම ේථ ආසයෝයනය (රු.) වැඩ ටහසේ 
 ේවභාවය 

(සද්වශීය/ 
ිසද්වශීය) සද්වශීය ිසද්වශීය

** 

ආධුනික II සපල සේලර්ත හා 
II සපල පුනරුත්ථාපන නිලධාරි 
පුහුණු පාඨමාලාව 

84 මා  - 03 447 ,150.00 - සද්වශීය 
රැකියාවට අදාළ 
ිෂය කරුණු 
ආවරණය කිරීම 

බේධනාගාර හදිසි ප්රතිචාර හා 
උපක්රමික බලකාය  ඳහා බඳවා 
ගේනා ලද 102 ආධුනික නියාමක 
නිලධාරීේසේ සේවාසික පුහුණු 
පාඨමාලාව 

194 මා  - 03 775,762.10 - සද්වශීය 
රැකියාවට අදාළ 
ිෂය කරුණු 
ආවරණය කිරීම 

මානව බාලදක්ෂ ආචාර්තය පුහුණු 
වැඩමුළුව 80 දින - 05 183,175.00 - සද්වශීය 

පුහුණුවට අදාළ 
ිෂය කරුණු 
ආවරණය කිරීම 

ළමා ආරක්ෂණය හා 
අයිතිවාසිකම් පිළිබද පශේචාත් 
උපාධි ඩිපසලෝමා පාඨමාලාව 
(2021/2022 

මානව හිමිකම් පිළිබද ඩිපසලෝමා 
පාඨමාලාව (සකාළඹ ිශේව 
ිදයාලය) 

103-A ආධුනික නියාමක 
සේවාසික පුහුණු පාඨමාලාව 

204 මා  - 03 674,556.00 - සද්වශීය 
රැකියාවට අදාළ 
ිෂය කරුණු 
ආවරණය කිරීම 

නිමවුම/ 
ලබාගත් දැනුම 

ව
1 මා  - 12 105,000.00 - සද්වශීය 

පාඨමාලාව
හදාරා අව ේ 
කිරීම 

පාඨමාලාව 
හදාරා අව ේ 
කිරීම 

3 මා  - 06 30,000.00 - සද්වශීය 

 

 අනුමත ස ේවක 
 ංඛ්යාව 

පවතින ස ේවක 
 ංඛ්යාව 

ඇබෑර්තු / 
(අතිරික්ත)** අතිරික්ත  ංඛ්යාව 

සයයෂේඨ 142 79 65 02

තෘතීයික 148 121 31 04 

ද්විතියික 7163 5767 1403 07

ප්රාථමික 419 301 118 00

වැඩ ටහසේ නම 

පුහුණු 
කරන 
නිලධාරි  
 ංඛ්යාව 

වැඩ ටහසේ 
කාල සීමාව 

 ම ේථ ආසයෝයනය (රු.) වැඩ ටහසේ 
 ේවභාවය 

(සද්වශීය/ 
ිසද්වශීය) සද්වශීය ිසද්වශීය

** 

ආධුනික II සපල සේලර්ත හා 
II සපල පුනරුත්ථාපන නිලධාරි 
පුහුණු පාඨමාලාව 

84 මා  - 03 447 ,150.00 - සද්වශීය 
රැකියාවට අදාළ 
ිෂය කරුණු 
ආවරණය කිරීම 

බේධනාගාර හදිසි ප්රතිචාර හා 
උපක්රමික බලකාය  ඳහා බඳවා 
ගේනා ලද 102 ආධුනික නියාමක 
නිලධාරීේසේ සේවාසික පුහුණු 
පාඨමාලාව 

194 මා  - 03 775,762.10 - සද්වශීය 
රැකියාවට අදාළ 
ිෂය කරුණු 
ආවරණය කිරීම 

මානව බාලදක්ෂ ආචාර්තය පුහුණු 
වැඩමුළුව 80 දින - 05 183,175.00 - සද්වශීය 

පුහුණුවට අදාළ 
ිෂය කරුණු 
ආවරණය කිරීම 

ළමා ආරක්ෂණය හා 
අයිතිවාසිකම් පිළිබද පශේචාත් 
උපාධි ඩිපසලෝමා පාඨමාලාව 
(2021/2022 

මානව හිමිකම් පිළිබද ඩිපසලෝමා 
පාඨමාලාව (සකාළඹ ිශේව 
ිදයාලය) 

103-A ආධුනික නියාමක 
සේවාසික පුහුණු පාඨමාලාව 

204 මා  - 03 674,556.00 - සද්වශීය 
රැකියාවට අදාළ 
ිෂය කරුණු 
ආවරණය කිරීම 

නිමවුම/ 
ලබාගත් දැනුම 

ව
1 මා  - 12 105,000.00 - සද්වශීය 

පාඨමාලාව
හදාරා අව ේ 
කිරීම 

පාඨමාලාව 
හදාරා අව ේ 
කිරීම 

3 මා  - 06 30,000.00 - සද්වශීය 

මෙසා�වක සාංඛ්යා�ා කළමනාකරණය 6'1

මානව සාම්පත් සාංවර්ධනය6'3

බන්ධන්යාගාරා රේෙපාාේතාරේ�න්තුව සඳහා අවශයය කාාේය මණ්ඩලංය මූලිකා වශරේයන් 2013.09.24 දින්යැති ලිපිය මඟින් 

කාළමන්යාකාරාණ රේසේවා රේෙපාාේතාරේ�න්තුව විසින් අනුමතා කාරා ඇති අතාරා, එම කාාේය මණ්ඩලංය පුරේරාෝකාතාන්යය කාරා 

ඇ�රේ� එම කාාලං වකාවානුවට අනුරූපා ෙ�තා පාෙන්ය�කාරා රේගන්ය රේේ. වෛෙනිකාව අධිකාරාණ මඟින් බන්ධන්යාගාරා ගතා 

කාරානු ලංබන්ය සිරා/සැකා ප්රමාණය විශාලං සංඛයාවක් වන්ය බැවින් බන්ධන්යාගාරා ආයතාන්ය තුළ රාඳවා තාැබිය හැකි ධාරිතාාවය 

ඉක්මවා රැඳවියන් රාඳවා තාබා ගැනීමට සිදුරේේ. එවැනි පාසුබිමකා ෙැන්යට වසරා කීපායකාට රේපාරා සකාස්කාරාන්ය ලංෙ අනුමතා 

කාාේය මණ්ඩලංය තුළ ෙ පුරාප්පාාඩු පාැවතීම රේෙපාාේතාරේ�න්තුරේේ කාාේය සාධන්යය උරේෙසා අයහපා� අයුරින් බලංපාානු 

ලංබයි.

6'2
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වැඩසටහනේ නම 

පුහුණු 
කරන 

නිලධාරි  
සංඛ්යාව 

වැඩසටහනේ 
කාල සීමාව 

සමස්ථ ආනයෝජනය (රු.) වැඩසටහනේ 
ස්වභාවය 

(නේශීය/ 
විනේශීය) 

නිමැවුම/ 
ලබාගත් දැනුම 

නේශීය විනේශීය
** 

පුනරුත්ථාපන නිලධාරිේ සඳහා 
පුස්තකාල පරිග්රහණ නේඛ්න 
පරිහරණය හා ප්රසම්පාධනය 
පිළිබද පුහුණු වැඩමුළුව 
(2022.02.22 හා 2022.03.02) 

140 දින - 02 119,336.00 - නේශීය 
රැකියාවට අදාළ 
විෂය කරුණු 
ආවරණය කිරීම 

බේධනාගාර මූලස්ථාන ඒකාබේධ 
නස්වනේ නිලධාරිේ සඳහා රාජය 
භාෂා නදපාර්තනම්ේුව මගිේ 
පවත්වන ලද නදමල භාෂා පුහුණු 
පාඨමාලාව (පළමු කණ්ඩායම) 

70 පැය - 150 112,500.00 - නේශීය 

දැනුමිේ 
සේනේධ 
නිලධාරීේ බිහි 
කිරීම හා විෂය 
දැනුම ලබා දීම 

103-B ආධුනික නියාමක 
නේවාසික පුහුණු පාඨමාලාව  197 මාස - 03 

 825,591.00 - නේශීය 
රැකියාවට අදාළ 
විෂය කරුණු 
ආවරණය කිරීම 

බේධනාගාර මූලස්ථාන නස්වනේ 
නියුු නි.නකාමසාරිස් (මුදේ), 
නීති නිලධාරි, තාක්ෂණ නිලධාරි 
සඳහා නදමල භාෂා පුහුණු 
පාඨමාලාවක් ලබාදීම. 

3 පැය - 200 45,000.00 - නේශීය 

දැනුමිේ 
සේනේධ 
නිලධාරීේ බිහි 
කිරීම හා විෂය 
දැනුම ලබා දීම 

බේධනාගාර මූලස්ථාන ඒකාබේධ 
නස්වනේ නිලධාරිේ සඳහා රාජය 
භාෂා නදපාර්තනම්ේුව මඟිේ 
පවත්වන ලද නදමල භාෂා පුහුණු 
පාඨමාලාව (නදවන කණ්ඩායම) 

70 පැය - 150 112,500.00 - නේශීය 
රැකියාවට අදාළ 
විෂය කරුණු 
ආවරණය කිරීම 

103-C ආධුනික නියාමක 
නේවාසික පුහුණු පාඨමාලාව  191 මාස - 03 1,269,897.00 - නේශීය 

රැකියාවට අදාළ 
විෂය කරුණු 
ආවරණය කිරීම 

එකතුව   4,700,467.00    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

නිලංධාරීන් හට පුහුණුව ලංබා දීම තුලින් ඔවුන්රේ� ෙැනුම, කුසලංතාා හා ආකාල්පා සංවේධන්යයක් සිදුරේේ.  එමගින් රාාජ්යකාාරි 

කාටයුතු සිදු කිරීරේ� දී කාාේයක්ෂම රේසේවාවක් ලංබාදීමට ඔවුන්ට හැකියාව ලංැරේ�. එය ආයතාන්යරේ� කාාේය සාධන්යය  ඉහලං 

යාමට ඉහලං ොයකා�වයක් සපායනු ලංබයි.

ආයතනමෙ� කාර්ය සාාධනය උමෙදැසාා පුහුණු වැඩසාටහැන් දැක්වන දැායකත්වය 6'4
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අංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශ්යතාව 

අනුකූලතා 
තත්වය 

(අනුකූල වේ / 
අනුකූල ව ාවේ) 

අනුකූල ව ාවේ  ම් ඒ 
සඳහා වකටි පැහැදිලි 

කිරීම. 

අනුකූල ව ාවීම 
අ ාගතවේදී වලක්වා 
ගැනීමට වයෝජ ා 
කර  නිරවදය තීරණ 

�යාමාර්ග 

1 පහත සඳහන් මූලය ප්රකාශ් / ගිණුම් නියමිත දි ට ඉදිරිපත් වකාට තිවේ 
1.1 වාර්ෂික මූල්ය ප්රකාශ අනුකූල් වේ   

1.2 රාජ්ය නිල්ධාරීන්වේ අත්තිකාරම් ගිණුම අනුකූල් වේ   

1.3 
වයපාර හා නිෂප්ාදන අත්තිකාරම් ගිණුම්  
(වාණිජ් අත්තිකාරම් ගිණුම්) අනුකූල් වේ 

  

1.4 ගබඩා අත්තිකාරම් ගිණුම් අනුකූල් වනාවේ 
ගිණුම් වනාපැවතීම 

 

1.5 විවශ්ෂ අත්තිකාරම් ගිණුම් අනුකූල් වනාවේ  

1.6 වවනත්ත අනුකූල් වනාවේ  

2 වපාත්පත් හා වේඛ   ඩත්තු කිරීම (මු.වර.445)    
2.1 රාජ්ය පරිපාල්න චක්රවේඛ 267/2018 අනුව 

ස්ථාවර වත්තකම් වේඛනය 
යාවත්තකාලීනකර පවත්තවාවගන යාම 

 
අනුකූල් වනාවේ 

සිගාස් වැඩ සටහන තුළ 
ස්ථාවර වත්තකම් 
වමාඩියුල්යක් සකසා 
ඇි බැවින් රාජ්ය ගිණුම් 
මාර්ෂවගෝපවේශ 
අංක:2021/03 මඟින් 
ස්ථාවර වත්තකම් 
වේඛනය තවදුරටත්ත 
පවත්තවාවගන යාම 
අනිවාර්ෂය වනාවේ. 

 

2.2 පුේගල් පඩිනඩි වේඛන/ පුේගල් පඩිනඩි 
කාඩ්පත්ත යාවත්තකාලීනකර පවත්තවාවගන 
යාම 

අනුකූල් වේ 
  

2.3 විගණන විමසුම් වේඛනය යාවත්තකාලීන 
කර පවත්තවාවගන යාම අනුකූල් වේ 

  

2.4 අභ්යන්තර විගණන වාර්ෂතා වේඛනය 
යාවත්තකාලීන කර පවත්තවාවගන යාම අනුකූල් වේ 

  

2.5 සියළුම මාසික ගිණුම් සාරාංශ  (CIGAS) 
පිළිවයල්කර නියමිත දිනට මහා 
භ්ාණ්ඩාගාරයට ඉදිරිපත්ත කිරීම 

අනුකූල් වේ 
  

2.6 වචක්පත්ත හා මුදේ ඇණවුම් වේඛනය 
යාවත්තකාලීනකර පවත්තවාවගන යාම අනුකූල් වේ 

  

2.7 ඉන්වවන්ි වේඛනය යාවත්තකාලීන කර 
පවත්තවාවගන යාම අනුකූල් වේ 

  

2.8 වතාග වේඛනය යාවත්තකාලීන කර 
පවත්තවාවගන යාම අනුකූල් වේ 

  

2.9 
 

හානි පාඩු වේඛනය යාවත්තකාලීනකර 
පවත්තවාවගන යාම අනුකූල් වේ 

  

2.10 බැරකම් වේඛනය යාවත්තකාලීනකර 
පවත්තවාවගන යාම අනුකූල් වේ 

  

2.11 උප පත්රිකා වපාත්ත වේඛනය (GA – N20) 
යාවත්තකාලීන කර පවත්තවාවගන යාම 

අනුකූල් වේ 
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අංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශ්යතාව 

අනුකූලතා 
තත්වය 

(අනුකූල වේ / 
අනුකූල ව ාවේ) 

අනුකූල ව ාවේ  ම් ඒ 
සඳහා වකටි පැහැදිලි 

කිරීම. 

අනුකූල ව ාවීම 
අ ාගතවේදී වලක්වා 
ගැනීමට වයෝජ ා 
කර  නිරවදය තීරණ 

�යාමාර්ග 

3 මූලය පාල ය සඳහා කාර්යන් අභිනිවයෝජ ය කිරීම (මු.වර. 135) 
3.1 මූල්ය බල්තල් ආයතනය තුළ බල්තල් පවරාදී 

තිබීම අනුකූල් වේ 
  

3.2 මූල්ය බල්තල් පවරාදීම පිළිබඳ ආයතනය 
තුළ දැනුවත් කර තිබීම අනුකූල් වේ 

  

3.3 සෑම ගනුවදනුවක්ම නිල්ධාරීන් වදවදවනකු 
ව ෝ ඊට වැඩි සංඛ්යාවක්  ර ා අනුමත වන 
පරිදි බල්තල් පවරාදී තිබීම 

අනුකූල් වේ 

  

3.4 

2014.05.11 දිනැති අංක 171/2004 දරණ 
රාජ්ය ගිණුම් චක්රවේඛ්ය අනුව, රජ්වේ 
පඩිපත් මෘදුකාංග පැවක්ජ්ය භාවිතා කිරීවම් 
දී ගණකාධිකාරිවරයන්වේ පාල්නයට 
යටත්ව කටයුතු කිරීම 

අනුකූල් වේ 

  

4 වාර්ික සැලසුම් සකස් කිරීම 

4.1 වාර්ෂික ක්රියාකාරී සැල්ැස්ම සකස් කිරීම අනුකූල් වේ   

4.2 වාර්ෂික ප්රසම්පාදන සැල්ැස්ම සකස් කිරීම අනුකූල් වේ   

4.3 
වාර්ෂික අභයන්තර විගණන සැල්ැස්ම සකස ්
කිරීම අනුකූල් වේ 

  

4.4 
වාර්ෂික ඇස්තවම්න්තුව සකස ්වකාට ජ්ාතික 
අයවැය  වදපාර්ෂතවම්න්තුවට (NBD) 
නියමිත දිනට ඉදිරිපත් කිරීම 

අනුකූල් වේ 

  

4.5 
වාර්ෂික මුදේ ප්රවා  ප්රකාශය නියමිත දිනට 
භාණ්ඩාගාර වමව යුම් වදපාර්ෂතවම්න්තුවට 
ඉදිරිපත් කර තිබීම. 

අනුකූල්වේ 

  

5 විගණ  විමසුම් 
5.1 විගණකාධිපතිවරයා විසින් නියම වකාට 

ඇති දිනට, සියළුම විගණන විමසුම් වල්ට 
පිළිතුරු ල්බා දී තිබීම 

 
අනුකූල් වනාවේ 

දිවයින පුරා විසිරී ඇති 
බන්ධනාගාර වලින් 
වතාරතුරු කැඳවා 
පිළිතුරු ල්බාදියයුතු 
බැවින් ඇතැම් විගණන 
විමසුම් සඳ ා නියමිත 
දිනට පිළිතුරු සැපයීමට 
වනා ැකි වීම. 

විගණනය විසින් 
දන්වන දිනට විගණන 
විමසුම් සඳ ා පිළිතුරු 
සැපයීමට කටයුතු 
කිරීම. 
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අංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශ්යතාව 

අනුකූලතා 
තත්වය 

(අනුකූල වේ / 
අනුකූල ව ාවේ) 

අනුකූල ව ාවේ  ම් ඒ 
සඳහා වකටි පැහැදිලි 

කිරීම. 

අනුකූල ව ාවීම 
අ ාගතවේදී වලක්වා 
ගැනීමට වයෝජ ා 
කර  නිරවදය තීරණ 

�යාමාර්ග 

6 අභ්යන්තර විගණ ය 
6.1 මු.රෙ. 134(2) DMA/1-2019 අනුව, වසෙ 

ආෙම්භරේ දී විගණකාධිපතිවෙයා සමඟ 
සාකච්ඡා කිරීරමන් අනතුරුව, අභයන්තෙ 
විගණන සැලැස්ම සකස් කිරීම 

 
අනුකූල රනාරේ 

රෙපාර්තරම්න්තු 
අභයන්තෙ විගණන 
සැලැස්ම සැකසීරම්දී 
කළමනාකෙණ විගණන 
රෙපාර්තරම්න්තු 
චක්රරේඛ ලිපියට අනුව 
අනුබද්ධ සියළු ආයතන 
පාෙක කෙ ගනිමින් 
අවොනම් රේඛණයක් 
සකස් කෙන ලෙ අතෙ, ඒ 
අනුව වැඩි අවොනමක් 
සහිත ආයතන සඳහා 
ප්රමුඛත්වයක් ලබාදී 
අභයන්තෙ විගණන 
සැලැස්ම සකස් කෙන 
ලදි.  

විගණන විමසුමට අනුව 
මුෙේ රෙගුලාසි 134(2) 
රකරෙහි අවධානය 
රයාමු කෙ ක්රමවත් වූ ෙ 
ප්රමාණවත් වූ ෙ 
කාර්යක්ෂම වූ ෙ 
අභයන්තෙ විගණන 
පරීක්ෂණයක් සිදු 
කිරීමට හැකි වනු 
පරිද්රෙන් 
විගණකාධිපති විසින් 
නිකුත් කෙනු ලබන 
විගණන විමසුම් හා 
අවොනම් රේඛනය 
යන රෙකම පාෙක කෙ 
ගනිමින් අභයන්තෙ 
විගණන සැලැස්ම 
සකස් කිරීමට කටයුතු 
කිරීම.  

6.2 සෑම අභයන්තෙ විගණන වාර්තාවකටම 
මාසයක කාලයක් තුළ දී පිළිතුරු සපයා 
තිබීම 

 
අනුකූල රනාරේ 

බන්ධනාගාෙ ආයතන 
04ක් ප්රමාෙවී පිළිතුරු 
සපයා රනාමැත 

ෙටතුල පැවති ආර්ික 
අර්ුෙය සහ කාර්යය 
මණ්ඩලය කැඳවීම සීමා 
කිරීම රහ්තුරවන් 
පිළිතුරු සැපයීම ප්රමාෙ 
වී ඇති බැවින් ඉදිරිරේදී 
යලි සිදුවීම වැලැක්වීමට 
උපරෙස් ලබාදීම  

6.3 2018 අංක 19 ෙෙණ ජාතික විගණන පනරත් 
40(4) උප වගන්තිය ප්රකාෙව, සියලුම 
අභයන්තෙ විගණන වාර්තා වල පිටපත් 
කළමනාකෙණ විගණන 
රෙපාර්තරම්න්තුවට ඉදිරිපත් කෙ තිබීම 

 
අනුකූල රේ 

  

6.4 මුෙේ රෙගුලාසි 134(3) ප්රකාෙව, සියලුම 
අභයන්තෙ විගණන වාර්තා වල පිටපත් 
විගණකාධිපතිවෙයාට ඉදිරිපත් කෙ තිබීම 

අනුකූල රේ 
  

7 විගණ  හා කළම ාකරණ කමිටු 
7.1 DMAචක්රරේඛ 1-2019 අනුව, අවම 

වශරයන් විගණන හා කළමනාකෙණ කමිටු 
04 ක් වත් අොළ වර්ෂය තුළ පවත්වාරගන 
තිබීම 

 
අනුකූල රනාරේ 

ෙටතුල පැවති ආර්ික 
අර්ුෙය සහ කාර්යය 
මණ්ඩලය කැඳවීම සිමා 
කිරීම රහ්තුරවන් 
පැවැත්වීමට හැකි වූරේ 
රැස්වීම් වාෙ 03ක් පමණි 

2023 වර්ෂරේදී රැස්වීම් 
වාෙ 04ක් පැවැත්වීමට 
සැලසුම් කෙ ඇත. 
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අංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශ්යතාව 

අනුකූලතා 
තත්වය 

(අනුකූල වේ / 
අනුකූල ව ාවේ) 

අනුකූල ව ාවේ  ම් ඒ 
සඳහා වකටි පැහැදිලි 

කිරීම. 

අනුකූල ව ාවීම 
අ ාගතවේදී වලක්වා 
ගැනීමට වයෝජ ා 
කර  නිරවදය තීරණ 

�යාමාර්ග 

8 වත්කම් කළම ාකරණය 
8.1 අංක 01/2017 දරණ වත්කම් කළමනාකරණ 

චක්රලේඛලේ 07 වන පරිච්ලේදය අනුව, 
වත්කම් මිල දී ගැනීම් හා අපහරණය කිරීම් 
පිළිබඳ ල ාරතුරු ලකාම්්ලරෝලර් ජනරාේ 
කාර්යාලය ලව  ඉදිරිපත් කර තිබීම 

අනුකූල ලේ   

8.2 ඉහ  සඳහන් චක්රලේඛලේ 13 වන 
පරිච්ලේදය ප්රකාරව, එම චක්රලේඛලේ විධි 
විධාන ක්රියාත්මක කිරීම සම්බන්ීකරණය 
සඳහා සුදුසු සම්බන්ධ ා නිලධාරිලයකු පත් 
කර එම නිලධාරියා පිළිබඳ ල ාරතුරු 
ලකාම්්ලරෝලර් ජනරාේ කාර්යාලයට 
වාර් ාකර තිබීම 

අනුකූල ලේ 

  

8.3 රාජය මුදේ චක්රලේඛඅංක 05/2016 අනුව, 
භාණ්ඩ සමීක්ෂණ පවත්වා අදාළ වාර් ා 
නියමි  දිනට විගණකාධිපතිවරයා ලව  
ඉදිරිපත් කර තිබීම 

අනුකූල ලේ   

8.4 වාර්ික භාණ්ඩ සමීක්ෂණලයන් 
අනාවරණය වූ අතිරික් , ඌණ ා හා 
ලවනත් නිර්ලේශ චක්රලේඛලේ සඳහන් 
කාලය තුළ සිදුලකාට තිබීම 

අනුකූල ලේ 

  

8.5 ගර්ි  භාණ්ඩ අපහරණය කිරීම මු.ලර. 772 
අනුව සිදු කිරීම අනුකූල ලේ 

9 වාහ  කළම ාකරණය 

9.1 

සංචි  වාහන සඳහා දදනික ධාවන සටහන් 
හා මාසික සාරාංශ වාර් ා සකස් ලකාට 
නියමි  දිනට විගණකාධිපති ලව  ඉදිරිපත් 
කිරීම 

අනුකූල ලේ 

  

9.2 වාහන ගර්ි  වී මාස 06 කට වඩා අඩු 
කාලයක දී අපහරණය කර තිබීම 

 
අනුකූල ලනාලේ 

බන්ධනාගාර 
ලදපාර් ම්න්තුලේ 
අපහරණය කළ යුතු 
වාහන 58 ක් 
සම්බන්ධලයන් 
ඉංජිලන්රු අංශය විසින් 
ල ාරතුරු ලබාදී තිබූ 
අ ර ලම් වන විට එම 
වාහන අතුරින් වාහන 
56ක් අපහරණ කමිටුව 
විසින් පරික්ෂාකර 
අවසන් කර ඇ . 

විධිමත් පරිදි වත්කම් 
කළමනාකරණ 
ඒකකයක් ස්ථාපි  
කරණ ලද අ ර ගර්ි  
වාහන අපහරණය 
කිරීම සඳහා පත්කර 
ඇති කමිටුව මඟින් ලම් 
වන විට අපහරණය 
කළ යුතු වාහන 
හඳුනාලගන ඇති අ ර 
 වදුරටත් එය  හවුරු 
කර ගැනීම සඳහා එම 
හඳුනාගත් වාහන වලට 
අදාළ නඩත්තු  
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අංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශ්යතාව 

අනුකූලතා 
තත්වය 

(අනුකූල වේ / 
අනුකූල ව ාවේ) 

අනුකූල ව ාවේ  ම් ඒ 
සඳහා වකටි පැහැදිලි 

කිරීම. 

අනුකූල ව ාවීම 
අ ාගතවේදී වලක්වා 
ගැනීමට වයෝජ ා 
කර  නිරවදය තීරණ 

�යාමාර්ග 

    ලිපිග ොනු ගේ වන විට 
ගවන්කර හඳුනොග න 
පරික්ෂො කරමින් 
පවතින අතර 
2023.06.30 දිනට ගපර 
වොහන අපහරණය කර 
අවසන් කිරීමට අවශ්ය 
කටයුතු සැලසුේ කර 
ඇත. 

9.3 වොහන ගලොග් ගපොත් පවත්වො  නිමින් ඒවො 
යොවත්කොලීන කර පවත්වො ග න යොම අනුකූල ගේ 

  

9.4 සෑම වොහන අනතුරක් සේබන්ධගයන්ම 
මු.ගර. 103,104,109, හො 110 ප්රකොරව 
කටයුතු කිරීම 

අනුකූල ගේ 
  

9.5 2016.12.29 දිනැති අංක 2016/30 දරණ 
රොජ්ය පරිපොලන චක්රගේඛගේ 3.1 ගේදගේ 
සඳහන් විධි විධොන ප්රකොරව, වොහන වල 
ඉන්ධන දහනය වීම නැවත පරීක්ෂො කිරීම 

අනුකූල ගේ 

 

 

9.6 කේබදු කොල සීමොගවන් අනතුරුව, බදු 
වොහන ගලොග් ගපොත් වල සේූර්ණ අයිතිය 
පවරො ග න තිබීම. 

අනුකූල ගේ 
  

10 බැංකු ගිණුම් කළම ාකරණය 
10.1 නියමිත දිනට බැංකු සැසඳුේ ප්රකොශ් පිළිගයළ 

කර සහතික කර ඒවො වි ණනය සඳහො 
ඉදිරිපත් කර තිබීම 

අනුකූල ගේ 
  

10.2 සමොගලෝචිත වර්ෂගේ දී ගහෝ ඊට ගපර වර්ෂ 
වල සිට ඉදිරියට රැග න ආ අක්රිය බැංකු 
ගිණුේ නිරවුේ කර තිබීම 

අනුකූල ගේ 
  

10.3 බැංකු සැසඳුේ ප්රකොශ් වලින් අනොවරණය වූ 
හො  ැලපුේ කළ යුතුව තිබූ ගශ්ේෂ 
සේබන්ධගයන් මුදේ ගරගුලොසි ප්රකොරව 
කටයුතු ගකොට එම ගශ්ේෂ මොසයක කොලයක් 
ඇතුළත නිරවුේ කර තිබීම 

අනුකූල ගනොගේ 

බැංකුව ගවතින් නිරවුේ 
කර  ත යුතු ගශ්ේෂ 
ඇතැේ අවසේථොවලදී 
පවතින බැවින් මොසයක් 
තුල නිරවුේ කර  ත 
ගනොහැකි ගශ්ේෂ පැවතිම. 

 ැළපුේ කළ යුතු ගශ්ේෂ 
මොසයක කොළයක් 
ඇතුලත නිරවුේ කර 
 ැනීම සඳහො අවශ්ය 
ක්රියොමොර්   ැනීම. 

11 ප්රතිපාද  උපවයෝජ ය 
11.1 සලසො තිබූ ප්රතිපොදන ඒවොගේ සීමොව ඉක්මවො 

ගනොයන පරිදි වියදේ දැරීම අනුකූල ගේ 
  

11.2 මු.ගර. 94(1) ප්රකොරව, සලසන ලද 
ප්රතිපොදනගයන් උපගයෝජ්නය කළ පසු වර්ෂ 
අවසොනගේ දී ඉතිරි ප්රතිපොදන සීමොව 
ගනොඉක්මවන පරිදි බැරකේවලට එලඹීම 

අනුකූල ගේ 
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අංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශ්යතාව 

අනුකූලතා 
තත්වය 

(අනුකූල වේ / 
අනුකූල ව ාවේ) 

අනුකූල ව ාවේ  ම් ඒ 
සඳහා වකටි පැහැදිලි 

කිරීම. 

අනුකූල ව ාවීම 
අ ාගතවේදී වලක්වා 
ගැනීමට වයෝජ ා 
කර  නිරවදය තීරණ 

�යාමාර්ග 

12 රජවේ නිළධාරීන්වේ අත්ිකාරම් ගිණුම් 

12.1 සීමාවන්ට වලට අනුකූල වීම. අනුකූල වේ   

12.2 
හිඟහිටි ණය ව ේෂ පිළිබඳ කාල 
වි ේවේෂණයක් සිදු කර තිබීම අනුකූල වේ 

  

12.3 වර්ෂයකට වැඩි කාලයක සිට පැවත එන 
හිඟහිටි ණය ව ේෂ නිරවුේ කර තිබීම 

 
අනුකූල වනාවේ 

විශ්රාම හා මියගිය 
නිළධාරීන්වේ 
පාරිවතෝෂික සකසේවීම 
සඳහා යම් කාළයක් 
ගතවීම, වැඩ තහනම් 
නිලධාරීන්වේ විනය 
පරීක්ෂණ ක්රියාත්මකවී, 
වසේවය හැරගිය 
නිලධාරීන්වේ 
වපෞද්ගලික ලිපිනයන් 
වවනසේවී තිබීම සහ 
අග්රහාර රක්ෂණ ක්රමය 
යටවත් පවතින ණය 
සුරැකුම් රක්ෂණය මඟින් 
වසේවකයා වසේවවේ  
වයදී සියටින කාලය තුළ 
පමණක් මියගිය හා 
අකර්මණය තත්වයට 
පත්වන නිලධාරීන්වේ 
ණය ව ේෂ නිරවුේ කිරීම 
පමණක් සිදුවීම සහ 
වසේවය හැරයාම, වැඩ 
තහනම්වන 
නිලධාරීන්වේ ණය ව ේෂ 
නිරවුේ කර ගැනීම 
සඳහා අග්රහාර රක්ෂණ 
ක්රමවේ ක්රමවේදයක් 
වනාපැවතීම නිසා 
නිරවුේ වනාවූ 
වර්ෂයකට වැඩි කාලයක 
සිට පැවත එන හිඟහිටි 
ණය ව ේෂ පවතී.  

වර්ෂයකට වැඩි හිග 
ණය ව ේෂ නිරවුේ කර 
ගැනීම සඳහා ප්රාවද්ශීය 
වේකම් මඟින් දැනුවත් 
කිරීම. වපාලිසේ 
පැමිණිලි සිදු කිරීම. 
වපෞද්ගලික ලිපි මඟින් 
දැනුවත් කිරීම හා 
ඇපකරුවන්වගන් හිග 
ණය අයකර ගැනීම 
යන ක්රියාමාර්ග වම් 
වන විට සිදු කර ඇත.  

13 වපාදු තැන්පත් ගිණුම 
13.1 කේ ඉකුත් වූ තැන්පතු සම්බන්ධවයන් 

මු.වර. 571 ප්රකාරව කටයුතු කර තිබීම. 
 

 
අනුකූල වනාවේ 

තැන්පත් ගිණුම්වල 
රජවේ ආදායම් වවත 
බැර කිරීමට වනාහැකි 
තත්වවේ ව ේෂයන් 
පැවතීම නිසා රජවේ 
ආදායමට බැර වනාකළ 
වසර 02ක් ඉක්මවූ 
ව ේෂයන් පැවතීම 

තැන්පත් ගිණුම්වල 
වර්ෂ 02 ඉක්මවූ ව ේෂ 
සම්බන්ධවයන් ක්රියා 
කළ හැකි සෑම 
අවසේථාවකදීම 
මු.වර්.571 ප්රකාරව 
කටයුතු කරන වලස 
බන්ධනාගාර 
අධිකාරිවරුන්ට 
උපවදසේ ලබා දී ඇත.  

07 mßÉfþoh

අනුකූලතාා වාාර්තාාවා168



අංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශ්යතාව 

අනුකූලතා 
තත්වය 

(අනුකූල වේ / 
අනුකූල ව ාවේ) 

අනුකූල ව ාවේ  ම් ඒ 
සඳහා වකටි පැහැදිලි 

කිරීම. 

අනුකූල ව ාවීම 
අ ාගතවේදී වලක්වා 
ගැනීමට වයෝජ ා 
කර  නිරවදය තීරණ 

�යාමාර්ග 

13.2 පපොදු තැන්පතු සඳහො වන පොලන ගිණුම 
යොවත්කොලීන කර  පවත්වොපෙන යොම අනුකූල පේ 

  

14 අග්රිම ගිණුම 
14.1 සමොපලෝචිත වර්ෂය අවසොනපේ දී මුදල් 

පපොපත් ප ේෂය භොණ්ඩොෙොර පමපහයුම් 
පදපොර්තපම්න්තුවට පේෂණය කර තිබීම 

අනුකූල පේ 
 

 

14.2 මු.පර. 371 ප්රකොරව නිකුත් කළ තත්කොර්ය 
අතුරු අග්රිම, එම කොර්යය අවසන් වී 
මොසයක් ඇතුළත නිරවුල් කර තිබීම 

අනුකූල පේ  
 

14.3 මු.පර. 371 ප්රකොරව අනුමත සීමොව ඉක්මවො 
පනොයන පරිදි තත්කොර්ය අතුරු අග්රිම නිකුත් 
කර තිබීම 

අනුකූල පේ 
  

14.4 අග්රිම ගිණුපම් ප ේෂය, භොණ්ඩොෙොරපේ 
පපොත් සමඟ මොසිකව සැසඳුම් කිරීම අනුකූල පේ 

  

15 ආදායම් ගිණුම 
15.1 අදොළ පරගුලොසි වලට අනුකූලව, රැසේ කළ 

ආදොයපමන් ආපසු පෙවීම් සිදු පකොට තිබීම අනුකූල පේ 
  

15.2 රැසේ කර තිබූ ආදයම්, තැන්පතු ගිණුමට බැර 
පනොපකොට සෘජුවම ආදොයමට බැර කර තිබීම අනුකූල පේ 

  

15.3 මු.පර 176 අනුව හිඟ ආදොයම් වොර්තො  
විෙණකොධිපතිවරයො පවත ඉදිරිපත් කර 
තිබීම 

අනුකූල පේ 
  

16 මා ව සම්පත් කළම ාකරණය 
16.1 අනුමත කොර්ය මණ්ඩල සීමොව තුළ කොර්ය 

මණ්ඩලය පවත්වොපෙන යොම අනුකූල පේ 
  

16.2 කොර්ය මණ්ඩලපේ සියළුම සොමොජිකයන් 
පවත රොජකොරි ලැයිසේතු ලිඛිතව ලබොදී තිබීම අනුකූල පේ 

  

16.3 20.09.2017 දිනැති MSD චක්රපල්ඛ අංක 
04/2017 ප්රකොරව සියලුම වොර්තො 
කළමනොකරණ පසේවො පදපොර්තපම්න්තුව 
පවත ඉදිරිපත් කර තිබීම 

අනුකූල පේ 

  

17 මහජ යා වවත වතාරතුරු ලබා දීම 
17.1 පතොරතුරු දැන ෙැනීපම් පනත හො පරගුලොසි 

ප්රකොරව පතොරතුරු නිලධොරිපයකු පත් පකොට 
පතොරතුරු ලබො දීපම් පල්ඛනයක් 
යොවත්කොලීන කර පවත්වොපෙන යොම 

අනුකූල පේ 

  

17.2 ආයතනය පිළිබඳ පතොරතුරු එහි පවබ් 
අඩවිය හරහො ලබො දී තිපබන අතර, පවබ් 
අඩවිය හරහො පහෝ විකල්ප මොර්ෙ හරහො 
ආයතනය පිළිබඳ මහජනයොපේ 
ප්ර ංසො/පචෝදනො පල කිරීමට පහසුකම් 
සලසො තිබීම 

අනුකූල පේ 
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අංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශ්යතාව 

අනුකූලතා 
තත්වය 

(අනුකූල වේ / 
අනුකූල ව ාවේ) 

අනුකූල ව ාවේ  ම් ඒ 
සඳහා වකටි පැහැදිලි 

කිරීම. 

අනුකූල ව ාවීම 
අ ාගතවේදී වලක්වා 
ගැනීමට වයෝජ ා 
කර  නිරවදය තීරණ 

ක්රියාමාර්ග 

17.3 ත ොරතුරු දැන ගැනීතේ පනතේ 08 වන හො 
10 වන වගන්ති ප්රකොරව වසරකට 
තදව ොවක් තහෝ වසරකට වරක් වොර් ො 
ඉදිරිපේ කර ිබීම 

අනුකූල තේ 

  

18 පුරවැසි ප්රඥප්තිය ක්රියාත්මක කිරීම 
18.1 අංක 05/2008 හො 05/2018(1) දරණ රොජ්ය 

පරිපොලන හො කළමනොකරණ අමො යංශ 
චක්රතේඛ අනුව පුරවැසි/තසේවොලොභී 
ප්රඥප්තියක් සේපොදනය තකොට ක්රියොේමක 
කර ිබීම 

අනුකූල තේ   

18.2 එම චක්රතේඛතේ 2.3 තේදය පරිදි, 
පුරවැසි/තසේවොලොභී ප්රඥප්තිය සේපොදනය 
කිරීම හො ක්රියොේමක කිරීතේ කටයුතු 
අධීක්ෂණය කිරීම හො ඇගයීම සඳහො 
ආය න විසින්ත ක්රමතේදයක් සකසේ තකොට 
ිබීම 

අනුකූල තේ 

  

19 මා ව සම්පත් සැලැස්ම සම්පාද ය කිරීම  
19.1 2018.01.24 දිනැි රොජ්ය පරිපොලන 

චක්රතේඛ අංක 02/2018 ඇමුණුම 02 
ආකෘිය පදනේ කරතගන මොනව සේපේ 
සැලැසේමක් සකසේ තකොට ිබීම 

අනුකූල තේ   

19.2 කොර්ය මණ්ඩලතේ සෑම සොමොජිකතයකු 
සඳහොම වර්ෂයකට අවම වශතයන්ත පැය 12 
කට තනො අඩු පුහුණු අවසේථොවක් ඉහ  
සඳහන්ත මොනව සේපේ සැලැසේම තුළ  හවුරු 
තකොට ිබීම 

අනුකූල තේ 

  

19.3 ඉහ  සඳහන්ත චක්රතේඛතේ ඇමුණුම 01 හි 
දැක්තවන ආකෘිය පදනේ කරතගන 
සමසේ  කොර්ය මණ්ඩලය සඳහොම වොර්ික 
කොර්ය සොධන ගිවිසුේ අේසන්ත කර ිබීම 

අනුකූල තේ 

  

19.4 ඉහ  චක්රතේඛතේ 6.5 තේදය ප්රකොරව 
මොනව සේපේ සංවර්ධන සැලැසේම පිළිතයළ 
කිරීම, ධොරි ො සංවර්ධන වැඩසටහන්ත 
සංවර්ධනය කිරීම, නිපුණ ො සංවර්ධන 
වැඩසටහන්ත ක්රියොේමක කිරීම පිළිබඳ 
වගකීේ පවරො තජ්යෂේඨ නිලධොරිතයකු 
පේතකොට ිබීම 

අනුකූල තේ 

  

20 විගණ  වේද වලට ප්රිචාර දැක්වීම 
20.1 ඉකුේ වර්ෂ සඳහො විගණකොධිපි විසින්ත 

නිකුේ කල විගණන තේද මඟින්ත තපන්තවො දී 
ඇි අඩුපොඩු නිවැරදි තකොට ිබීම 

අනුකූල තේ 
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